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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA GP n° 157/2018.
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE CAMALAU, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 66, Inciso VI, da Lei Organica,

RESOLVE

Art. 1°. NOMEAR o Sr. JOSE MAURICELIO DA SILVA, inscrito no CPF sob o n° 116.630.954-
18, para o cargo em comissio de Diretor de Cultura e Turismo.

Art. 2°. A remuneragdo pelo efetivo exercicio do cargo serd aquela estabelecida em lei.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicac@o.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO DE CAMALAU - 20 de agosto de 2018.

ALECSANDRO BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito

PORTARIA GP n° 158/2018.
DISPOE SOBRE DESIGNACAO DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE CAMALAU, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 66, Inciso VI, da Lei Orgéanica,
RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR a servidora JESSICA MOREIRA DE CARVALHO, Nutricionista, para prestar

servicos na Secretaria Municipal de Educagdo, a partir desta data até ulterior deliberacéo.

Art. 2°. A remuneragdo pelo efetivo exercicio do cargo serd aquela estabelecida em lei.

Art. 3°. Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicac@o.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE CAMALAU - 20 de agosto de 2018.

ALECSANDRO BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito

PORTARIA GP n° 159/2018.

DISPOE SOBRE DESIGNACAO DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE CAMALAU, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 66, Inciso VI, da Lei Organica,

RESOLVE
Art. 1°. DESIGNAR a servidora EDRIANA LUCIA DA CONCEICAO, Agente Administrativo,
para prestar servicos na Secretaria Municipal de Trabalho e A¢do Social, a partir desta data até
ulterior deliberacao.
Art. 2°. A remuneragdo pelo efetivo exercicio do cargo serd aquela estabelecida em lei.
Art. 3°. Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicac@o.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE CAMALAU - 20 de agosto de 2018.

ALECSANDRO BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito

PORTARIA GP n° 160/2018.
DISPOE SOBRE DESIGNACAO DO SERVIDOR PUBLI-
CO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE CAMALAU, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribui¢oes legais, conferidas pelo Art. 66, Inciso VI, da Lei Organica,

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR a servidora ANGELA HOSANA MONTEIRO, Auxiliar de Servigos Gerais, para pres-
tar servi¢os na Secretaria Municipal de Trabalho e A¢do Social, a partir desta data até ulterior deliberagao.

Art. 2°. A remuneracio pelo efetivo exercicio do cargo serd aquela estabelecida em lei.
Art. 3°. Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrrio.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE CAMALAU - 20 de agosto de 2018.

ALECSANDRO BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito

PORTARIA GP n° 161/2018.
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO SERVIDOR PUBLI-
CO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE CAMALAU, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribui¢oes legais, conferidas pelo Art. 66, Inciso VI, da Lei Organica,
RESOLVE
Art. 1°. NOMEAR a Sra. RENALLY CRISTINA RIBEIRO DA SILVA, inscrita no CPF sob o n°
100.057.854-21, para o cargo em comissio de Diretora de Saide, no ambito da Secretaria Municipal de
Satide.
Art. 2°. A remuneragio pelo efetivo exercicio do cargo serd aquela estabelecida em lei.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE CAMALAU - 20 de agosto de 2018.

ALECSANDRO BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito

PORTARIA GP N° 162/2018.

NOMEIA MEMBROS DA COMIS§1§O PERMANENTE DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CAMALAU, Estado da Parafba, na forma
estabelecida na Lei Organica Municipal, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n® 119/2018, de 17 de agosto de 2018, publicado no Boletim Oficial Eletronico em 20 de agosto
de 2018,

RESOLVE:
Att. 1° - Nomear MARICELIO JANUARIO DA SILVA (matricula n° 0362-0) URANIO E SILVA MAYER
(matricula n® 0274-9) e ALDA MARIA BEZERRA FARIAS (matricula n® 00351), para compor a Comissao

Permanente do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Camalad, Estado da Paraiba.

Art. 2° - Os trabalhos da Comissdo Permanente do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de
Camalad, serdo acompanhados pelo(a) Secretdrio(a) Municipal de Controle Interno.

Art. 3° - Os trabalhos da Comissdo Permanente do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de
Camalat, serdo presididos pelo senhor MARICELIO JANUARIO DA SILVA.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO DE CAMALAU - 22 de agosto de 2018.

ALECSANDRO BEZERRA DOS SANTOS
PREFEITO
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PORTARIA GP N° 163/2018.

NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMEN-
TO RURAL SUSTENTAVEL - COMDERS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CAMALAU, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 234/2001, de 30 de marco de 2001,

RESOLVE:
NOMEAR os membros do CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUS-
TENTAVEL — COMDERS, conforme indicacdes feitas pelas instituicGes relacionadas e terd a se-
guinte composicao:

I — Representantes do Gabinete do Prefeito:
Titular: AURICELMO BEZERRA DOS SANTOS
Suplente: JOAO LUIZ DE FRANCA

II — Representantes da Camara de Vereadores:
Titular: EDVALDO DE QUEIROZ NELES
Suplente: ELIEDSON BEZERRA BISPO

IIT — Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Camalai - STR:
Titular: ALBERTO JORGE DE QUEIROZ
Suplente: ELIELSON BRUNO MIRANDA DE LIMA

IV — Representantes da EMATER:
Titular: TARLEI GONCALVES SOUZA
Suplente: ANDERSON BEZERRA PEREIRA

V — Representantes da Associagdo dos Pequenos Produtores dos sitios Barra e Tapera - APROBATA:
Titular: EDRIANA DA SILVA SOUSA ALVES
Suplente: CARLOS EDUARDO ALVES PINHEIRO

VI- Representantes da Cooperativa de Produc@o do Assentamento Beira Rio:
Titular: MARIA JOSE BEZERRA OLIVEIRA
Suplente: MANOEL PEREIRA DE OLIVEIRA

VII- Representantes da Associagdo Comunitdria dos Moradores do sitio Jodo Mendes e Adjacén-
cias - ASCOMENDES:

Titular: MARIA DA PAZ DA SILVA

Suplente: FRANCISCO NUNES DA SILVA

VIII- Representantes da Associacio dos Moradores da Bacia do Acude Cordeiros:
Titular: MONICA MARIA DOS SANTOS
Suplente: ALICIA MICHELLY FERREIRA SALES

IX- Representantes da Associacio do Assentamento Novo Mundo:
Titular: REGINALDO CARLOS DA SILVA
Suplente: LUIS CARLOS DA SILVA

X-— Representantes da Associac@o dos Criadores de Caprinos e Ovinos - ASCOVIC:
Titular: RONALDO ARRUDA LEITE
Suplente: IVALDO VIANA DE MELO

XI- Representantes da Associacido dos Moradores do sitio Saldo e Adjacéncias:
Titular: JOSE DA PAZ DA SILVA
Suplente: JOSE LINALDO RAMOS

XII- Representantes da Associagdo Pedro da Costa Firmo:
Titular: JANILSON CARLOS BRITO
Suplente: JANDEILDO CARLOS BRITO DA SILVA

XIII- Representantes da Associa¢io das Mulheres Produtoras de Camalaid - ASCAMP:
Titular: ADRIELI LUZIA ALVES INO RODRIGUES
Suplente: MARIA MARLI FARIAS DE ARAUJO

XIV — Representantes da Igreja Catdlica:
Titular: FERNANDES PEREIRA DE MELO
Suplente: JOSE DIEGO DE MIRANDA FERREIRA

XV — Representantes da Igreja Evangélica:
Titular: CICERO DE ARIMATEIA DE OLIVEIRA NEVES
Suplente: GILBERTO EVANGELISTA DUARTE

XVI - Representantes da Colonia de Pescadores do Municipio de Camalat - APESCA:
Titular: JOSE DE DEUS BARBOSA
Suplente: JOSE PEDRO PEREIRA DO NASCIMENTO SOUSA

XVII — Representantes da Associagdo de Pescadores do Municipio de Camalat - APESCA:
Titular: MARIA DE FATIMA MOTA BARBOSA
Suplente: MARIA GORETTE LEITE GUIMARAES

XVIII - Representantes do Sindicato da Agricultura Familiar:
Titular: DAMIANA APARECIDA CLEMENTE DO NASCIMENTO
Suplente: FERNANDO GONCALVES BARROS

Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo.
Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 27 de agosto de 2018.
ALECSANDRO BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO

EDITAL n.’. 001/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 003/2018

A Prefeitura Municipal de Camalat, Estado da Paraiba, com vistas ao atendimento de necessidade
de servigo tempordrio e excepcional, por meio de sua Comissao Especial do Processo Seletivo Sim-
plificado, torna ptiblica a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal,
por tempo determinado, em regime especial de Direito Administrativo, observado o disposto no in-
ciso IX, do artigo 37 da Constitui¢do Federal; na forma prevista na Lei Municipal n.°. 483/2016 (Lei
da Contratagao Tempordria), regulamentada pelo Decreto Municipal n.°. 119/2018, e consoante as
normas contidas neste Edital, considerando tratar-se de fungdes relacionadas a servigos essenciais:

I- DISPOSICC)ES PRELIMINARES

1 - O Processo Seletivo Simplificado serd coordenado, supervisionado e realizado pela Comissao
constituida pela Portaria GP n.°. 162/2018.

2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 06 (seis) meses, contado da data
da Homologagdo do seu Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3.0 Processo Seletivo Simplificado serd constituido pela Etapa Unica da Andlise Curricular, elimi-
natéria e classificatdria, aplicada a todas as Fungdes Tempordrias.

4. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratagdo pelo prazo determinado de 06 (seis) meses,
com possibilidade de renovagéo por igual periodo, uma tnica vez.

11 - FUNCOES TEMPORARIAS, AREAS DE ATUACAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS / ESCO-
LARIDADE, REMUNERA(;AO E CARGA HORARIA.

1. As Fungdes Tempordrias, drea de atuagdo, nimero de vagas, pré-requisitos/escolaridade, remu-
neragdo (vencimento bésico) e carga hordria semanal sdo os estabelecidos no Quadro 01 a seguir:

Quadro 01 - Fungdes Tempordrias

Pré-Requi-
Cédigo de Fungio < < N sitos . Vencimento Cill‘lgi'l Valor da
- Tempo- Area de Atuacio Vagas /escolari- cs Horiaria -~
Inscricio P Basico Inscricao
rdria dade Semanal
Secretaria Diploma
Médic sm"e‘ﬁifﬂf-:i 02 Vagas e sﬁf:i‘:-fm Valor 24h
001 0 antoes Cadastro de Superio Plantido R$ (Plantao) Gratuita
Plantonista Semanais de Reserv Medicina + 1.500.00
24 h (Sdbado/ eserva inserigio no R
Domingo) CRM
Diploma
Médico Secretaria 01 Vagae qsccﬁ:?::m
002 vt o BSF Municipal de Cadastrode | PR ) R$ 9.299.00 40h Gratuita
paro =3 Saide/ESF Reserva e
inscri¢do no
CRM
Diploma R$ 1.720,00
Enfermeiro Secretaria 02 Vagas e sf“cfk"ffl’m gatifcagio
003 Municipal de Cadastro de P © ‘§ 40h Gratuita
para o ESF Satde/ESF Reserva Enfermagem Lein
+ Inscrigdo 391/2011
no Coren
Diploma
Secretaria Muni- 01 Vagae sjccfi:l::m
004 Enfermeiro o e Cadastro de P R$ 1.436,00 30h Gratuita
cipal de Satide Enfermagem
Reserva e
+ Inscrigdo
no Coren
Diploma
Secretaria de Curso
Professor Municipal de 02 Vagas e Superior de
005 10580 ‘cipa’ de Cadastro de UPETOrEe g 1.990,05 30h Gratuita
de Ciéncias | Educagdo/ Ensino Licenciatura
Reserva -
Fundamental 1T Ciéncias
Bioldgicas

2. A jornada de trabalho semanal serd de acordo com o estabelecido no Quadro acima, estando
os ocupantes das respectivas Fungdes Tempordrias submetidos ao regime juridico especifico, bem
como aos expedientes estabelecidos pelos Secretdrios das Secretarias Municipais de Satde e Edu-
cacdo.

3. Ao inscrever-se para qualquer das Fungdes Tempordrias oferecidas, o candidato deverd observar
os itens Cédigo de Inscri¢do, Escolaridade/Pré-Requisitos.

4. As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo final dos candidatos habilitados,
por Fungdo Tempordria, de acordo com a necessidade administrativa da Prefeitura Municipal de
Camalai-PB.

[I. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAO TEMPORARIA

1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, serd investido
na Fungdo Tempordria se atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar
comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagio;

¢) Nao ter registro de antecedentes criminais;

d) Possuir os pré-requisitos/escolaridade requeridos para a Fun¢do Tempordria escolhida, de acordo
com o discriminado no Quadro 01.

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;

g) Estar devidamente registrado no respectivo Conselho de Classe, para a Fun¢do Temporaria de
Nivel Superior;

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades;

i) Ndo exercer outro cargo, fungio ou emprego na Administragdo Federal, Estadual/Distrital e/
ou Municipal, salvo os acumuldveis previstos na Constitui¢do Federal/88, artigo 37, inciso X VI,
alineas a, b, c;
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j) Nao ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdao em cargo ou emprego ocupa-
do anteriormente no servico publico nas esferas Federal, Estadual/Distrital e Municipal.

2. No ato da investidura na Fungdo Tempordria, anular-se-do, sumariamente, a inscri-
¢do e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo atender as condigdes apresentadas acima.

IV. DAS INSCRICOES
1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento ¢ a técita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. O candidato deverd efetuar a inscricdo comparecendo no periodo de 28 a 30 de agosto de 2018,
das 07h 00min as 13h 00min, na Prefeitura Municipal de Camalai-PB, localizada na Rua Nominan-
do Firmo, n.°. 56, Centro da cidade de Camalai-PB, conforme os seguintes procedimentos:
2.1. Ler e preencher a Ficha de Inscrigdo, datar e assinar.
2.2 Entregar a Ficha de Inscrigdo, o curriculo a sua respectiva documentagdo comprobatoria.
3. Ao inscrever-se o candidato deverd indicar na Ficha de Inscri¢do, Anexo I, Item 2, o Cédigo de
Inscrigao da Fung¢do Tempordria para a qual pretende concorrer.

4. O candidato poderd concorrer apenas a uma das Fun¢des Temporarias no Processo
Seletivo Simplificado.
4.1 O candidato que efetivar mais de uma inscri¢io no Processo Seletivo Simplificado terd a primei-
ra cancelada, sendo considerada validada a tltima inscrigao.
4.2. A comprovagio da data e hordrio da inscri¢do serd efetuada mediante afericdo da data e hordrio
do protocolo de entrega da Ficha de Inscri¢do correspondente.
5. As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigao serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Comissdo o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que nao
preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveri-
dicos ou falsos.
6. A Prefeitura Municipal de Camalad-PB, através da Comissao, publicard no Boletim Oficial Ele-
tronico, as inscrigdes eventualmente indeferidas por ndo atenderem ao Edital.
7. Nio serio aceitas as solicitagdes de inscri¢des que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste edital.

V. DAS ETAPAS
1. O Processo Seletivo Simplificado constard da tinica Etapa de Andlise Curricular, eliminatoria e
classificatoria.

VI. DA ETAPA UNICA: ANALISE CURRICULAR
1. A Anilise Curricular e os dados declarados na ficha de inscrigdo (anexo II) serd
realizada pela Comissdo com resultado a ser divulgado no dia 06 de setembro de 2018.

2. Na andlise curricular serdo avaliados os niveis de escolaridade, experiéncia acumulada, cursos
técnicos, profissionalizantes e extracurriculares, conhecimentos especificos, para cada Fungio Tem-
pordria, segundo os requisitos definidos no Quadro 02 a seguir:

Quadro 2 - Requisitos de Avaliagdo - Andlise Curricular

FUNCAO TEMPORARIA - NIVEL SUPERIOR

ESPECIFICACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
Graduagio 40,0 ptos 40,0 ptos
P6s-graduagio em diversas dreas, concluido 10,0 ptos 10,0 ptos
Residéncia, Mestrado, Doutorado, PhD 5.0 ptos 50 ptos
Publicagdo Revista Internacionais e Nacionais 2.5 ptos 50 ptos
Publicagdo/apresentacdo em Congresso 2.5 ptos 5.0 ptos
Congressos 2.5 ptos 5,0 ptos
Cursos (=20Hs) 2.5 ptos 5.0 ptos
Experiéncia no Servico Piiblico em funcéo diversa por
prazo superior a 06 meses comprovada por atestados das 5.0 ptos 5.0 ptos
instituicoes que atuou
Experiéncia no Servigo Piiblico como da drea, pI por atestados das
instituicoes que atuou
De 06(seis) meses a 02(dois) anos de servico 5.0 ptos 200 ptos
A partir de 02(dois) anos e 01(um) més de servico 15.0 ptos
Pontuacdao maxima 100 ptos

3. A Etapa de Andlise Curricular terd cardter eliminatério e classificatério. Considerar-se-ao aptos
os candidatos com pontuagio igual ou superior a 40 (quarenta) pontos, desde que atendidas as exi-
géncias dos Capitulos I1I e IV deste Edital.

4. A escolaridade e demais pré-requisitos exigidos serdo comprovados na convocacao
para entrega de documenta¢iio no momento da contratacdo para a Funcao Tempordria designada,
caso aprovado no Processo Seletivo Simplificado.

5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados curriculares apresenta-
dos e, comprovada a culpa do mesmo, o candidato serd excluido do Processo Seletivo Simplificado,
sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

VIL. DA CLASSIFICACAO

1. Para a Func@o Tempordria a pontuac@o final dos candidatos habilitados serd igual ao somatério
dos resultados obtidos na Etapa de Andlise Curricular;

2. Os candidatos habilitados com pontuagdo igual ou superior a 40 (quarenta) pontos serdo clas-
sificados em ordem decrescente da pontuacio final, de acordo com o nimero de vagas da Fungdo
Tempordria concorrida.

3. Na hipétese de igualdade da nota final, terd preferéncia o candidato que tiver a maior idade, con-
siderando dia, més e ano de nascimento, Lei Federal n.°. 10.741 de 01/10/2003

VIII. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

1. A Prefeitura Municipal de Camalad-PB, através da Comissdo, publicard o Resultado Final e
a Homologacdo do Processo Seletivo Simplificado, no Boletim Oficial Eletronico do Municipio
(www.camalau.pb.gov.br), contendo a relacdo dos candidatos habilitados em ordem decrescente
de pontuacdo final, por Fun¢do Tempordria, de acordo com a opg¢éo declarada no ato da inscrigéo.
2. Nas publicagdes das listagens de todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado constardo
os nomes dos candidatos habilitados em ordem de classifica¢do final, com a nota final, por Fungado
Tempordria, de acordo com a op¢do declarada no ato da inscri¢@o.

IX. DOS RECURSOS

1. Serdo admitidos recursos quanto aos resultados do Processo Seletivo Simplificado.

2. O prazo para interposic@o de recurso serd de 02 (dois) dias tteis apds a publica¢io de cada resul-
tado da etapa seletiva, conforme cronograma disposto no Anexo I.

3. Admitir-se-4 um tinico recurso por candidato, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

4. Os recursos deverdo ser entregues em 02 (duas) vias, sendo 01(uma) original.

5. Cada item deverd ser apresentado em folha separada e identificada conforme modelo no anexo IV.

6. Os recursos deverdo ser dirigidos 2 Comissdo e entregues na Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo, localizada a rua Nominando Firmo, n® 56, Camalai-PB, no hordrio de funcionamento das
07:00 h as 13:00 horas.

7. Os recursos interpostos fora do respectivo prazo nio serdo aceitos.

8. Nio serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (FAX), telex, internet, telegrama, e-mail ou
outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

09. A decisdo do recurso serd dada a conhecer, através de publicagdo em Boletim Oficial Eletronico
do Municipio (www.camalau.pb.gov.br) e no quadro de avisos.

X. DA CONTRATACAO

1. Apés a Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Comissdo con-
vocard os candidatos habilitados, através de Edital de Convocagdo publicado no Boletim Oficial
Eletronico do Municipio (www.camalau.pb.gov.br), conforme distribui¢do de vagas dispostas no
Capitulo II, Quadro 01, por ordem de classificagdo final com a pontuagdo final em ordem decres-
cente e por Fungdo Tempordria.

1.1. O candidato deverd comparecer no dia, hordrio e local designados, conforme Edital de Convo-
cagdo publicado para entrega da documentagdo exigida.

2. No ato da contratagio o candidato habilitado deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Originais e Cépias do RG, CPF, Titulo de Eleitor e registro no PIS/PASEP;

b) Original e Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para comprovacdo da
experiéncia profissional conforme informado na ficha de inscri¢do;

¢) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

d) Original e cépia do documento de comprovagio de escolaridade correspondente & Fungdo Tem-
pordria/Formagdo no qual foi inscrito;

e) Original e cépia de documento de comprovacdo dos cursos declarados na ficha de inscri¢do e
curriculo.

f) Original e cépia da Certiddo de Casamento para os candidatos de estado civil casado;

g) Original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG dos dependentes, se houver;

h) Original e cépia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino até os 45 (qua-
renta e cinco) anos de idade;

i) Original e cépia do comprovante de registro no respectivo Conselho de Classe;

j) Declaragio de Bens;

k) Declaracdo de Cumulagdo de Cargo ou Emprego Publico;

1) Ndmero de agéncia e conta corrente no Banco do Bradesco ou Brasil;

m) Original e cépia de comprovante de residéncia;

2.1 O candidato que, na data da contrata¢do, ndo reunir os documentos requisitados e enumerados
acima, perderd o direito ao ingresso na referida Fung¢do Tempordria.

XI. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comissao reserva-se ao direi-
to de proceder as convocagdes, em niimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de
acordo com a disponibilidade orcamentdria observando o nimero de vagas existentes.

2. O acompanhamento das publicac¢des referentes ao Processo Seletivo Simplificado € de responsa-
bilidade exclusiva do candidato.

3. Nao serdo prestadas por telefone, fac-simile ou e-mail informagdes relativas ao resultado do
Processo Seletivo Simplificado.

4. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, convocacdes, resultados e
homologac@o serdo publicados no Boletim Oficial Eletronico do Municipio (www.camalau.pb.gov.
br), por meio do titular da Presidéncia da Comissao.

5. Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo
Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do Boletim Oficial
Eletronico do Municipio.

6. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos
candidatos para a etapa seletiva correspondente, circunstincia que serd mencionada em Edital ou
Aviso a ser publicado.

7. Em caso de necessidade de alteracdo, atualizagdo ou corre¢do dos dados de enderego, apds a
realizacdo da etapa seletiva, o candidato deverd encaminhar declaracdo a Comissdo devendo dela
constar o endereco para correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

8. A referida declaragdo de que se trata no item 8 deste Capitulo, também poderd ser enviada por
meio de SEDEX, dirigidos a Comissdo, devendo dela constar o endereco para correspondéncia,
telefone, e-mail e assinatura do candidato.

9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo referida no item 1 do Capitulo I no que tange a
realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado.

10. As despesas decorrentes da participagdo nas etapas e procedimentos do Processo Seletivo Sim-
plificado de que trata este Edital correrdo por conta dos préprios candidatos.

Camalai-PB, em 24 de agosto de 2018.
Maricélio Janudrio da Silva
Presidente da Comissdo Especial do Processo Seletivo
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Anexo I

Cronograma |

Prazo para Inscrigcoes 28.08 230.08.2018

Deferimento das inscri¢des 31.08.2018
Prazo para recurso das inscri¢des 03.09.2018 ¢ 04.09.2018
Resultado das inscrigdes ap6s recursos 05.09.2018
Divulgacdo do resultado da andlise curricular 06.09.2018

Prazo para recurso do resultado da andlise curricular 10.09.2018 e 11.09.2018

Divulgagio do resultado dos recursos da andlise 12.09.2018
curricular
Divulgagio do resultado final, apds recurso 13.09.2018
Homologagao do resultado final pelo Prefeito 14.09.2018
Municipal

Anexo II

Formulario de Inscricio
Processo Seletivo Simplificado n° 003/2018

Tlustre Senhor Presidente da Comissao Permanente do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
Municipal de Camalai-PB

| Nome do Candidato |

[ Estado civit | [ 1dentidage | [ cer | |
[ Endereco | [~ | |
[ Bairro | [ cidade | [ ur | [ cer | |
[ | s com reont | |

Vem respeitosamente REQUERER a INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
convocado por meio de Edital n°® 001/2018, publicado em 27/08/2018, com o objetivo de prover,
temporariamente, vagas no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Camalad-PB, sendo que
o REQUERENTE busca concorrer para a seguinte Fungdo Tempordria:

| Cédigo | Fungdo Temporaria

Segue, em anexo, para a regular analise desta Comissao o Curriculo do(a) Requerente, 0 Quadro do
Anexo III e a comprovagdo das declaragdes nele contida.

Por fim, declara o candidato possuir inteiro conhecimento e aceita as normas e condigdes estabele-
cidas no Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

Termos em que requer o deferimento da presente inscri¢do.

[ camatad #B) [ Data | __/___noi8

| Assinatura do Candidato | |

| Protocolo em | _/_ /2018 | Recebido por | |
Anexo III

| Quadro 2 - Requisitos de Avaliagdao — Anélise Curricular |

FUNCAO TEMPORARIA — NIVEL SUPERIOR

ESPECIFICAGCAO PONTUACAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA

Graduagio

Pés-graduagdo em diversas dreas, concluido

Residéncia, Mestrado, Doutorado, PhD

Publicagiio Revista Internacionais e Nacionais

Publicagao/apresentacao em Congresso

Congressos

Cursos (=20Hs)

Experiéncia no Servigo Piiblico em funcio diversa por
prazo superior a 06 meses comprovada por atestados das
institui¢des que atuou

Experiéncia no Servico Piiblico como profissional da drea, comprovada por atestados das
institui¢oes que atuou

De 06(seis) meses a 02(dois) anos de servi¢o

A partir de 02(dois) anos e 01(um) més de servico

Pontuagdo méaxima

Anexo IV

| Formulario de Recurso

Processo Seletivo Simplificado n®

Candidato:

Cédigo de Inscrigao e Opgdo da Fungido Tempordria:

N.° de Inscrigdo:

N.? do Documento de Identidade:

Fundamentag@o e argumentagio 16gica:

Local: data:

Assinatura

Boletim Oficial do Municipio de Camalat

Pagina 4 de 7



Camalau, segunda-feira 27 de agosto de 2018 - edi¢do n ° 065

LEI N.° 524/2018, de 14 de junho de 2018.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

*Republicada por incorre¢do
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMALAU, ESTADO DA PARATBA, no uso das suas atribuigdes
legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° =— Em cumprimento as disposi¢des da Constitui¢do Federal, Constituicao Estadual, da Lei
Orgéanica Municipal e da Lei Complementar N.° 101, de 04 de maio de 2000, ficam estabelecidas
as diretrizes orgamentdrias do Municipio de Camalat para o exercicio de 2019, compreendendo:

I as disposi¢des preliminares;

1I — as prioridades e metas da Administrac@o Piblica Municipal;
III - a estrutura do orgamento municipal;

IV — a elaboragdo, alteragdo e execu¢do Orcamento Municipal
V — as despesas com pessoal e encargos sociais;

VI - as condig¢des para concessdo de recursos publicos;

VII — as alteragdes na legislagdo tributdria;

VIII - as disposi¢des sobre a divida piiblica municipal;

IX — o apoio aos Conselhos e transferéncia de recursos aos Fundos;
X — a fiscalizagdo e da prestacdo de contas;

XI - as vedagoes legais;

XII — as disposigdes gerais e transitdrias;

XIII - as disposigdes finais.

Paragrafo Unico — Integram desta Lei os seguintes anexos:

a) metas fiscais elaboradas em conformidade com os §§ 1° e 2° do art. 4°. Da Lei Complementar
n.° 101, de 2000;

b) riscos e eventos fiscais elaborados em conformidade com o § 3° do art. 4°, da Lei CoOmplementar
101, de 2000.

CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° — As prioridades e metas da Administragdo Piblica Municipal para o exercicio de 2019,
atendidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal do Municipio e as de fun-
cionamento dos érgdos e entidades municipais, serdo estabelecidas no Anexo do Projeto de Lei que
dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo de 2018-2021.

Pardgrafo tnico — O Or¢amento Anual serd elaborado em consonéncia com as prioridades e metas
estabelecidas na forma do caput deste artigo e estar adequadas ao Plano Plurianual — PPA 2018-
2021.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 3° — o Orgamento para o exercicio financeiro de 2019 abrangerd os Poderes Legislativo e
Executivo, seus fundos, érgaos e entidades das Administracdes Direta e Indireta e serd elaborado
levando-se em conta a estrutura organizacional do Municipio e suas possiveis alteragdes.

Art. 4° — A proposta orcamentaria do Municipio evidenciara as receitas por rubricas e suas respecti-
vas despesas, por fungdo, sub fungio, programa, projetos, atividades e operacdes especiais de cada
unidade gestora e contera:

I - mensagem encaminhando o projeto de lei;

1I - texto da lei;

IIT — demonstrativo da receita e despesa, segundo as categorias econdmicas;
IV — sumdrio geral da receita por fontes e da despesa por fungdes de governo;
V — quadro das dotagdes por 6rgaos de governo e administragio;

VI — demonstrativo da despesa por 6rgdo e fungdes;

VII - programa de trabalho através da fungio programatica; e

VIII - demonstrativo da despesa segundo sua natureza.

Art. 5° — Para efeito desta Lei entende-se por:

I — Programa, o instrumento de organizacdo da agdo governamental visando a concretizagdo dos
objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

II — Atividade, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envol-
vendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta
um produto necessdrio & manutengdo da ag¢do de governo;

III - Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou aperfeigoamento da agio de Governo; e

IV — Operagdo especial, as despesas que nao contribuem para manutengio, expansio ou aperfeico-
amento das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto e ndo gera contraprestagio direta
sob a forma de bens ou servigos.

Parégrafo tinico — As categorias de Programacao de que trata o art. 10 desta Lei serdo identificadas
por programas e agdes (atividades, projetos, operacdes especiais), de acordo com as codificagdes
da Portaria SOF n.° 42/1999, da Portaria Interministerial STN/SOF n.° 163/2001 e da Lei do Plano
Plurianual relativo ao periodo de 2018-2021.

CAPITULO IV
DA ELABORACAO, ALTERACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 6° — A proposta or¢amentdria do Municipio, relativa ao exercicio financeiro de 2019, devera ser
elaborada em conformidade com os diversos principios, além dos contdbeis geralmente aceitos, o de
igualdade, prioridade de investimentos nas dreas sociais, austeridade na gestdo dos recursos ptibli-
cos, moderniza¢do na a¢do governamental, transparéncia na elaboragdo e execugio do orgamento.

Art. 7°— O Poder Legislativo elaborard seu detalhamento de despesas para o exercicio financeiro de
2019, observadas as determinagdes contidas nesta Lei e no art. 29-A da Constituicdo Federal, de-
vendo encaminh-lo ao Poder Executivo até 30 (trinta) dias antes do prazo de remessa da proposta
or¢amentdria 2 Cimara Municipal.

Art. 8° — As emendas ao projeto de lei orcamentdria devem obedecer ao disposto no art. 166, § 3°,
da Constituicdo Federal e ndo poderdo indicar recursos provenientes de anulacdo das seguintes
despesas:

I — dotagdes com recursos vinculados;

IT — dotagdes referentes a contrapartida;

III — dotagdes referentes a obras em andamento;

IV — dotagdes referentes a precatorios e sentencas judiciais; e
V — dotagdes destinadas a cobertura de despesas com pessoal.

Art. 9° — A proposta or¢amentdria de 2019 contemplard autorizagdo ao Chefe do Poder Executivo
Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares, observando o disposto na Lei n.°
4320, de 17 de marco de 1964, visando:

I — criar, quando for o caso, natureza de despesa em categoria de programagio ja existente;

IT— movimentar internamente O Or¢amento quando as dota¢des existentes se mostrarem insuficien-
tes para a realizagiio de determinadas despesas;

III — incorporar valores que excedam as previsdes constantes da Lei Or¢amentdria de 2019;

IV — anular parcial ou totalmente dotacdes de créditos especiais e ou extraordindrios, quando os
mesmos tiverem saldo que ndo forem mais utilizados.

Pardgrafo tinico — Para cumprimento do disposto no caput deste artigo, na Lei Or¢amentdria para
o exercicio de 2019, poderd conter autorizagio para suplementagio no valor correspondente a 60%
do total das despesas orcamentarias.

Art. 10 — O Governo Municipal destinard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita
resultante de impostos e das transferéncias federais e estaduais de impostos, na manutengo e de-
senvolvimento do ensino, como estabelece o artigo 212 da Constituicdo Federal e Lei Federal n.°
11.494, de 20 de junho de 2007.

Pardgrafo tinico — O Municipio aplicard parte dos recursos a que se refere o caput deste artigo, na
manutencdo e desenvolvimento da educagio basica e a remuneragio condigna dos trabalhadores da
educagdo, nos termos estabelecidos no art. 60 de Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias
da Constitui¢do Federal.

Art. 11 — A proposta or¢amentdria consignard previsdo de recursos para financiamento das agdes e
servigos publicos de satide no ano de 2019, no minimo, de 15% (quinze por cento) do produto da
arrecadacdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam os artigos 158 e
159,1,b e § 3°, da Constitui¢do Federal.

Art. 12 — O Or¢amento de 2019 deverd conter Reserva de Contingéncia, limitada a 1% (um por
cento) da receita corrente liquida prevista, destinada a atender os passivos contingentes, os riscos e
eventos fiscais, dentre outros imprevistos e imprevisiveis.

Pardgrafo tnico — Para efeito desta Lei, entendem-se como eventos e riscos fiscais imprevistos e
imprevisiveis, entre outros, as despesas necessdrias ao funcionamento e manutengdo dos servigos
publicos e da estrutura da Administragdo Municipal, nido orgadas ou or¢adas a menor, as decorren-
tes de criacd@o, expansdo ou aperfeicoamento de acdes governamentais as necessidades do Poder
Piblico.

Art. 13 — Considera-se despesa irrelevante para fins do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Comple-
mentar n.° 101, de 2000, a despesa cujo valor ndo ultrapasse os limites estabelecidos nos incisos I e
II de art. 24, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes posteriores.

Art. 14 — Os pagamentos devidos pela Fazenda Piiblica Municipal, em virtude de sentenga judici-
dria, far-se-do exclusivamente na ordem cronoldgica de apresentagio dos precatérios e a conta dos
créditos respectivos, conforme disposto no art. 100 da Constitui¢io Federal.

Art. 15 — A destinacdo dos recursos para os novos projetos somente serd permitida depois de ade-
quadamente atendidos os projetos em andamento e as despesas de conservagio do patriménio, salvo
0s projetos programados com recursos de convénios e operagdes de crédito.

CAPITULO V
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 16 — Para efeito do disposto nos artigos 37, Ve X e 169, § 1°,inc. II, da Constituigio Federal,
bem como a Lei Complementar n.° 101, de 2000, fica estabelecido

que a Administragdo Direta e Indireta, e o Poder Legislativo, poderdo criar cargos, empregos e
fungdes, alterar a estrutura de carreira, realizar concurso publico, conceder qualquer vantagem,
corrigir, reajustar ou aumentar a remuneragio dos servidores ptiblicos municipais e admitir pessoal,
mediante lei e havendo prévia dotagdo orgamentdria suficiente para atendimento da respectiva des-
pesa, em observancia aos limites constitucionais e legais.
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§ 1° — Os recursos para as despesas decorrentes dos atos dispostos no caput deste artigo deverdo
estar previstos no Orgamento de 2019 ou acrescidos por créditos adicionais.

§ 2° — Quando houver majoracao do saldrio minimo nacional por parte do Governo Federal, os
servidores deste Municipio que percebem valor equivalente a esse patamar, serdo contemplados
com reajuste no mesmo percentual.

Art. 17 — A despesa total com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo, respectivamente, ndo
excederd os limites de 54% (cinqiienta e quatro por cento) e 6% (seis por cento) da Receita Corrente
Liquida, observada os limites prudenciais.

Art. 18 — No exercicio financeiro de 2019 a realizagio de hora extra, quando a despesa com pessoal
houver excedido o disposto no pardgrafo tnico do art. 22 da Lei Complementar n.° 101, de 2000,
somente poderd ocorrer nos casos de necessidade tempordria de excepcional interesse piblico, de-
vidamente justificado pela autoridade competente.

CAPITULO VI
DAS CONDICOES PARA CONCESSAO DE RECURSOS PUBLICOS

Art. 19 — o Poder Executivo poderd, mediante autorizagio legislativa especifica, transferir recursos
de Tesouro Municipal, a titulo de subvencdo social, as entidades sem fins lucrativos, as quais desen-
volvam atividades nas dreas social, médica, educacional, cultural e desportiva, desde que estejam
legalmente constituidas.

§ 1°— As atividades beneficiadas nos termos do caput deste artigo deverdo prestar contas dos recur-
sos recebidos ao Poder Executivo.

§ 2° — Fica vedada a concessao de subvenc¢do a entidades que ndo cumprirem as exigéncias do § 1°
deste artigo, assim como as que ndo tiverem suas contas aprovadas pelo Poder Executivo.

CAPITULO VII
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 20 — Qualquer Projeto de Lei que conceda ou amplie incentivos, isen¢do ou beneficios de
natureza tributdria ou financeira, que gere efeitos sobre a receita estimada para o Or¢amento de
2019, deverd, para sua aprovacdo, observar os termos do art. 14 da Lei Complementar n.° 101, de
2000, no que couber.

Art. 21 — O Chefe do Poder Executivo, autorizado em lei, poderd conceder beneficio fiscal aos
contribuintes que pagarem os seus tributos em parcela tnica e no prazo de vencimento, ou ainda
em dia com suas obrigacdes tributdrias, devendo, nesses casos, serem considerados os cdlculos da
estimativa da receita.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22 — A administracdo da divida pibica municipal interna ou externa terd por objetivo principal
a minimizacdo de custos e a viabilizac@o de fontes alternativas de recursos para o tesouro municipal.

Art. 23 — O Municipio podera realizar operagdes de créditos destinadas a financiar despesas de
capital previstas no Or¢amento, mediante autorizacdo legislativa.

Art. 24 — As operagdes de crédito deverdo ser autorizadas por lei especifica e constar do Orcamento
Anual de 2019.

Art. 25 — A Lei Orcamentdria de 2019 poderd autorizar a realiza¢do de operagdes de crédito por
antecipac@o de receitas, assumidas a partir do dia 10 de janeiro, com quitagdo integral até o dia 10
de dezembro de 2019.

CAPITULO IX
DO APOIO AOS CONSELHOS E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AOS FUNDOS

Art. 26 - Os Conselhos e Fundos Municipais terdo a¢des custeadas pelo Municipio, desde que enca-
minhem seus planos de trabalho e/ou propostas or¢amentdrias parciais, indicando os programas e as
acdes que deverdo ser executadas, para que sejam incluidas nos projetos e atividades do orcamento
municipal, da forma prevista nesta lei e na legislagdo aplicdvel.

Pardgrafo tnico - Os planos de trabalho e os orcamentos parciais de que trata o caput deste artigo
deverdo ser entregues até o dltimo dia dtil do més de agosto de 2018, para que o Setor de Planeja-
mento do Poder Executivo faca a inclusio no Projeto do PPA 2018/2021 e na proposta or¢amentdria
para 2019.

Art. 27 - Os repasses aos fundos terdo destinagdo especifica para execugdo dos programas, projetos
e atividades constantes do or¢amento, cabendo ao Gestor do Fundo implantar a contabilidade, orde-
nar a despesa e prestar contas aos 6rgaos de controle.

§ 1° - Os repasses de recursos aos fundos serio feitos de acordo com programac@o financeira, por
meio de transferéncias nos termos da legislacdo aplicdvel.

§ 2° - B vedada 2 vinculacdo de receita a fundo ou despesa, ressalvadas as disposicdes do art. 167,
inciso IV da Constituigiio da Repiiblica e disposicoes do art. 71 da Lei Federal n® 4.320, de 1964.

Art. 28 - Os gestores de fundos prestardo contas ao Conselho de Controle Social respectivo e aos
drgaos de controle externo nos termos da legislacdo aplicavel.

§ 1°- Os gestores dos fundos apresentardo aos Conselhos, até 30 (trinta) dias apds o encerramento
de cada més, demonstrativos da execu¢@o orcamentaria do fundo respectivo.

§ 2° - Os conselhos reunir-se-ao regularmente e encaminhardo cdpia das atas ao Poder Executivo e
aos gestores de fundos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, apds a reunido, para que cépia das
atas integre as prestacdes de contas que serdo encaminhadas aos 6rgaos de controle.

§ 3° - Os pareceres de conselhos sobre as prestacdes de contas serdo fundamentados e deverao opi-
nar objetivamente sobre as contas apresentadas, devendo ser emitidos, no prazo méximo de 10 (dez)
dias ap6s o recebimento da prestacdo de contas e expedidas copias auténticas ao Poder Executivo e
ao gestor de fundo, para encaminhamento aos 6rgaos de controle interno e externo.

§ 4° - A omissio de prestacdo de contas por parte do gestor do fundo implica em tomada de contas
especial, na forma da lei ou de regulamento.

Art. 29 - O Orgio Central de Controle Interno do Municipio acompanhard a execugio or¢amentaria
dos fundos especiais existentes no Municipio, nos termos da legislagdo pertinente, assim como o
envio pelo fundo, a Contabilidade Geral do Municipio, dos dados e informacdes em meio eletronico
para disponibiliza¢do a sociedade e aos 6rgaos de controle.

Pardgrafo unico - Preferencialmente serd adotado banco de dados tnico para o Poder Executivo,
devendo os fundos e entidades da administracao indireta adotar os procedimentos estabelecidos
pelo 6rgdo central de contabilidade.

CAPITULO X
DA FISCALIZACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS

SECAO UNICA
DAS PRESTACOES DE CONTAS

Art. 30 - A prestac@o de contas do Poder Executivo, relativa ao exercicio de 2019, serd apresentada,
até o dia 31 de marco de 2020, ao Poder Legislativo e ao Tribunal de Contas do Estado da Paraiba,
composta da documentagio e das demonstragdes contabeis:

1- do Poder Executivo; e
1I- de forma consolidada do Municipio, incluindo os balancos consolidados de ambos os
Poderes.

§ 1° - Serd disponibilizado & Camara, ao Tribunal de Contas e colocado na Internet a disposicao da
sociedade a prestagdo de contas do exercicio de 2019, em versdo eletronica, na forma estabelecida
em lei e/ou regulamento.

§ 2° - Os ordenadores de despesas, gestores de satde, de educagdo, de assisténcia social e de pro-
gramas fardo relatorio de gestdo no més de dezembro de 2019, para apresentac@o aos 6rgios de
controle.

§ 3° - O controle interno fiscalizard a execugdo orcamentdria, fisica e financeira dos convénios,
contratos e outros instrumentos, assim como acompanhard o processo de elaboragdo da respectiva
prestacdo de contas no exercicio de 2019.

Art. 31 - O titular do érgdo central de controle interno apresentard relatdrio geral das atividades do
6rgdo junto com a prestagdo de contas geral do Poder Executivo de 2019.
CAPITULO XI
DAS VEDACOES LEGAIS

SECAO UNICA
DAS VEDACOES

Art. 32 - E vedada a inclusdo na lei orcamentdria, bem como em suas alteracdes, de recursos para
pagamento a qualquer titulo, pelo Municipio, inclusive pelas entidades que integram os orcamentos,
fiscal e da seguridade social, a servidor da administrac@o direta ou indireta por servi¢os de consul-
toria ou assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou
outros instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito publico ou privado,
pelo 6rgdo ou entidade a que pertencer ou onde estiver eventualmente lotado.

Art. 33 - Sdo vedados:

I-o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orcamentdria anual;

II-a realizac@o de despesas ou assunc¢do de obrigacdes diretas que excedam os créditos or¢amen-
tarios;

[1I-a abertura de créditos suplementar ou especial sem autorizacdo legislativa;

IV-a inclusdo de casos ou pessoas nas dotacdes orcamentdrias e créditos adicionais destinados ao
pagamento de precatdrios;

V-a movimentag@o de recursos oriundos de convénios em conta bancdria que ndo seja especifica.
VI-a transferéncia de recursos de contas vinculadas a fundos, convénios ou despesas para outra
conta que nao seja a do credor de obras, servicos ou fornecimento de bens legalmente contratados
com recursos do convénio;

Art. 34 - Nio se inclui nas vedacdes a assunc@o de obrigacdes decorrentes de parcelamentos de
dividas com 6rgdos previdencidrios, Receita Federal do Brasil, FGTS e PASEP, bem como junto a
concessiondrias de dgua e energia elétrica, obedecida a legislacdo pertinente.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

SECAO1
DOS PRAZOS, TRAMITACAO, SANCAO E PUBLICACAO DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 35 - A proposta orcamentdria do Municipio para o exercicio de 2019 serd entregue ao Poder
Legislativo até o dia 30 de setembro de 2018 e devolvida para sanco até 05 de dezembro de 2018.

Art. 36 - A proposta or¢amentdria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de 2019, serd entre-
gue ao Poder Executivo até o dltimo dia ttil do més de agosto de 2018, para efeito de inclusdo das
dotacgdes do Poder Legislativo na proposta or¢amentdria do Municipio.

§ 4° - A omissao de prestacdo de contas por parte do gestor do fundo implica em tomada de contas
especial, na forma da lei ou de regulamento.

Art. 29 - O Orgio Central de Controle Interno do Municipio acompanhard a execugio orcamentaria
dos fundos especiais existentes no Municipio, nos termos da legislacdo pertinente, assim como o
envio pelo fundo, a Contabilidade Geral do Municipio, dos dados e informacdes em meio eletronico
para disponibilizacdo a sociedade e aos 6rgaos de controle.

Pardgrafo tnico - Preferencialmente serd adotado banco de dados tnico para o Poder Executivo,
devendo os fundos e entidades da administracao indireta adotar os procedimentos estabelecidos
pelo 6rgdo central de contabilidade.
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CAPITULO X
DA FISCALIZACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS

SECAO UNICA
DAS PRESTACOES DE CONTAS

Art. 30 - A prestacdo de contas do Poder Executivo, relativa ao exercicio de 2019, serd apresentada,
até o dia 31 de marco de 2020, ao Poder Legislativo e ao Tribunal de Contas do Estado da Paraiba,
composta da documentacdo e das demonstra¢des contdbeis:

I -do Poder Executivo; e

II -de forma consolidada do Municipio, incluindo os balancos consolidados de ambos os Poderes.
§ 1° - Serd disponibilizado 2 Camara, ao Tribunal de Contas e colocado na Internet a disposicdo da
sociedade a prestagdo de contas do exercicio de 2019, em versdo eletronica, na forma estabelecida
em lei e/ou regulamento.

§ 2° - Os ordenadores de despesas, gestores de sadde, de educacdo, de assisténcia social e de pro-
gramas fardo relatério de gestdo no més de dezembro de 2019, para apresentacio aos 6rgios de
controle.

§ 3° - O controle interno fiscalizard a execugdo orcamentdria, fisica e financeira dos convénios,
contratos e outros instrumentos, assim como acompanhard o processo de elaboragdo da respectiva
prestacdo de contas no exercicio de 2019.

Art. 31 - O titular do 6rgdo central de controle interno apresentard relatério geral das atividades do
6rgdo junto com a prestacdo de contas geral do Poder Executivo de 2019.
CAPITULO XI
DAS VEDACOES LEGAIS

SECAO UNICA
DAS VEDACOES

Art. 32 - E vedada a inclusdo na lei orcamentdria, bem como em suas alteracdes, de recursos para
pagamento a qualquer titulo, pelo Municipio, inclusive pelas entidades que integram os or¢amentos,
fiscal e da seguridade social, a servidor da administracdo direta ou indireta por servicos de consul-
toria ou assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou
outros instrumentos congéneres, firmados com 6rgaos ou entidades de direito piblico ou privado,
pelo 6rgdo ou entidade a que pertencer ou onde estiver eventualmente lotado.

Art. 33 - Sdo vedados:

I-o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei or¢amentdria anual;

II-a realizac@o de despesas ou assungdo de obrigacdes diretas que excedam os créditos or¢amen-
tarios;

[II-a abertura de créditos suplementar ou especial sem autorizacdo legislativa;

IV-a inclusdo de casos ou pessoas nas dotacdes orcamentdrias e créditos adicionais destinados ao
pagamento de precatorios;

V-a movimentacdo de recursos oriundos de convénios em conta bancdria que ndo seja especifica;
VI-a transferéncia de recursos de contas vinculadas a fundos, convénios ou despesas para outra
conta que ndo seja a do credor de obras, servicos ou fornecimento de bens legalmente contratados
com recursos do convénio;

Art. 34 - Ndo se inclui nas vedacdes a assungdo de obrigacdes decorrentes de parcelamentos de
dividas com 6rgdos previdencidrios, Receita Federal do Brasil, FGTS e PASEP, bem como junto a
concessiondrias de dgua e energia elétrica, obedecida a legislagdo pertinente.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

SECAOI
DOS PRAZOS, TRAMITACAO, SANCAO E PUBLICACAO DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 35 - A proposta orcamentdria do Municipio para o exercicio de 2019 serd entregue ao Poder
Legislativo até o dia 30 de setembro de 2018 e devolvida para sancdo até 05 de dezembro de 2018.

Art. 36 - A proposta orcamentdria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de 2019, serd entre-
gue ao Poder Executivo até o tltimo dia dtil do més de agosto de 2018, para efeito de inclusio das
dotacdes do Poder Legislativo na proposta or¢camentdria do Municipio.
SECAO I
DA TRANSPARENCIA, DAS AUDIENCIAS PUBLICAS E DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS.

Art. 39 - A transparéncia da gestdo municipal também serd assegurada por meio de:

I- incentivo a participacdo popular e realizacdo de audiéncias publicas, durante os processos de
elaborac@o do orcamento e dos planos;

II-liberacéo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade, de informacdes sobre a exe-
cugdio orcamentdria e financeira, em meio eletrdnico de acesso publico.

Art. 40 - Os relatérios de execugdo or¢amentdria (RREO) e de gestdo fiscal (RGF), bem como a Lei
Orcamentdria Anual (LOA), a Lei de Diretrizes Or¢amentdria (LDO), o Plano Plurianual (PPA) e
a prestacdo de contas serdo disponibilizados na internet pelo Poder Executivo, para conhecimento
publico.

Art. 41 - A comunidade deverd participar da elaboracdo da LOA/2019, por meio de audiéncias pu-
blicas e oferecer sugestdes ao Poder Executivo, até o dia 15 de setembro de 2018, junto a Secretaria
de Financas.

Art. 42 - Serdo elaboradas atas das audiéncias publicas com o registro de presengas.
Art. 43 - Para fins de realizacdo de audiéncia publica serd observado:

I - Quanto ao Poder Executivo:

a) Convocar a audiéncia publica que serd realizada na Camara de Vereadores com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias tteis e comunicar formalmente ao Poder Legislativo e aos Conselhos
de Controle Social.

b) Disponibilizar, no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis antes da audiéncia de que trata o art. 9°,
§ 4° da Lei Complementar n° 101, de 2000, o Relatério de Gestao Fiscal (RGF) e o Resumido de
Execugio Or¢amentdria (RREO);

Pardgrafo tnico - As atas das audiéncias publicas serdo disponibilizadas ao Poder Executivo para
anexar a prestagio de contas do exercicio de 2019.

Art. 44 - Os titulares dos Poderes referidos no art. 54 da Lei Complementar n® 101, de 2000 disponi-
bilizardo, por meio do SICONFI, os respectivos relatdrios de gestdo fiscal, no prazo de até 30 (tinta)
dias, apés o encerramento de cada semestre.

Pardgrafo tnico - O Poder Executivo disponibilizard ao Poder Legislativo demonstrativo da Receita
Corrente Liquida, para propiciar a elaboragdo do Relatério de Gestdo Fiscal do Legislativo.

Art. 45 - Para a realiza¢do de investimentos e de obras estruturantes, poderdo ser feitas parcerias
publico-privadas, nos termos da Lei Federal n® 11.079 de 30 de dezembro de 2004.

Art. 46 - Ap6s a publicacdo da Lei Orgamentdria para o exercicio de 2019, ainda no exercicio de
2018, o Poder Executivo poderd:

I-planejar as despesas para execucdo de programas, realizacdo dos servigos piblicos e execugio
de obras, fazer a programagdo das necessidades, elaborar projetos bdsicos e termos de referéncia,
estabelecer programagio financeira e cronograma de desembolso;

II-autorizar o inicio de processos licitatérios para contratagiio no préximo exercicio, indicando as
dotagdes orgamentdrias constantes no or¢amento de 2019.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47 — A despesa de competéncia de outros entes da Federagio sé serd assumida pelo Municipio
quando firmado convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, previsto recurso na
Lei Or¢amentdria e que visem ao desenvolvimento municipal.

Art. 48 — A Administragdo Municipal, tanto quanto possivel, até a criagdo de estrutura adequada,
deverd apropriar as despesas de forma a demonstrar os custos de cada a¢do governamental.

Art. 49 — A Proposta Or¢amentdria do Municipio, relativa ao exercicio de 2019, deverd ser ela-
borada de conformidade com o principio de transparéncia dos atos de gestdo, além dos principios
contdbeis geralmente aceitos, a fim de garantir o livre acesso e participagio dos cidaddos as infor-
magdes relativas a elaboragio, execucdo e acompanhamento do Orgamento, inclusive na discussiao
em audiéncias publicas.

Pardgrafo Unico — Sdo instrumentos de transparéncia dos atos de gestdo fiscal, aos quais serd dada
ampla divulgagdo, inclusive em meios eletronicos de acesso piiblico:

I - o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢camentdrias e o Orgamento Anual;
II - os relatérios resumidos da execugio orgamentdria;

III — os relatérios de gestdo fiscal;

IV — o balancgo geral anual;

V — as audiéncias publicas; e

VI — as leis, os decretos, as portarias e demais atos de Poder Executivo.

Art. 50 — Caso o Projeto de Lei Orgamentdria de 2019 ndo seja devolvido até 31 de dezembro de
2018 ao Poder Executivo para sangio, até que 0 mesmo o seja, a programagcéo dele constante poderd
ser executada a razdo de 1/12 (um doze avos).

Art. 51 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DE CAMALAU — 14 de junho de 2018.
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