' Estado da Paraiba :
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMALAU

LEI N.° 43112013

CRIA NO MUNICiPIO DE CAMALAU-PB O PREMIO _DE
QUALIDADE E INOVACAQ - PMAG/AB, COM BASE NA PORTARIA
GMMS N°. 1.65412011, QUE CRIOU O PROGRAMA DE MELHORIA
00 ACESSO £ QUALIDADE DA ATENGAO BASICA - PMAQ-AB,
DEVIDO AOS PROFISSIONAIS E TRABALHADORES DAS
EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA DE ATENGAO BASICA
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CAMALAU, Estado da Paraiba, no Usd
legal de suas atribuighes, Taz saber que 3 Camara WMuricipal APROVOU & ele SAMCIONA a seguinte
Leid:

Art. 1° - A presente lei regulamenta o incentivo financeiro do Programa de Melhoria do AGESSO
o Qualidade da Atencdo Basca - PMAC-AB, denominado Components de Quaiidade do Piso de
Aencio Basica Variavel —PARB Variavel.

At 2 - O incentivo financeiro por equipe conirafuaiizaca, agui denominado Prémio de
uuaﬁdadeahmwﬁuamwm‘wmnnﬁwﬂnammmm#meﬂummmua
Aengap Basica - PMAL, serd repassaco peln Ministério da Salide 20 muURGpio de CAMALAL-PB caso
o mesmo afinja as metas e resultados previstos no §2°. do Art & da Portaria GMMS n®. 1.65472011,
combinado com Portaria GMMS 0% 862012, que altera tambem a5 regras de classificagao da
cerfificacao das equipes participantes do Programa.

§1° _ O municipio fica desobrigado a0 pagamenip do Prémio caso 0 Programa de Melhoria do
Auesmemaﬁdaﬁedamm—ﬁmﬂ—ﬁﬂmmmmwmmedem

§ 2° - Caso haja aiteragdes na legislac3o do programa, & possibilidades de outios senigos de

legislagio em vigor.

§T-EﬂrﬁiﬁamdnnWMPaﬁgn.ﬁcaaSmﬁHiahﬁuﬂcmﬂdesmdedﬁigrﬂdaa
estabelecer Quadro de Metas para 05 Agentes Comunitirios de Sa(de, aravés de Poriana,
requiamentando-0 cOMO instrumento de monitoramento & avaliagao.

Art. 3°. Fazendo o Municipio jus 20 recebimento dos valores fixados no PMAQ-AB por equipe,
em decoméncia do pregnchimento das metas previstas na Portara 1.6542011, combinado com
Portaria GMMS n°. 866/2012, que altera também as regras de classiicagao da cerificagdo das
equipes pariicipantes do Programa, 0 montante recebido serd destinado da seguinie forma:

I-M{mmnmpmcerm]aammsﬁnamﬁamamnwa! da Sande para que sejam
aplicados na estruturacao & melhoria do acesso das Equipes de Saiide da Familia contratualizadas,
bemn COMo para o custeio (insumos, medicamentos basicos, materizis de uso clinico, etc.) das acbes
desenvolvidas no Ambito da Alencao Basica;

Ii - 60% (sessenta por cento) serac pagos aos profissionais e rabalhadores das Equipes de
Saﬂ:iedaFaTMLamnEm}:h&Bueﬂde .ﬁ.:renl;.éuﬂask‘.ahlurﬂnmd, na forma de Prémio de Qualid
Inovagio - PMACIAB.
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a) - Considerando como sende 100% do valor destinado a0 Prémio;

b) - 30% (frinta por cento) serfio desfinados a0s profissionais de nivel superior lotados nas
Equipes de Saide da Familia e Salde Bucal;

n]-%mem}MMnaﬂmmspmmmuﬂmrﬁmMms
Equipes de Salde da Familia e Saide Bucal;

d) - 40% (quarenta por cento) serao destinados acs Agentes Comunitarios de Sadde;

mv-mmmnﬁrﬁummﬂMHW-Pumﬂ.mmem a0s
profissionais de nivel supencr, cors dividido, considerado o valor desfinado a sua equipe, de acordo
com a classificagdo, por meio da certificagao, na avaliagao de desempenho.

Ms"aﬂualnrmmmndaﬂuﬂmemmammﬂmmmmﬂme ans
profissionais de nivel técnico, sera dividido, considerando o nimero de técnicos das equipes que
tenham fido a mesma classificagdo na avafiagio de desempenho e utilizando a logica proporcional.

.Aﬂ.E"-Dvalmﬁu?rﬁnhdaQuﬂdad&emﬁpin-PmmAE.cmmndﬂmem
Agentes Comunitarios de Salde, sera giitido, considerando o nimero de agentes das equipes que
tenham fide a mesma classificagan na avaliagao de desempenho & utilizando a logica proporcional.

Paragrafo Gipico - A Secretaria Municipal de Saiide emitira Portaria, no inicio de cada Ciclo do
PMAQ-AB, designando quais s30 o5 servidores de nivel superior & médio que esterdo apios a
receberem o Prémio, identificando sua Unidade de Trabaiho e atividades profissionais.

Art. 7° - Os valores comespondentes 20s percentuais do Prémio de Qualidade e Inovagdo -
PMAQIAB serdio repassados mensalmente, a0s senidores do municipio que fizerem jus ao prémio,
apbs a andlise pelos setores de confrole & monitoramento da SMS, e repasse financeiro por parte do
Ministério da Salde ao Fundo Municipal da Salde.

Art. &° - Em caso de desisténcia ou afastamento do servigo, ou n&o obiengdo das metas &
mmmmm,mﬁmqwﬁqummmanmnde
Qualidade e Inovagio - PMAQIAB, sendo 0 valor do prémio reverfido para a Secretaria Municipal da
Salde para que Seja aplicado na estruturacso da Atenglo Basica Municipal, orientado pelas matrizes
wmmmmmmmmmmEmmeﬂuﬂm-mu pelag
Equipes em Consonancia com resuftdos da Avaliagao extemna.

Paragrafo tnico - Em caso de afastamento do servidor por mofivo de férias, licenga gestante,
licengas em geral, o Prémio de Qualidade e Inovago — PMACVAE sera autnmaticamente transferido
para 0 profissional que o estiver subshtuindo.

Art. 9° - O Prémio de Qualidade e Inovagdo - PMAQIAR em nenhuma hipotese incorporard
a0 salario do servidor, sendo a sua natureza juridica estritamente indenizaiona.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Camalail, 11 de novembro de 2013.
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