
 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
COMISSÃO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO 

  

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n.º. 002/2022 

EDITAL n.º. 005/2022 

RESULTADO FINAL 

 

A Prefeitura Municipal de Camalaú, por meio de sua Comissão Especial do Processo Seletivo 

Simplificado, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas neste Edital, seus 

anexos e demais disposições legais aplicáveis, torna público o Edital com o resultado final, após 

análise dos recursos interpostos, do Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital nº 001/2022, 

dos cargos abaixo relacionados: 

 

1. AGENTE ADMINISTRATIVO 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 02 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Emanoela de Lima Maracajá 1° lugar - 20 pontos 

Tamires Mirele Lins Felix 2° lugar - 17,5 pontos 

Bruno Cesar Cunha Santos 1° lugar – Cadastro Reserva -15 pontos  

Elielma da Silva Pereira 2° lugar – Cadastro Reserva - 14 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Josefa Claudenice Costa dos Santos 3° lugar – Cadastro Reserva - 14 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Ana Lais Nascimento Dos Santos Fernandes 4° lugar – Cadastro Reserva - 13,5 pontos 

Paulo Sérgio Da Silva Barbosa 5° lugar – Cadastro Reserva - 12,5 pontos  

Jeicy Ellen Alves de Brito 6° lugar – Cadastro Reserva -12 pontos 

Nilsete Acacia de Freitas Costa 7° lugar – Cadastro Reserva - 10 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Paula Cristina das Chagas 8° lugar – Cadastro Reserva - 14 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

José Wellison Feitosa Bezerra 9° lugar – Cadastro Reserva - 9,5 pontos 

Monica Maria Dos Santos 10° lugar – Cadastro Reserva - 8 pontos 

Jade Mirabel Bezerra Farias 11° lugar – Cadastro Reserva - 7,5 pontos 

Aparecida Lucia Da Silva 12° lugar – Cadastro Reserva - 5 pontos 

José Edvanildo Freire Da Silva 13° lugar – Cadastro Reserva - 4,5 pontos  

José Emanuel Barbosa Alves 14° lugar – Cadastro Reserva – 2,5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Áthyla Nathanaelly da Silva Araújo 15° lugar – Cadastro Reserva – 2,5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Franciely Kaline De Farias Gonçalves 16° lugar – Cadastro Reserva – 2 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Josepha Paloma Neves Fernandes 17° lugar – Cadastro Reserva – 2 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

 

2. ASSISTENTE SOCIAL – EDUCAÇÃO 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 



 

 

3. ASSISTENTE SOCIAL – CRAS 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Ana Lúcia Pereira de Assis Souza 1° lugar – 35 pontos 

Alcione Quitéria de Almeida França 1° lugar – Cadastro Reserva - 33 pontos 

Geandra Laet Teixeira Vilela 2° lugar – Cadastro Reserva – 12 pontos 

 

1. ANA LÚCIA PEREIRA DE ASSIS SOUZA – Inscrição 003.001 

CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO 

Ficha de Inscrição preenchida, Anexo II, datada e assinada. SIM 

Cópia de documento de identidade oficial com foto SIM 

Currículo profissional, modelo apresentado no Anexo III, acompanhado das cópias dos títulos SIM 

 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Serviço Social SIM 

Inscrição no CRESS SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 10 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria relacionada à 

função pretendida. 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à função 

pretendida. 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função pretendida. 2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida. 2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público, em função diversa, por prazo igual ou 

superior a 06 meses, comprovada por atestados das instituições que atuou. 

 

1 ponto 

 

1 ponto 

Experiência no Serviço Público ou Privado, como profissional na função pretendida, 

comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou privados que atuou. 

 

 

4 pontos 
De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço - 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos - 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

Pontuação máxima  35 pontos 

 



 

 

4. AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 11 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Cinthia Aurelina Bezerra Barbosa 1° lugar - 29 pontos 

Francine Raquel Silva Queiroz 2° lugar - 28 pontos 

Luan Amauricio de Oliveira Silva 3° lugar - 27 pontos 

Reginaldo Carlos da Silva 4° lugar - 25 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Viviane da Paz Silva 5° lugar - 25 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Claudeir Siqueira de Paiva 6° lugar - 25 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Vilma Maria Ramos de Oliveira 7º lugar – 24 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Maria Alice Monteiro Farias 8° lugar - 24 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Nerivânia Maria da Silva 9° lugar - 24 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Tattiele Fernanda de Melo Oliviera 10° lugar – 24 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Luziane Daniela Batista do Nascimento 11° lugar - 22 pontos 

Verônica Aparecida B. de Amorim 1° lugar – Cadastro Reserva - 21,5 pontos 

Marta Maria Feitoza de Souza 2° lugar – Cadastro Reserva - 16,5 pontos 

Sandra Margarida Bernardo de Vasconcelos 3° lugar – Cadastro Reserva - 15 pontos 

Cristiane Rodrigues da Silva 4° lugar – Cadastro Reserva - 14 pontos 

Lucivânia de Paiva Oliveira 5° lugar – Cadastro Reserva - 12,5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Kaike Ferreira do Nascimento 6° lugar – Cadastro Reserva - 12,5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Maria José Feitosa da Silva 7° lugar – Cadastro Reserva - 12 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Samara Alane Dos Santos Sales 8° lugar – Cadastro Reserva - 12 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Livramento Monteiro De Oliveira 9° lugar – Cadastro Reserva - 11,5 pontos 

Maria Andressa Pereira 10° lugar – Cadastro Reserva - 11 pontos 

Naria Leida da Silva 11° lugar – Cadastro Reserva -10,5 pontos 

Guimara Gonçalves da Costa 12° lugar – Cadastro Reserva - 10 pontos 

Joseleide De Souza Feitosa 13° lugar – Cadastro Reserva - 9 pontos  

Karla Juliana Alves Bezerra 14° lugar – Cadastro Reserva - 6,5 pontos 

Aginaiulsa Maria de Oliveira 15° lugar – Cadastro Reserva - 5 pontos 

Vanúzia Kely de Freitas Saldanha 16° lugar – Cadastro Reserva - 3 pontos 

Edna Pereira de Araújo 17° lugar – Cadastro Reserva - 2 pontos 

 

1. CLAUDEIR SIQUEIRA DE PAIVA – Inscrição n° 004.024 

CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO 

Ficha de Inscrição preenchida, Anexo II, datada e assinada. SIM 

Cópia de documento de identidade oficial com foto SIM 

Currículo profissional, modelo apresentado no Anexo III, acompanhado das cópias dos títulos SIM 

 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Ensino Médio Completo SIM 

Curso Técnico em Auxiliar de Enfermagem SIM 

Inscrição no COREN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida - - 



 

 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria relacionada à 

função pretendida. 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à função 

pretendida. 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função pretendida. 2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida. 2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público, em função diversa, por prazo igual ou 

superior a 06 meses, comprovada por atestados das instituições que atuou. 

 

1 ponto 

 

1 ponto 

Experiência no Serviço Público ou Privado, como profissional na função pretendida, 

comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou privados que atuou. 

 

 

4 pontos 
De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço - 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos - 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

Pontuação máxima  25 pontos 

 

5. CUIDADOR DE APOIO EM EDUCAÇÃO ESPECIAL 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 02 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Raquel Rodrigues Feitoza 1º lugar - 12 pontos 

Marla da Silva de Medeiros 2° lugar - 10 pontos 

Monica Costa Gonçalves 1º lugar – Cadastro Reserva - 9,5 pontos 

Claudemir Silva Bezerra 2º lugar – Cadastro Reserva - 7,5 pontos 

Rafaela Laisa de Oliveira Silva 3º lugar – Cadastro Reserva - 6 pontos 

Laís Cordeiro de Menezes 4º lugar – Cadastro Reserva - 2,5 pontos 

 

6. ENFERMEIRO 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 04 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Reginaldo Santana Lima 1º lugar - 56 pontos 

Joseana de Almeida Dias 2º lugar - 50 pontos 

Suenny Alves dos Santos 3º lugar - 48,5 pontos 

José Washington Lima 4º lugar - 44 pontos 

Warla Bruna Barbosa Da Costa 1º lugar – Cadastro Reserva - 43 pontos 

Thiago Bruno da Silva 2º lugar – Cadastro Reserva - 37,5 pontos 

Danilo Siqueira Lopes 3º lugar – Cadastro Reserva - 36 pontos 

Roberta Danielly De Sousa Leite 4º lugar – Cadastro Reserva - 31,5 pontos 

Edirailde Da Silva Feitosa 5° lugar – Cadastro Reserva - 24 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Raquel Alves Matos de Souza 6° lugar – Cadastro Reserva - 24 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 



 

 

Maria do Desterro Silva Nascimento 7º lugar – Cadastro Reserva - 23 pontos 

Mariana Gonçalves de Sousa 8º lugar – Cadastro Reserva - 22 pontos 

Leonardo Enéas Almeida 9º lugar – Cadastro Reserva - 20 pontos 

Rita Angélica Araújo da Silva 10º lugar – Cadastro Reserva - 17 pontos 

Larissa Gabriele Farias e Silva 11º lugar – Cadastro Reserva - 10 pontos 

 

7. ENFERMEIRO – ESF 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 02 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Rúbia Laniêdja Oliveira Silva 1º lugar – 49 pontos 

Natassia de Oliveira Maracaja 2° lugar – 47 pontos 

Poliana Cristina De Oliveira Benning 1º lugar – Cadastro Reserva – 23,5 pontos 

Mikaella de Amorim Holanda 2º lugar – Cadastro Reserva – 15 pontos 

 

8. ENTREVISTADOR DO PROGRAMA AUXÍLIO BRASIL 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 02 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Michele Oliveira Marques 1º lugar – 15 pontos 

Lívia Valdelice Alves De Farias 2º lugar – 13 pontos 

Éricka Janiele Rodrigues Melo 1º lugar – Cadastro Reserva – 2,5 pontos 

 

9. FACILITADOR DE OFICINA – DANÇA 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 

 

10. FACILITADOR DE OFICINA – INSTRUTOR DE FANFARRA 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Tony Herlles Nunes de Melo 1º lugar – 12 pontos 

 

11. FACILITADOR DE OFICINA – PRÁTICAS ESPORTIVAS 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Elison Rodrigues Mineiro 1º lugar – 14 pontos 

 

12. FACILITADOR DE OFICINA – ARTES MARCIAIS 

 



 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 

 

13. FACILITADOR DE OFICINA – ARTESANATO 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 

 

14. FACILITADOR DE OFICINA – DISTRITO DO PINDURÃO 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 

 

15. FARMACÊUTICO-BIOQUÍMICO 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

Thamyres Assiria De Souza Gomes 1° lugar – 17,5 pontos 

 

16. FISIOTERAPEUTA 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Maria Valbilene Gonçalves 1º lugar – 46 pontos 

Maria Verinalda Batista Gonçalves 1º lugar – Cadastro Reserva – 35,5 pontos 

Yzabelly de Oliveira Santos Sousa 2° lugar – Cadastro Reserva - 20 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Natasha Gabriela Oliveira da Silva 3° lugar – Cadastro Reserva - 20 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Gabriela Monteiro de Gois Barros 4° lugar – Cadastro Reserva - 15 pontos 

Maria Helena Araújo do Nascimento 5° lugar – Cadastro Reserva – 2,5 pontos 

 

17. MÉDICO - CARDIOLOGISTA 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 

 

18. MÉDICO - NEUROLOGISTA 



 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 

 

19. MÉDICO - ORTOPEDISTA 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 

 

20. MÉDICO - ULTRASSONOGRAFISTA 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 

 

21. MÉDICO - PSIQUIATRA 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 

 

22. MOTORISTA “AB” 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 10 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

José de Arimatea da Costa Brito 1° lugar - 11 pontos 

José Givanildo de Sousa Elisbão 2° lugar - 10,5 pontos 

Laércio Chagas Alves 3° lugar - 10 pontos 

Eudes José Barbosa Farias 4° lugar - 8 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Simone da Costa Santos 5° lugar - 8 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Samuel Aureliano Bezerra 6° lugar - 8 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Elmison Ferreira da Silva 7° lugar - 7,5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Elsimar Neves Martins 8° lugar - 7,5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Francidswid Wilame de F. Gonçalves 9° lugar - 7,5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Lucivando Pinheiro Silva 10° lugar - 7,5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Gabriel Duarte da Silva 1° lugar – Cadastro Reserva – 7,5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Bruno Wellygnton Raposo M. Silva 2° lugar – Cadastro Reserva – 7 pontos 

Douglas da Silva Ferreira 3° lugar – Cadastro Reserva - 6 pontos 

Fernando Araújo da Costa Júnior 4° lugar – Cadastro Reserva – 5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

José Evangelista Ananias da Silva 5° lugar – Cadastro Reserva – 5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Alysson Marcelo Bezerra da Silva 6° lugar – Cadastro Reserva – 5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

José Edinaldo Pereira Tenório 7° lugar – Cadastro Reserva – 4 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 



 

 

Jéferson Eduardo Ribeiro Quintans 8° lugar – Cadastro Reserva – 4 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Luís Fernando dos Anjos Ramos 9° lugar – Cadastro Reserva – 5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

José Ernando Avelino Marcolino 10° lugar – Cadastro Reserva – 3 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Alisson Eduardo Alves da Silva 11° lugar – Cadastro Reserva – 3 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

José Ivacildo da Silva 12° lugar – Cadastro Reserva – 2 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

José Maria Albino Queiroz 13° lugar – Cadastro Reserva – 2 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Rogério da Silva Costa 14° lugar – Cadastro Reserva – 1 ponto (Lei Federal nº 10.741/2003) 

José Lucas de Santana Simão 15° lugar – Cadastro Reserva – 1 ponto (Lei Federal nº 10.741/2003) 

José Petrúcio Monteiro Oliveira 16° lugar – Cadastro Reserva – 1 ponto (Lei Federal nº 10.741/2003) 

 

17. BRUNO WELLYGNTON RAPOSO M. SILVA – Inscrição n° 022.017 

CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO 

Ficha de Inscrição preenchida, Anexo II, datada e assinada. SIM 

Cópia de documento de identidade oficial com foto SIM 

Currículo profissional, modelo apresentado no Anexo III, acompanhado das cópias dos títulos SIM 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Ensino Fundamental Incompleto SIM 

Carteira de Habilitação “AB” SIM 

ANÁLISE CURRICULAR 

 

ESPECIFICAÇÃO 

PONTUAÇÃO 

 UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Cursos de aperfeiçoamento em áreas correlatas a função para a qual 

foi inscrita, mínimo de 20 (vinte) horas. (máximo de 2 cursos) 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público, em função diversa, por prazo igual 

ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das instituições 

que atuou. 

- - 

 

Experiência no Serviço Público ou Privado, como profissional na função pretendida, 

comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou privados que 

atuou. 

 

 

1 ponto 
De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 1 ponto 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos - 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço - 

Pontuação máxima  7 pontos 

 

18. LUCIVANDO PINHEIRO SILVA – Inscrição n° 022.018 

 

CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO 

Ficha de Inscrição preenchida, Anexo II, datada e assinada. SIM 

Cópia de documento de identidade oficial com foto SIM 

Currículo profissional, modelo apresentado no Anexo III, acompanhado das cópias dos títulos SIM 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 



 

 

Ensino Fundamental Incompleto SIM 

Carteira de Habilitação “AB” SIM 

ANÁLISE CURRICULAR 

 

ESPECIFICAÇÃO 

PONTUAÇÃO 

 UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Cursos de aperfeiçoamento em áreas correlatas a função para a qual foi 

inscrita, mínimo de 20 (vinte) horas. (máximo de 2 cursos) 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público, em função diversa, por prazo igual ou 

superior a 06 meses, comprovada por atestados das instituições que 

atuou. 

- - 

 

Experiência no Serviço Público ou Privado, como profissional na função pretendida, 

comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou privados que atuou. 

 

 

1,5 pontos 
De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço - 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 1,5 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço - 

Pontuação máxima  7,5 pontos 

 

23. MOTORISTA “D” 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 04 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Wanderson dos Santos Rodrigues 1° lugar – 7,5 pontos 

Jucelio Fortunato de Alcântara 2° lugar – 7 pontos 

Jandailson Chaves Quintans de Figueredo 3° lugar – 5 pontos 

José Inácio de Queiroz Neto 4° lugar - 2 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

José Risomar Alves da Silva 1° lugar – Cadastro Reserva - 2 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Antônio Adrielson de Melo 2° lugar – Cadastro Reserva - 1 ponto 

 

24. MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 07 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Siddney Fernando Alves Inô 1° lugar – 4,5 pontos 

Josimaro Soares Ribeiro 2° lugar – 2 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

José Erinaldo Lima dos Santos 3° lugar – 2 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

José Anunciado Avelino Bezerra 4° lugar – 2 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Ronaldo Raimundo da Silva 5° lugar – 2 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

 

25. NUTRICIONISTA – NASF  

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 



 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Maria Letícia Pinheiro André 1° lugar – 25,5 pontos 

Roberta Bezerra de Souza Estevam 1° lugar – Cadastro Reserva - 19,5 pontos 

Aysla Haryadne de Oliveira Alves 2° lugar – Cadastro Reserva - 12,5 pontos 

 

26. NUTRICIONISTA – EDUCAÇÃO 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

João Pereira da Silva Junior 1° lugar – 33 pontos 

Kátia Cristina Araújo Bezerra de Souza 1° lugar – Cadastro Reserva – 26 pontos 

Abel Frederick Cândido 2° lugar – Cadastro Reserva – 23,5 pontos 

 

31. ORIENTADOR SOCIAL - SCFV 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 04 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Josefa Josimere de Melo Oliveira 1º lugar – 27,5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Maria José Valquíria Bezerra 2º lugar – 27,5 pontos (Lei Federal nº 10.741/2003) 

Damiana Cordeiro da Silva 3° lugar – 16,5 pontos 

Jancelina Débora de Sousa Ribeiro 4º lugar – 15 pontos 

Naira Gabriele Calumbir Silva 1º lugar – Cadastro Reserva – 11 pontos 

Washington Pereira da Rocha 2º lugar – Cadastro Reserva – 7,5 pontos 

Ana Jacqueline Nunes 3º lugar – Cadastro Reserva – 6 pontos 

Larissa Paula Ferreira de Sousa 3º lugar – Cadastro Reserva – 3,5 pontos 

 

32. PSICÓLOGO - CRAS 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Ana Layse Viana da Costa 1º lugar – 40 pontos 

Elvira Lídia dos Santos Soares 1º lugar – Cadastro Reserva – 22 pontos 

 

33. PSICÓLOGO EDUCACIONAL 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 

 

34. PSICÓLOGO – NASF  

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 



 

 

Renata dos Santos Oliveira 1º lugar – 31 pontos 

Inácio Rafael Pereira de Melo 1º lugar – Cadastro Reserva – 6 pontos 

 

1. INÁCIO RAFAEL PEREIRA DE MELO – Inscrição n° 034.001 

 

CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO 

Ficha de Inscrição preenchida, Anexo II, datada e assinada. SIM 

Cópia de documento de identidade oficial com foto SIM 

Currículo profissional, modelo apresentado no Anexo III, acompanhado das cópias dos títulos SIM 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Psicologia SIM 

Inscrição no CRP SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida   

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria relacionada à 

função pretendida. 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à função 

pretendida. 

  

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função pretendida. 2,5 pontos 5 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida.   

Experiência no Serviço Público, em função diversa, por prazo igual ou 

superior a 06 meses, comprovada por atestados das instituições que atuou. 

1 ponto 1 ponto 

Experiência no Serviço Público ou Privado, como profissional na função pretendida, 

comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou privados que atuou. 

 

- 

De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço - 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos - 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço -  

Pontuação máxima  6 pontos 

 

35. PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Nilson Vaz Nunes 1º lugar – 30 pontos 

Rivaldo Paulo de Sousa 1º lugar - Cadastro Reserva – 22 pontos 



 

 

36. SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Elisabeth Karoline de Oliveira Medeiros 1º lugar - 43,5 pontos 

Larícia Pinheiro Silva Ramos 1º lugar – Cadastro Reserva - 28,5 pontos 

Sueli da Silva Nascimento 2º lugar – Cadastro Reserva - 27 pontos 

Josefa Alves da Silva 3º lugar – Cadastro Reserva - 22 pontos  

Josefa Jozaelsan da Silva 4º lugar – Cadastro Reserva - 19,5 pontos  

Maraclécia Dantas Matias 5º lugar – Cadastro Reserva - 17,5 pontos 

Paula Regilleny de Freitas Lourenço 6º lugar – Cadastro Reserva - 10 pontos 

 

6. JOSEFA ALVES DA SILVA – Inscrição n° 036.006 

CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO 

Ficha de Inscrição preenchida, Anexo II, datada e assinada. SIM 

Cópia de documento de identidade oficial com foto SIM 

Currículo profissional, modelo apresentado no Anexo III, acompanhado das cópias dos títulos SIM 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior  SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 10 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria relacionada à 

função pretendida. 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à função 

pretendida. 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função pretendida.   

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida. 2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público, em função diversa, por prazo igual ou 

superior a 06 meses, comprovada por atestados das instituições que atuou. 
1 ponto 2 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, como profissional na função pretendida, 

comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou privados que atuou. 

 

- 

De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço - 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos - 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço -  

Pontuação máxima  22 pontos 



 

 

37. TÉCNICO DE LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 vaga + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

- - 

 

38. TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 02 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Evânia Medeiros Cavalcante 1° lugar – 12,5 pontos 

Andresa Vidal de Oliveira Castro 1° lugar – 12,5 pontos 

 

39. VISITADOR SOCIAL DO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 04 vagas + cadastro reserva 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Alicia Michelly Ferreira Sales 1º lugar – 36,5 pontos 

Fabiana Pinheiro de Melo 2° lugar – 25 pontos 

Maria Lucinalva Melo Costa 3° lugar – 20,5 pontos 

Marta Beatriz Marinho de Melo 4º lugar – 18 pontos 

Welton Jocélio de Barros 1º lugar – Cadastro Reserva 

 

 

Camalaú, 28 de abril de 2022. 

 

 

URÂNIO E SILVA MAYER 
PRESIDENTE DA COMISSÃO 

 

 

 

JEFERSON DOUGLAS DA SILVA 

MEMBRO DA COMISSÃO 

 

 

 

MARÍCIA RALLINE COUTO MARIANO 

MEMBRO DA COMISSÃO 

 

  

 

ÉMERSON FELIPE NEVES DOS SANTOS 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO 

 


