
 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
COMISSÃO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO 

  

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n.º. 003/2023 

EDITAL n.º. 003/2023 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

 

A Prefeitura Municipal de Camalaú, por meio de sua Comissão Especial do Processo 

Seletivo Simplificado, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas 

neste Edital, seus anexos e demais disposições legais aplicáveis, torna público o EDITAL 

COM RESULTADO DA ANÁLISE CURRICULAR DO PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO, aberto pelo Edital nº 001/2023, publicado em 04 de agosto de 2023 no 

Boletim Eletrônico Oficial Municipal, nos seguintes termos: 

Art. 1º. A etapa única da Análise Curricular, eliminatória e classificatória, é aplicada a 

todas as funções temporárias. 

Art. 2º. O resultado da Análise Curricular foi apurado de acordo com os critérios 

divulgados no Edital n° 001/2023 do PSS/PMC n° 003/2023 e está disposto no anexo contido 

neste edital. 

Art. 3°. Será admitido Recurso quanto ao Resultado da Análise Curricular no prazo de 

02 (dois) dias úteis, conforme cronograma disposto no Edital de Abertura nº 001/2023, 

publicado em 04 de agosto de 2023 no Boletim Eletrônico Oficial Municipal e demais regras 

contidas no Capítulo 7 – Dos Recursos do Edital n° 001/2023. 

Art. 4°. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 

contrárias. 

Camalaú/PB, 16 de agosto de 2023. 

 

 
JEFERSON DOUGLAS DA SILVA 

PRESIDENTE 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ALDA MARIA BEZERRA FARIAS 

MEMBRO 

 

 

 

 

ROSEANE DE ASSIS FARIAS 

MEMBRO 

 

 

 

ÉMERSON FELIPE NEVES DOS SANTOS 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ANEXOS 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

001 
ASSISTENTE SOCIAL 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. ASSISTENTE SOCIAL – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO 

001.001 Dayane Guenes Basílio Eliminada 

001.002 Ana Lúcia Pereira de Assis Souza Aprovada – 46 pontos 

001.003 Jéssica Paloma Pereira do Nascimento Aprovada – 8,5 pontos 

 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 VAGA  

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

Ana Lúcia Pereira de Assis Souza 1º lugar – 46 pontos 

Jéssica Paloma Pereira do Nascimento Aprovada – 8,5 pontos 

 

 

 Inscrição n° 001.001 – DAYANE GUENES BASÍLIO 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Serviço Social SIM 

Inscrição no CRESS NÃO 

A candidata Dayane Guenes Basílio não juntou documentação que comprovasse a sua filiação ao Conselho 

de Classe – CRESS. Não comprovando, deste modo, o pré-requisito exigido para a função, contida no quadro 01 

– Das Funções Temporárias, do Capítulo 2 - Funções Temporárias, Áreas de Atuação, Vagas, Pré-Requisitos / 

Escolaridade, Remuneração e Carga Horária. Por essa razão, resta prejudicada a legitimação deste pré-requisito, 

impossibilitando a análise dos demais dados declarados no currículo. 

 Inscrição n° 001.002 – ANA LÚCIA PEREIRA DE ASSIS SOUZA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Serviço Social SIM 

Inscrição no CRESS SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por   



 

 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

3 pontos 6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

- 

De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total - 46 pontos 

 

 Inscrição n° 001.003 – JÉSSICA PALOMA PEREIRA DO NASCIMENTO 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Serviço Social SIM 

Inscrição no CRESS SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida - - 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

- 

De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 8,5 pontos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

002 
ENFERMEIRO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

2. ENFERMEIRO 

 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO 

002.001 José Washington Lima Aprovado – 67 pontos 

002.002 Larissa Gabriele Farias e Silva Aprovada – 57,5 pontos 

002.003 Tamires Felix de Morais Eliminada 

002.004 Irla Isabelly Moura Silva Aprovada – 30 pontos 

002.005 Thiago Bruno da Silva Aprovado – 65 pontos 

002.006 Reginaldo Santana Lima Aprovado – 67,5 pontos 

 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 03 VAGAS  

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

Reginaldo Santana Lima 1° lugar – 67,5 pontos 

José Washington Lima 2º lugar – 67 pontos 

Thiago Bruno da Silva 3º lugar – 65 pontos 

Larissa Gabriele Farias e Silva Aprovada – 57,5 pontos 

Irla Isabelly Moura Silva Aprovada – 30 pontos 

 

 Inscrição n° 002.001 – JOSÉ WASHINGTON LIMA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 

Inscrição no COREN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

3 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

4 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 67 pontos 

 

 



 

 

 

 Inscrição n° 002.002 – LARISSA GABRIELE FARIAS E SILVA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 

Inscrição no COREN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

3 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

2 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 57,5 pontos 

 

 Inscrição n° 002.003 – TAMIRES FELIX DE MORAIS 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 

Inscrição no COREN NÃO 

A candidata Tamires Felix de Morais juntou a Carteira de Filiação com prazo de validade exaurido, não 

atestando, deste modo, a sua regular filiação ao Conselho de Classe – COREN. O pré-requisito exigido para a 

função, contida no quadro 01 – Das Funções Temporárias, do Capítulo 2 - Funções Temporárias, Áreas de 

Atuação, Vagas, Pré-Requisitos / Escolaridade, Remuneração e Carga Horária, não foi comprovado. Por essa 

razão, resta prejudicada a sua legitimação, impossibilitando a análise dos demais dados declarados no currículo. 

 Inscrição n° 002.004 – IRLA ISABELLY MOURA SILVA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 



 

 

Inscrição no COREN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 10 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

4 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 30 pontos 

 

 Inscrição n° 002.005 – THIAGO BRUNO DA SILVA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 

Inscrição no COREN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

3 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 



 

 

De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 65 pontos 

 

 Inscrição n° 002.006 – REGINALDO SANTANA LIMA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 

Inscrição no COREN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

4 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 67,5 pontos 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

003 
ENFERMEIRO 

PROGRAMA ESTRATÉGIA DE 

SAÚDE DA FAMÍLIA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3. ENFERMEIRO - ESF 

 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO 

003.001 Natali Garcia de Melo Eliminada 

003.002 Maria Vilmara Batista Gonçalves Aprovada – 61 pontos 

003.003 Natássia de Oliveira Maracajá Aprovada – 54 pontos 

003.004 Rúbia Laniédja Oliveira Silva Aprovada – 69 pontos 

003.005 Diane Leite da Silva Costa Aprovada – 26 pontos 

003.006 Veridiana Bezerra Xavier Aprovada – 28 pontos 

 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 02 VAGAS  

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

Rúbia Laniédja Oliveira Silva 1º lugar – 69 pontos 

Maria Vilmara Batista Gonçalves 2º lugar – 61 pontos 

Natássia de Oliveira Maracajá Aprovada – 54 pontos 

Veridiana Bezerra Xavier Aprovada – 28 pontos 

Diane Leite da Silva Costa Aprovada – 26 pontos 

 

 

 Inscrição n° 003.001 - NATALI GARCIA DE MELO 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 

Inscrição no COREN NÃO 

 

A candidata Natali Garcia de Melo não juntou documentação que comprovasse a sua regular filiação 

ao Conselho de Classe – COREN. O pré-requisito exigido para a função, contida no quadro 01 – Das Funções 

Temporárias, do Capítulo 2 - Funções Temporárias, Áreas de Atuação, Vagas, Pré-Requisitos / Escolaridade, 

Remuneração e Carga Horária, não foi comprovado. Por essa razão, resta prejudicada a sua legitimação, 

impossibilitando a análise dos demais dados declarados no currículo.  

 

 Inscrição n° 003.002 – MARIA VILMARA BATISTA GONÇALVES 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 

Inscrição no COREN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 



 

 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

3 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

3 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 61 pontos 

 

 Inscrição n° 003.003 – NATÁSSIA DE OLIVEIRA MARACAJÁ 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 

Inscrição no COREN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

3 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 54 pontos 

 

 Inscrição n° 003.004 – RÚBIA LANIÉDJA OLIVEIRA SILVA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 



 

 

Inscrição no COREN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

3 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 69 pontos 

 

 Inscrição n° 003.005 – DIANE LEITE DA SILVA COSTA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 

Inscrição no COREN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

- - 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

 

 



 

 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou.  

- De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 26 pontos 

 

 Inscrição n° 003.006 – VERIDIANA BEZERRA XAVIER 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Enfermagem SIM 

Inscrição no COREN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 10 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

2 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 28 pontos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

004 
FARMACÊUTICO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. FARMACÊUTICO 

 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO 

004.001 Ingrid Larissa da Silva Soares Eliminada 

004.002 Ítalla Jossana Vasconcelos Medeiros Aprovada – 22 pontos 

004.003 João Victor Nunes Isidro Aprovado – 36 pontos 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 VAGA 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

João Victor Nunes Isidro 1º lugar – 36 pontos 

Ítalla Jossana Vasconcelos Medeiros Aprovada – 22 pontos 

 

 Inscrição n° 004.001 – INGRID LARISSA DA SILVA SOARES 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Farmácia SIM 

Inscrição no CRF NÃO 

 

A candidata Ingrid Larissa da Silva Soares não juntou documentação que comprovasse a sua regular 

filiação ao Conselho de Classe – CRF. O pré-requisito exigido para a função, contida no quadro 01 – Das 

Funções Temporárias, do Capítulo 2 - Funções Temporárias, Áreas de Atuação, Vagas, Pré-Requisitos / 

Escolaridade, Remuneração e Carga Horária, não foi comprovado. Por essa razão, resta prejudicada a sua 

legitimação, impossibilitando a análise dos demais dados declarados no currículo.  

 

 Inscrição n° 004.002 – ÍTALLA JOSSANA VASCONCELOS MEDEIROS 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Farmácia SIM 

Inscrição no CRF SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida - - 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por   



 

 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

3 pontos - 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

2 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 22 pontos 

 

 Inscrição n° 004.003 – JOÃO VICTOR NUNES ISIDRO 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Farmácia SIM 

Inscrição no CRF SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida - - 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

25 pontos 10 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

- De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 36 pontos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

005 
FARMACÊUTICO-BIOQUÍMICO 

OU 

BIOMÉDICO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

5. FARMACÊUTICO – BIOQUÍMICO OU BIOMÉDICO 

 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO 

005.001 Valéria Brito Franco Aprovada – 27 pontos 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 VAGA 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

Valéria Brito Franco 1º lugar – 27 pontos 

 

 Inscrição n° 005.001 – VALÉRIA BRITO FRANCO 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Farmácia ou Biomedicina SIM 

Inscrição no CRF ou CFBM SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

25 pontos 2,5 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

- 

 

- 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

2 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 27 pontos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

006 
NUTRICIONISTA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

6. NUTRICIONISTA 

 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO 

006.001 Silas Gabriel Mota de Araújo Aprovado – 33 pontos 

006.002 Waléria Ribeiro Prata Eliminada 

006.003 João Pereira da Silva Júnior Eliminado 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 VAGA 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

Silas Gabriel Mota de Araújo 1º lugar – 33 pontos 

 

 Inscrição n° 006.001 – SILAS GABRIEL MOTA DE ARAÚJO 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Nutrição SIM 

Inscrição no CRN SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

3 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

- De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 33 pontos 

 

 Inscrição n° 006.002 – WALÉRIA RIBEIRO PRATA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Nutrição SIM 

Inscrição no CRN NÃO 



 

 

 

A candidata Waléria Ribeiro Prata juntou a Carteira de Filiação com prazo de validade exaurido, não 

atestando, deste modo, a sua regular filiação ao Conselho de Classe – CRN. O pré-requisito exigido para a 

função, contida no quadro 01 – Das Funções Temporárias, do Capítulo 2 - Funções Temporárias, Áreas de 

Atuação, Vagas, Pré-Requisitos / Escolaridade, Remuneração e Carga Horária, não foi comprovado. Por essa 

razão, resta prejudicada a sua legitimação, impossibilitando a análise dos demais dados declarados no currículo. 

 

 Inscrição n° 006.003 – JOÃO PEREIRA DA SILVA JÚNIOR 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Nutrição SIM 

Inscrição no CRN NÃO 

 

O candidato João Pereira da Silva Júnior juntou a Carteira de Filiação com prazo de validade exaurido, 

não atestando, deste modo, a sua regular filiação ao Conselho de Classe – CRN. O pré-requisito exigido para a 

função, contida no quadro 01 – Das Funções Temporárias, do Capítulo 2 - Funções Temporárias, Áreas de 

Atuação, Vagas, Pré-Requisitos / Escolaridade, Remuneração e Carga Horária, não foi comprovado. Por essa 

razão, resta prejudicada a sua legitimação, impossibilitando a análise dos demais dados declarados no currículo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

007 
ODONTÓLOGO  

 PROGRAMA ESTRATÉGIA DA 

FAMÍLIA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

7. ODONTÓLOGO - ESF 

 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO 

007.001 Luiza Bianca de Sousa Alves Eliminada 

007.003 Ariadines dos Santos Rodrigues Aprovada – 15 pontos 

007.004 Ezequiel Antônio Neves dos Santos Aprovado – 16 pontos 

007.005 Yslavia Priscilla Soares Aprovada – 14,5 pontos 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 VAGA 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

Ezequiel Antônio Neves dos Santos 1º lugar – 16 pontos 

Ariadines dos Santos Rodrigues Aprovada – 15 pontos 

Yslavia Priscilla Soares Aprovada – 14,5 pontos 

 

 Inscrição n° 007.001 – LUIZA BIANCA DE SOUSA ALVES 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Odontologia SIM 

Inscrição no CRO NÃO 

 

A candidata Luiza Bianca de Sousa Alves não juntou documentação que comprovasse a sua regular 

filiação ao Conselho de Classe – CRO. O pré-requisito exigido para a função, contida no quadro 01 – Das 

Funções Temporárias, do Capítulo 2 - Funções Temporárias, Áreas de Atuação, Vagas, Pré-Requisitos / 

Escolaridade, Remuneração e Carga Horária, não foi comprovado. Por essa razão, resta prejudicada a sua 

legitimação, impossibilitando a análise dos demais dados declarados no currículo.  

 

 Inscrição n° 007.003 – ARIADINES DOS SANTOS RODRIGUES 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Odontologia SIM 

Inscrição no CRO SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida - - 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 5 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 2,5 pontos 10 pontos 



 

 

de até 5 anos). 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

- 

 

- 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

- De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 15 pontos 

 

 Inscrição n° 007.004 – EZEQUIEL ANTÔNIO NEVES DOS SANTOS 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Odontologia SIM 

Inscrição no CRO SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida - - 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

- De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 16 pontos 

 

 Inscrição n° 007.006 – YSLAVIA PRISCILLA SOARES 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Odontologia SIM 

Inscrição no CRO SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 



 

 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 10 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

- 

 

- 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

2 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 14,5 pontos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

009 
ODONTÓLOGO  

 ENDODONTISTA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

9. ODONTÓLOGO ENDODONTISTA 

 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO 

009.001 Valeska Fernandes de Freitas Aprovada – 6 pontos 

009.002 Amanda Larissa Bezerra Sousa Aprovada – 12,5 pontos 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 VAGA 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

Amanda Larissa Bezerra Sousa 1º lugar – 12,5 pontos 

Valeska Fernandes de Freitas Aprovada – 6 pontos 

 

 

 Inscrição n° 009.001 – VALESKA FERNANDES DE FREITAS 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Odontologia SIM 

Especialização em Endodontia SIM 

Inscrição no CRO SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida - - 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

- - 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

3 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

3 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 6 pontos 

 

 Inscrição n° 009.002 – AMANDA LARISSA BEZERRA SOUSA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 



 

 

Curso Superior em Odontologia SIM 

Especialização em Endodontia SIM 

Inscrição no CRO SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida - - 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

3 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

2 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 12,5 pontos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

010 
PROFESSOR DE CIÊNCIAS 

NATURAIS OU DA NATUREZA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

10. PROFESSOR DE CIÊNCIAS NATURAIS OU DA NATUREZA 

 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO 

010.001 Paula Regilleny de Freitas Lourenço Aprovada – 23 pontos 

010.003 Joana Danielle Melo da Silveira Aprovada – 20,5 pontos 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 VAGA 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

Paula Regilleny de Freitas Lourenço 1º lugar – 23 pontos 

Joana Danielle Melo da Silveira Aprovada – 20,5 pontos 

 

 Inscrição n° 010.001 – PAULA REGILLENY DE FREITAS LOURENÇO 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Ciências Naturais ou da Natureza SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida - - 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 5 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

2 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 23 pontos 

 

 Inscrição n° 010.002 – JOANA DANIELLE MELO DA SILVEIRA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Ciências Naturais ou da Natureza SIM 

 



 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 10 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

- - 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

6 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

2 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 20,5 pontos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

011 
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

11. PROFESSOR DE GEOGRAFIA 

 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO 

011.001 Joel Alex Balbino da Silva Aprovado – 18,5 pontos 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 VAGA 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

Joel Alex Balbino da Silva 1º lugar – 18,5 pontos 

 

 Inscrição n° 011.001 – JOEL ALEX BALBINO DA SILVA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Geografia SIM 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida - - 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

- - 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

3 pontos 

 

3 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

 

3 pontos De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 3 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 4 pontos  

  Total – 18,5 pontos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

012 
PSICÓLOGO EDUCACIONAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

12. PSICÓLOGO EDUCACIONAL 

 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO 

012.001 Renata dos Santos Oliveira Eliminada 

 

 

VAGAS OFERTADAS NA FUNÇÃO: 01 VAGA 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A VAGA POSIÇÃO 

- - 

 

 Inscrição n° 012.001 – RENATA DOS SANTOS OLIVEIRA 

PRÉ-REQUISITOS / ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS /ESCOLARIDADE 

 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO 

COMPROBATÓRIO 

Curso Superior em Psicologia SIM 

Especialização NÃO 

Inscrição no CRP SIM 

 

A candidata Renata dos Santos Oliveira não juntou documentação que comprovasse a conclusão em 

um dos cursos de Especialização exigidos para o cargo. O pré-requisito exigido para a função, contido no 

quadro 01 – Das Funções Temporárias, do Capítulo 2 - Funções Temporárias, Áreas de Atuação, Vagas, Pré-

Requisitos / Escolaridade, Remuneração e Carga Horária, não foi comprovado. Por essa razão, resta prejudicada 

a sua legitimação, impossibilitando a análise dos demais dados declarados no currículo.  

 

Camalaú/PB, 16 de agosto de 2023. 

 

 
JEFERSON DOUGLAS DA SILVA 

PRESIDENTE 

 

 

 

 

ALDA MARIA BEZERRA FARIAS 

MEMBRO 

 

 

 

 

ROSEANE DE ASSIS FARIAS 

MEMBRO 

 

 

 

ÉMERSON FELIPE NEVES DOS SANTOS 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO 
 


