
 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
COMISSÃO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO 

  

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n.º. 001/2024 

EDITAL n.º. 005/2024 

RESULTADO FINAL 

 

A Prefeitura Municipal de Camalaú, por meio de sua Comissão Especial do Processo 

Seletivo Simplificado, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas 

neste Edital, seus anexos e demais disposições legais aplicáveis, torna público o Edital com o 

resultado final, após análise dos recursos interpostos, do Processo Seletivo Simplificado, 

aberto pelo Edital nº 001/2024, dos cargos abaixo relacionados: 

 

2. TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Luana de Oliveira Silva 1º lugar - 46 pontos 

Vilma Maria Ramos de Oliveira 2º lugar – 43 pontos 

Francine Raquel Silva Queiroz 3º lugar – 40 pontos 

Tattiele Fernanda de Melo Oliveira 4º lugar – 38,5 pontos 

Claudeir Siqueira de Paiva 5º lugar – 38 pontos 

Reginaldo Carlos da Silva 6º lugar – 37,5 pontos 

Nerivânia Maria da Silva 7º lugar – 36 pontos 

Maria Alice Monteiro Farias 8º lugar – 35 pontos 

Cínthia Aurelina Bezerra Barbosa 9° lugar - 33,5 pontos 

Juliana Firmino de Sousa 10º lugar – 32 pontos 

Elissandro Duarte Guimarães 11º lugar – 31 pontos 

Viviane da Paz Silva 12° lugar – 28 pontos 

Verônica Aparecida Bezerra de Amorim 13° lugar – 25,5 pontos 

Vanusa Anabel Bezerra Silva 14° lugar - 24,5 pontos 

Guimara Gonçalves da Costa 15° lugar - 23,5 pontos 

Léia Cássia Alves Pereira Aprovada – 23 pontos 

Maria Aparecida Silva Medeiros Aprovada – 22 pontos 

Samara Alane dos Santos Sales Aprovada – 22 pontos 

Ana Josélia Pinheiro de Oliveira Aprovada – 21,5 pontos 

Silvana Oliveira da Silva Aprovada - 21,5 pontos 

Laurene Bezerra da Silva Aprovada – 21 pontos 

Luiz Carlos da Silva Aprovado – 21 pontos 

Flávia Simone Nunes Barreto Fonsêca Aprovada – 20,5 pontos 

Águida Correia de Freitas Aprovada - 19,5 pontos 

José Barbosa de Carvalho Neto Aprovado – 18,5 pontos 

Erika Danielle Sousa Braz Aprovada - 16 pontos 



 

 

Nária Leida da Silva Aprovada – 15,5 pontos 

Jucely da Costa Silva Aprovada – 15 pontos 

Ana Carla Marques Chagas Aprovada - 13,5 pontos 

Letícia Camilo Ferreira Aprovada - 14 pontos 

Maria Luciene Raposo da Silva Aprovada – 12,5 pontos 

Maraísa Geciane Medeiros Tutu Aprovada – 11,5 pontos 

Maria da Paz Sousa Barros Aprovada – 11 pontos 

Aginaiúlsa Maria de Oliveira Aprovada - 11 pontos 

Rosimere Bezerra Lemos Aprovada – 10,5 pontos 

Daniely Maria Valdevino da Silva Aprovada - 8,5 pontos 

Maciel Leandro de Lima Barboza Aprovado - 8,5 pontos 

Camila dos Santos Sousa Aprovada - 7,5 pontos 

Carlos Diego Gonçalves Conserva Aprovado – 07 pontos 

Carla Jaqueline de França Bezerra Aprovada – 07 pontos 

Luana Araújo Silva do Vale Aprovada – 05 pontos 

Vitória Gonçalves Bezerra da Silva Aprovada – 05 pontos 

Cleuto Rodrigues Tutu Aprovado – 04 pontos 

 

 Inscrição n° 002.020 – LUANA DE OLIVEIRA SILVA 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida - - 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

2 pontos 

 

4 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

2 pontos 

De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 4 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 6 pontos  

  Total – 46 pontos 

 

3. ENFERMEIRO 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

José Washington Lima 1º lugar – 70 pontos 

Thiago Bruno da Silva 2º lugar – 61 pontos 



 

 

Larissa Gabriele Farias e Silva 3º lugar – 61 pontos 

Reginaldo Santana Lima 4º lugar – 57,5 pontos 

Maria do Desterro Silva 5º lugar – 51 pontos 

Natássia de Oliveira Maracajá 6º lugar – 40 pontos 

Rafaella da Silva Barbosa 7º lugar – 38,5 pontos 

Maria Lívia de Souza Silva Lucas Aprovada – 36 pontos 

Larissa Rosana Clemente da Rocha Silva Aprovada – 34 pontos 

Reginalda Valéria Costa Barbosa de Souza Aprovada – 33,5 pontos 

Aline Betânia Maurício Leal Aprovada - 28,5 pontos 

Irla Isabelly Moura Silva Aprovada – 28 pontos 

Luana Felix Aguiar Aprovada – 21 pontos 

Natali Garcia de Melo Aprovada – 02 pontos 

 

 Inscrição n° 003.014 – REGINALDO SANTANA LIMA 

ANÁLISE CURRICULAR 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 2,5 pontos 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 7,5 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

2 pontos 

 

4 pontos 

 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

6 pontos 

De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 4 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 6 pontos  

  Total – 57,5 pontos 

 

4. ENFERMEIRO -ESF 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Maria Vilmara Batista Gonçalves 1º lugar – 58 pontos s (critério de desempate – idade) 

Rúbia Laniédja Oliveira Silva 2º lugar – 58 pontos s (critério de desempate – idade) 

 

 Inscrição n° 004.002 – RÚBIA LANIÉDJA OLIVEIRA SILVA 

ANÁLISE CURRICULAR 



 

 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO  

UNITÁRIA 

PONTUAÇÃO  

MÁXIMA 

Pós-graduação concluída em área relacionada à função pretendida 10 pontos 20 pontos 

Mestrado, Doutorado, PHD, em área relacionada à função pretendida, 

concluído 

- - 

Publicação Revista Internacionais e Nacionais sobre matéria 

relacionada à função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Publicação/Apresentação em Congresso sobre matéria relacionada à 

função pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 5 pontos 

Participação em Congressos sobre tema relacionada à função 

pretendida (datada de até 5 anos). 

2,5 pontos 5 pontos 

Cursos (≥20Hs) sobre tema relacionada a função pretendida (datado 

de até 5 anos). 

2,5 pontos 10 pontos 

Experiência no Serviço Público ou Privado, em função diversa, por 

prazo igual ou superior a 06 meses, comprovada por atestados das 

instituições que atuou ou registro na CTPS. 

 

2 pontos 

 

4 pontos 

 

Experiência no Serviço Público ou Privado ou Privado, como profissional na função 

pretendida, comprovada por atestados dos representantes legais dos entes públicos ou 

registro na CTPS com relação as atividades no setor privados que atuou. 

 

 

4 pontos 

De 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de serviço 2 pontos 

A partir de 02 (dois) anos e 01 (um) dia a 04 (quatro) anos 4 pontos 

A partir de 04 (quatro) anos e 01 (um) dia de serviço 6 pontos  

  Total – 58 pontos 

 

5. MÉDICO PLANTONISTA 

 

CANDIDATOS (AS) QUE OCUPARÃO A 

VAGA 

POSIÇÃO 

Heleno Fernandes Júnior 1º lugar – 10,5 pontos 

Anna Beatriz Mendes Sousa 2º lugar – 10 pontos 

Pammela Rikelly França Alves Aprovada – 7,5 pontos 

Ivanildo Lindoso da Silva Júnior Aprovado – 06 pontos 

Victória Berto Silva Nunes Rafael Aprovada – 05 pontos 

Fabrício Ferreira de Carvalho Aprovado – 04 pontos 

 

Camalaú, 01 de fevereiro de 2024. 

 

JEFERSON DOUGLAS DA SILVA 

PRESIDENTE 

 

 

ALDA MARIA BEZERRA FARIAS 

MEMBRO 

 

 

 

ROSEANE DE ASSIS FARIAS 

MEMBRO 

 



 

 

 

 

ÉMERSON FELIPE NEVES DOS SANTOS 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO 


