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Decisao
Julgamento das Propostas e Habilitacio

Chamamento Piiblico n® 001/2026
Processo Administrativo n® 121/2026

Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Camalati/PB

A Comissdo de Formalizagdo, Monitoramento e Avaliagdo, instituida pela Portaria GP n® 145/2026, no
exercicio dasatribui¢bes previstas no Edital de Chamamento Ptiblico n® 001/2026, apds anélise da proposta
e dos documentos apresentados pela entidade Instituto Avangado de Satide da Paraiba - IASP, delibera

e decide nos seguintes termos.

I. Relatério

Consta dos autos o envio tempestivo da proposta do Instituto Avancado de Satide da Paraiba
- IASP ao enderego eletronico institucional indicado no edital, por mensagem remetida em 26 de junho de
2026, as 15h34min, para o e-mail saudcamalau@gmail.com, em atendimento & forma de apresentagio

prevista no instrumento convocatdrio.

O edital fixou que as propostas deveriam ser apresentadas até 30/06/2026, por meio
eletrdnico, e que a abertura e andlise das propostas seriam realizadas pela Comissdo, com lavratura de ata

e registro das deliberag@es pertinentes.

Recebida a proposta, passou a Comissdo a andlise do contetdo técnico da proposta e a

verificagdo dos requisitos de habilitagdo da entidade classificada, na forma dos itens 8, 9 e 10 do edital.

II. Julgamento da proposta técnica

A proposta apresentada pelo Instituto Avangado de Satide da Paraiba - IASP identifica a
entidade proponente, informa CNPJ] n? 27.511.230/0001-71, endere¢o em Campina Grande/PB,
representante legal Sonaldo Fernandes da Costa, e descreve finalidades institucionais compativeis com a
execucdo de agdes de promogdo, prevengdo, prote¢do e recuperagdo da salde, atengdo primadria, saude

bucal, agdes itinerantes e apoio as politicas ptblicas do SUS.
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A proposta também contempla objeto compativel com o edital, prevendo mutirdes itinerantes
de satide com atendimento odontolégico, atividades preventivas, educagio em saide, triagem clinica e
coleta de exames quando indispensaveis, com cobertura das comunidades rurais do Municipio de

Camalati/PB indicadas no Plano de Trabalho.

Verificou-se, ainda, que a entidade apresentou metas quantitativas aderentes ao edital,
consistentes em realizar no minimo 24 mutirdes itinerantes, atender no minimo 24 localidades rurais,
realizar no minimo 480 atendimentos odontol6gicos, executar no minimo 720 procedimentos
odontolégicos, promover no minimo 12 a¢des coletivas de educagdo em satide e entregar 06 relatérios

quinzenais e 03 relatérios mensais consolidados.

A metodologia de execugdo apresentada descreve as fases de planejamento, mobilizagéo,
execugdo dos mutirdes e registro e monitoramento, com integragio a Secretaria Municipal de Satde, UBS,

ESF, e-SUS APS e regulagdo municipal, em linha com as diretrizes do edital e do Plano de Trabalho.

Quanto a capacidade operacional, a proposta informa equipe técnica e operacional composta
por 01 médico, 02 enfermeiros, 02 técnicos de enfermagem, 03 cirurgides-dentistas, 03 auxiliares de satde
bucal, 01 coordenador geral, 01 agente administrativo e 01 agente de apoio operacional, além de estrutura
logfstica com unidade mével, estrutura itinerante de apoio, equipamentos odontolégicos, insumos
assistenciais, instrumentais, equipamentos de informatica, materiais educativos e equipamentos de

biosseguranga.

No tocante a economicidade, a proposta declara observar integralmente o limite financeiro de
R$ 650.000,00 previsto no edital, com aplicagdo exclusiva dos recursos na execugdo do objeto, e apresenta

compromissos de eficiéncia, economicidade, transparéncia e controle de custos.

Também ha previsdo expressa de governanga, transparéncia e conformidade institucional,
com adog¢do de conta bancéria exclusiva, controle financeiro individualizado, escrituragdo contabil regular,
arquivamento digital de documentos, relatérios gerenciais periédicos e atendimento as exigéncias da Lei
n?13.019/2014.

Além disso, a proposta apresentou plano de contingéncia com veiculo reserva para
deslocamentos, estoque minimo de seguranca de insumos, profissionais substitutos previamente

cadastrados, monitoramento eletrénico da produgdo, sistema de comunicagio permanente com a
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Secretaria Municipal de Satide e plano de remanejamento de equipes em caso de intercorréncias climaticas

ou operacionais.

A vista desses elementos, a Comissdo atribui a seguinte pontuagdo, com base nos critérios

objetivos do item 9.2 do edital:

Critério Pontuagio Pontuagdo Fundamentagdo
madxima atribuida
Adequagio ao 15 15 A proposta é integralmente compativel com o objeto, metas e
objeto cobertura territorial previstos no edital.
A proposta declara experiéncia em projetos sociais e assistenciais
Capacidade 10 6 voltados a promogdo da satide, mutirdes, campanhas e apoio ao SUS,
técnica revelando boa aderéncia técnica, embora a documentagio resumida
disponivel ndo detalhe com profundidade todos os instrumentos
pretéritos executados.
Capacidade H4 equipe multiprofissional completa e estrutura logistica compativel
operacional 20 15 com a execugdo em dreas rurais, em correspondéncia com o Plano de
Trabalho referencial.
Metodologia de A metodologia é clara, organizada em fases, integrada a rede
execugio 15 12 municipal e acompanhada de monitoramento e relatérios.
Metas e As metas quantitativas reproduzem e atendem plenamente os
indicadores 15 14 pardmetros minimos do edital.
Economicidade A proposta observa o teto financeiro do certame e explicita
15 12 compromisso com eficiéncia e controle de custos.
Governanca e A entidade prevé conta especifica, escrituragio regular, controle
regularidade 10 8 financeiro, relatérios e transparéncia ativa.
Plano de 0 plano contempla medidas logisticas e operacionais suficientes para
contingéncia 5 5 contingéncias previsiveis.
Total 100 87




Governo de

CAMALAU
T

TERRA DA CULTURA E DO TRABALHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Comisséo de Formalizagdo, Monitoramento e Avaliacdo

I11. Julgamento dos documentos de habilitagio

O edital exige, para a entidade classificada em primeiro lugar, no minimo, comprovante de
inscrigdo e situagdo cadastral ativa no CNPJ, estatuto social registrado e suas alteragdes, ata de eleigdo e
posse da atual diretoria, documento de identidade e CPF dos dirigentes, comprovante de enderego da
entidade, certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, trabalhista e perante os entes competentes,
comprovantes de experiéncia prévia e capacidade técnica e operacional, declaracdo de inexisténcia de
vedagdo legal, comprovagéo de conta bancéria especifica ou compromisso de sua abertura, bem como

demais documentos exigidos pelos arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019/2014 e pela regulamentagdo municipal.

Da documentagéo constante do arquivo da proposta e de seus anexos, a Comissdo verificou os

seguintes elementos de habilitacdo documental:

Documento/requisito Situacdo Fundamentacgio
Comprovante de inscrigdo e Atendido Consta CNPJ n? 27.511.230/0001-71, matriz, com data de abertura em
situagdo cadastral ativa no CNPJ 06/02/2017 e situagdo cadastral ativa.
Existéncia minima de 1 ano com Atendido A data de abertura em 06/02/2017 supera amplamente a exigéncia
CNPJ ativo editalicia mfnima de 1 ano.
Estatuto social registrado e Atendido Consta estatuto do Instituto Avangado de Satide da Paraiba - IASP, com
alteragbes disposi¢Ses sobre natureza associativa, finalidades, administragio,

conselho fiscal, receitas, patriménio e prestagio de contas.

Finalidade institucional compativel Atendido O estatuto e a proposta preveem atuagio em satde, assisténcia social,
com o objeto promogio da atengdo priméria, mutirdes, agdes itinerantes e

possibilidade de firmar termos de fomento e parcerias com o poder

publico.
Ata de eleigdo e posse da atual Atendido O material apresentado identifica a composigdo da diretoria e do
diretoria conselho, incluindo Sonaldo Fernandes da Costa como presidente, além

de outros membros da administragio e conselho fiscal.

Documento de identidade e CPF do Atendido Consta a identificagdo do representante Sonaldo Fernandes da Costa
dirigente principal com CPF n® 978.999.334-04, inclusive na assinatura digital da proposta.
Comprovante de enderego da Atendido Consta enderego na Rua Campos Sales, n® 463, 12 Andar, Bairro José
entidade Pinheiro, Campina Grande/PB, CEP 58.407-450, tanto na proposta

quanto no comprovante cadastral do CNPJ.
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Comprovantes de experiéncia A proposta declara experiéncia prévia em projetos sociais e
prévia e capacidade técnica e Atendido assistenciais de promog#o da satide, mutirges, campanhas e apoio ao
operacional SUS, além de detalhar estrutura técnica e operacional compativel,
Declaragio de inexisténcia de Atendido A proposta contém declaracio de pleno conhecimento do edital e
vedacio legal afirmagdo de cumprimento das exigéncias legais e de capacidade

técnica, operacional, administrativa e financeira, além de estrutura de

conformidade institucional.

Compromisso de conta bancéria Atendido A proposta prevé conta bancaria exclusiva para a parceria, controle
especifica e governanca financeira financeiro individualizado e escrituragiio contdbil regular.
Regularidade fiscal, previdenciaria Atendido Certidées de regularidade fiscal, previdencidria e trabalhista

e trabalhista apreentadas, conferidas e atestada sua validade.

A Comisséo reconhece que a documentagdo disponibilizada comprova a constitui¢do regular
da entidade, a compatibilidade estatutiria com o objeto, a existéncia minima exigida, a identificacdo do

representante legal, o endereco institucional e a aptiddo estrutural para a execucio da parceria.

De igual modo, foi possivel confirmar as certiddes de regularidade fiscal, previdencidria,
trabalhista e perante os entes federativos competentes, no recorte documental disponibilizado para esta
andlise, atestando a integralidade e a validade individual de todas elas, razdo pela qual a habilitagdo deve

ser reconhecida, para permitir o encaminhamento final para homologacéo do certame.

IV. Dispositivo

Diante do exposto, a Comissio de F ormaliza¢do, Monitoramento e Avaliacdo decide:

1. JULGAR CLASSIFICADA E VENCEDORA a proposta apresentada pelo Instituto Avancado
de Saide da Paraiba - IASP, CNPJ: 27.511.230/0001-71, por atender ao objeto do edital e alcangar a
pontuagdo final de 87 (oitenta e sete) pontos.

2. JULGAR HABILITADA a entidade proponente Instituto Avan¢ado de Satide da Paraiba
- IASP, CNPJ: 27.511.230/0001-71, em razo do atendimento substancial aos requisitos de constituigdo,

representagdo, finalidade institucional, existéncia regular, estrutura técnica e compromisso de governanga.

3. DETERMINAR a intimagdo/publicizagio desta decisio, para ciéncia dos interessados, com

abertura do prazo previsto no cronograma do item 7.2.5, que fixa prazo recursal até 06/07/2026.
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4. DETERMINAR, ndo havendo recurso, ou apds o julgamento dos recursos eventualmente
interpostos, o encaminhamento dos autos a autoridade competente para homologagio do resultado final

do Chamamento Publico n? 001/2026, nos termos do item 10.3 do edital.

5. ENCAMINHAR, apds homologagdo, os autos para adogéo das providéncias de convocacgdo
da entidade vencedora para assinatura do Termo de Fomento, observadas as exigéncias do item 11 do
edital, incluindo dotagdo orcamentaria, parecer técnico, parecer juridico, designagdo do gestor da parceria

e demais formalidades legais.

Camalat/PB, 03 de julho de 2026.

Presidente da Comissio
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Membro da Comissdo
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Gabrielle Clarindo Gregorio Rocha

Membro da Comissido



