IASP

NETITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIDA

PROPOSTA DE
CHAMAMENTO
001/2026

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n° 27.511.230/0001-71
Rua: Campos Sales n° 463 — Bairro: José Pinheiro, Campina Grande/PB
CEP 58.407-450
whatsapp - (83) 3077-5317
E-mail: coordenacaoiasp @gmail.com



mailto:coordenacaoiasp@gmail.com

a

NETITUTO AVANCADO DE SAUOE DA PARAINA

PROPOSTA CHAMAMENTO PUPLICO 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 121/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

ORGAO DEMANDANTE:
Secretaria Municipal de Saude de Camalau/PB

1. IDENTIFICACAO DA OSC
Razdo Social: Instituto Avancado de Saude da Paraiba — IASP
CNPJ: 27.511.230/0001-71

Endereco: Rua Campos Sales, n® 463, 1° Andar, Bairro José Pinheiro, Campina
Grande/PB — CEP 58.407-450

Representante Legal: Sonaldo Fernandes da Costa — Presidente
Telefone: (83) 3077-5317

E-mail: coordenacaoiasp@gmail.com

2. FINALIDADES INSTITUCIONAIS COMPATIVEIS COM O OBJETO

O Instituto Avancado de Saude da Paraiba — IASP € uma Organizacdo da Sociedade
Civil sem fins lucrativos, constituida para desenvolver a¢des de promocdo, prevencéo,
protecdo e recuperacdo da salde, assisténcia social e desenvolvimento humano.

Entre suas finalidades estatutarias destacam-se:

* Execugdo de agdes e servigos de satude;

* Promocao da atencdo primaria a saude;

* Realizagdo de programas, projetos e campanhas de satide publica;

« Apoio as politicas ptblicas do Sistema Unico de Satide — SUS;

* Desenvolvimento de ac¢des itinerantes de assisténcia em comunidades vulneraveis;
* Promogao da satde bucal;
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* Educagao em satde;
* Realizagcdo de mutirdes assistenciais e agoes preventivas.

3. SINTESE DA PROPOSTA

A presente proposta visa executar acdes complementares de Atencdo Primaria a Saude
no Municipio de Camalau/PB, com foco especial nas comunidades rurais.

Serdo realizados mutirdes itinerantes de salde com atendimento odontoldgico,
atividades preventivas, educacdo em salde, triagem clinica e coleta de exames quando
indispensaveis.

O projeto sera executado por equipe multiprofissional qualificada, utilizando estrutura
movel adaptada para atendimento em &reas rurais, garantindo acesso, integralidade,
resolutividade e humanizacdo dos servigos.

4. DIAGNOSTICO E JUSTIFICATIVA DA INTERVENCAO

As comunidades rurais do Municipio apresentam dificuldades histdricas de acesso aos
servigos especializados de saude em razédo de fatores geograficos, limitacdes de
transporte e distancia dos centros urbanos.

A proposta busca reduzir demandas reprimidas, ampliar o acesso da populacdo aos
servigcos odontologicos, fortalecer a Atencdo Primaria a Saude e apoiar as Equipes de
Saude da Familia no ordenamento do cuidado.

A iniciativa esta alinhada a Politica Nacional de Atencao Bésica, Politica Nacional de
Saude Bucal, principios do SUS e diretrizes da Secretaria Municipal de Sadde.

5. OBJETO DA PROPOSTA

Executar acdes complementares de Atencdo Primaria a Saude mediante realizacdo de
mutirdes itinerantes nas comunidades rurais de Camalad/PB, contemplando:

» Atendimento odontologico;

* Procedimentos odontologicos;
* Educagao em satde;

* Agdes preventivas;
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* Coleta de exames quando necessaria;
* Apoio a rede municipal de saude;
* Registro e monitoramento da produgao assistencial.

6. PUBLICO-ALVO E COBERTURA TERRITORIAL
Usuarios do SUS residentes nas comunidades rurais do Municipio de Camalau/PB.

A cobertura compreendera todos os polos e localidades indicados no Plano de Trabalho
da Secretaria Municipal de Saude, incluindo assentamentos, distritos e sitios constantes
do edital.

7. OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL

Ampliar o0 acesso da populacao rural aos servigos de salide por meio da execucdo
qualificada de acdes itinerantes de atengéo primaria.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Garantir assisténcia odontologica gratuita;

* Reduzir demandas reprimidas;

* Executar agdes preventivas e educativas;

* Fortalecer a rede municipal de atencdo basica;

» Promover acesso equitativo aos servigos de satde;
* Apoiar as Equipes de Saude da Familia;

* Melhorar indicadores assistenciais municipais.

8. METAS E ENTREGAS

Meta 01
Realizar no minimo 24 mutirdes itinerantes no periodo.

Meta 02
Atender no minimo 24 localidades rurais.
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Meta 03
Realizar no minimo 480 atendimentos odontologicos.

Meta 04
Executar no minimo 720 procedimentos odontoldgicos.

Meta 05

Promover no minimo 12 ag¢@es coletivas de educacdo em saude.

Meta 06

Entregar 06 relatérios quinzenais e 03 relatérios consolidados mensais.

9. METODOLOGIA DE EXECUCAO
FASE 1 - PLANEJAMENTO

* Reunido técnica com a Secretaria Municipal de Satde;
* Defini¢cdo de cronograma;

* Pactuagdo de metas;

* Territorializagcdo dos atendimentos.

FASE 2 — MOBILIZACAO

« Divulgacéo nas comunidades;
* Articulagdo com UBS ¢ ESF;
» Agendamento dos atendimentos.

FASE 3 - EXECUCAO DOS MUTIROES

* Recepcao dos usuarios;

* Triagem;

» Atendimento odontologico;
* Procedimentos clinicos;
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* Educagao em satde;
* Coletas de exames quando indicadas.

FASE 4 - REGISTRO E MONITORAMENTO

* Registro da produgao;

* Controle de indicadores;

* Consolida¢ao dos resultados;
* Elaboracao de relatorios.

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Més 1
Implantacao do projeto e realizagdo dos primeiros 8 mutirdes.

Més 2
Execucdo de 8 mutirbes e consolidacdo intermediaria.

Més 3
Execucdo dos 8 mutirdes finais e encerramento do ciclo.

11. EQUIPE TECNICA E OPERACIONAL

* 01 Médico;

* 02 Enfermeiros;

* 02 Técnicos de Enfermagem:;

* 03 Cirurgides-Dentistas;

* 03 Auxiliares de Satde Bucal;

* 01 Coordenador Geral;

* 01 Agente Administrativo;

* 01 Agente de Apoio Operacional.

A equipe podera ser ampliada conforme necessidade operacional.
12. ESTRUTURA LOGISTICA E OPERACIONAL

O IASP disponibilizara:
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» Unidade movel de atendimento;
* Estrutura itinerante de apoio;

* Equipamentos odontolégicos;

* Insumos assistenciais;

* Instrumentais odontoldégicos;

* Equipamentos de informatica;

» Materiais educativos;

* Equipamentos de biosseguranca.

13. MONITORAMENTO, AVALIA(;AO E INDICADORES
Indicadores:

* Numero de mutirdes realizados;

» Nuimero de localidades atendidas;

* Quantidade de pacientes atendidos;

* Quantidade de procedimentos realizados;
* Quantidade de acdes educativas;

« Indice de cobertura territorial;

* Grau de satisfa¢do dos usuarios.

Serdo utilizados relatérios quinzenais, consolidages mensais, listas de presenca,
registros fotograficos e mapas de producao.

14. INTEGRACAO COM A REDE SUS MUNICIPAL
A execucao ocorrera de forma integrada com:

* Secretaria Municipal de Saude;
» Unidades Basicas de Saude;

* Equipes de Saude da Familia;

* e-SUS APS;

* Regulagdo Municipal.

Todos os atendimentos seguirdo protocolos do SUS e fluxos assistenciais definidos pela
gestdo municipal.

15. ECONOMICIDADE E COMPATIBILIDADE FINANCEIRA
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A proposta observa integralmente o limite financeiro de R$ 650.000,00 previsto no
edital.

Os recursos serdo aplicados exclusivamente na execucao do objeto, garantindo:

* Eficiéncia;

» Economicidade;

* Transparéncia;

» Controle de custos;

» Méaximo aproveitamento dos recursos publicos.

16. GOVERNANCA, TRANSPARENCIA E CONFORMIDADE
INSTITUCIONAL

O IASP possui estrutura administrativa apta para gestao de recursos publicos e
prestacéo de contas.

Serdo adotados:

» Conta bancaria exclusiva;

* Controle financeiro individualizado;

* Escriturag@o contabil regular;

 Arquivamento digital de documentos;

* Relatorios gerenciais periodicos;

* Transparéncia ativa;

» Atendimento as exigéncias da Lein® 13.019/2014.

17. EXPERIENCIA PREVIA

O Instituto Avancado de Saude da Paraiba possui experiéncia na execucdo de projetos
sociais e assistenciais voltados a promogdo da salde, realizagdo de atendimentos
especializados, agBes preventivas, mutirbes, campanhas de satde e apoio as politicas
publicas do SUS, dispondo de estrutura técnica e operacional compativel com o objeto
deste chamamento publico.

18. PLANO DE CONTINGENCIA
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* Veiculo reserva para deslocamentos;

* Estoque minimo de seguranca de insumos;

* Profissionais substitutos previamente cadastrados;

» Monitoramento eletronico da producao;

« Sistema de comunica¢do permanente com a Secretaria Municipal de Saude;

* Plano de remanejamento de equipes em caso de intercorréncias climéaticas ou
operacionais.

19. DECLARACOES

O Instituto Avancado de Salude da Paraiba — IASP declara possuir plena capacidade
técnica, operacional, administrativa e financeira para execucao integral do objeto previsto
neste Chamamento Publico, comprometendo-se a cumprir todas as exigéncias do Edital,
da Lei Federal n® 13.019/2014, da Lei n°® 13.204/2015 e demais normas aplicaveis.

Declara, para os devidos fins que possui pleno conhecimento do Edital 001/2026, do
plano de trabalho, da Minuta do Termo de Fomento e da legislacdo aplicavel,
concordando integralmente com suas disposicoes.

Declara que dispde de condicGes técnicas, administrativas e operacionais para executar
0 objetivo da parceria.

Campina Grande/PB, 22 de junho de 2026.

SONALDO Assinado de forma
FERNANDES digital por SONALDO

DA FERNANDES DA
COSTA:97899933404

COSTA:978999 Dados: 2026.06.22

33404 16:03:18 -03'00'

SONALDO FERNANDES DA COSTA — PRESIDENTE
CPF —978.999.334-04
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
27.511.230/0001-71 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 06/02/2017

MATRIY CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO IASP DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.41-4-00 - Educacéo profissional de nivel técnico

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias
86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de procedimentos cirurgicos
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
86.40-2-04 - Servigos de tomografia

86.40-2-05 - Servigos de diagnéstico por imagem com uso de radiagao ionizante, exceto tomografia

86.40-2-06 - Servigos de ressonancia magnética

86.40-2-07 - Servigos de diagnéstico por imagem sem uso de radiacao ionizante, exceto ressonancia magnética
86.40-2-08 - Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutricao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.90-9-99 - Outras atividades de atengao a saiide humana nao especificadas anteriormente

87.11-5-03 - Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CAMPOS SALES 463 ANDAR 1

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.407-450 JOSE PINHEIRO CAMPINA GRANDE PB
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

INSTITUTOIASPCG@GMAIL.COM (83) 8125-8751

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/08/2019

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGCAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fddkdkdkd Fdekdekdkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 19/12/2025 as 09:20:15 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
27.511.230/0001-71
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | 227 DEABERTURA

06/02/2017

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CAMPOS SALES 463 ANDAR 1

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.407-450 JOSE PINHEIRO CAMPINA GRANDE PB
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

INSTITUTOIASPCG@GMAIL.COM (83) 8125-8751

Fkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

07/08/2019

DATA DA SITUACAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

FkkFkhkk
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DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 19/12/2025 as 09:20:15 (data e hora de Brasilia).
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11* Reforma Estatutaria

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA
“Instituto [ASP”

INDICE

Capitulo I - Da denominagdo, duragdo, fins, natureza e sede;
Capitulo II - Da Missdo, Visdo, Valores, Fins e Natureza;
Capitulo III - Dos associados;

Capitulo IV - Da admissdo, suspensdo, exclusio e demissio,
Capitulo V - Dos direitos e deveres do associado;

Capitulo VI - Da Administragdo;

Capitulo VII - Das Assembleias;

Capitulo VIII - Do Conselho de Administragéo;

Capitulo IX - Do Conselho Fiscal;

Capitulo X - Da Secretaria Executiva;

Capitulo XI - Do Processo Eletivo;

Capitulo XII - Da Receita e Patrimdnio;

Capitulo XIII - Dos Registros;

Capitulo XIV - Das Disposigoes Gerais.
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11" Reforma Estatutaria

Instituto Avan¢ado de Saiide da Paraiba “Instituto IASP”

Capitulo I

Da denominacao, duragao, fins, natureza e sede

Art.1° - O Instituto Avancado de Saide da Paraiba - IASP, é uma associa¢do com caracteristicas de
uma organizacdo da sociedade civil de interesse publico, sem fim econdmico, de direito privado, com
autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente estatuto e pela legislagdo que lhe for
aplicavel, com sua formagdo estatutdria na abrangéncia da saude, educagdo e da Asistencia social no
modelo de organizagdo para fins ndo econdmicos conforme as Lei n”. 13.019/2014, conhecida como

MARCO REGULATORIO DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (0OSC’s).

Art.2° - O Instituto Avan¢ado de Saade da Paraiba - IASP, também ¢ denominado simplesmente de
Instituto IASP.

Paragrafo Primeiro: O Projeto Saide na Rua, destinado as atividades externas e implanta¢do de
servicos e desenvolvimento com foco na evolugdo da saiude, educacgdo e assisténcia social, o qual
podera ser implantado e desenvolvido em seus objetivos em qualquer parte do territorio nacional, com
os mesmos objetivos e finalidades complementando suas agdes afins entre outras necessidades, seja
estes através de termos de parceria, termo de fomento e cooperagdo técnica.

Parigrafo Segundo: As suas filiais obedecerio aos registros em Ata propria destacando-se seus

respectivos endereqos e as atividades a elas destinadas, podendo ser ampliadas conforme as demandas W\

de cada regido; assim compreende além de seus objetivos estabelecidos neste Estatuto Social, ser
acrescidos novas atividades complementares aos servigos a serem ofertados.

Parigrafo Terceiro: O Instituto 1ASP, adotard também em seus servigos e projetos a denominagido
como nome fantasia.

Art.3° - A sede administrativa do Instituto Avan¢ado de Saide da Paraiba - IASP, fica Rua Campos
Sales 463 1° Andar, Bairro: José Pinheiro, municipio de Campina Grande, Estado de Paraiba, CEP n°®
58.407-400.
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Art.4° - Os objetivos do INSTITUTO IASP consistem em:

I. Integrar as atividades das entidades que atuem no terceiro setor;

II. Desenvolver atividades para implementar modelos de desenvolvimento econdmico em municipios
e estados, com propostas e alternativas de projetos e programas para avaliagio, monitoramento e gestao
dos mesmos;

II1. Implementar modelos de atuagdo e pactuagdo entre o setor publico e a iniciativa privada, por meio
de parcerias para a gestdo em programas € projetos;

IV. Atuar na elaboragdo, avaliagdo, monitoramento e gestdo de programas e projetos das areas do meio
ambiente, turismo, habitag@o, cultura, educagdo, esporte, satde, assisténcia social, desenvolvimento
econdmico e industrial, empreendedorismo, tecnologia da informagdo, energias renovéveis, tratamento
de residuos sélidos, saneamento e infraestrutura geral;

V. Desenvolver atividade experimental de novos modelos de comércio, servigos, producdo, emprego e
credito;

VI. Desenvolver atividades de formagio de pessoas para treinamento, capacitagdo, atualizagfo
profissional, além de cursos de graduagdo e pds-graduagdo, cursos técnicos ou profissionalizantes
quando autorizados pelo Ministério da Educagéo e Conselhos de Classe;

VII. O INSTITUTO IASP atendera o disposto na Lei n® 12.101/2009, por intermédio dos Ministérios
da Saide (MS), Ministério da Educagdo (MEC), e Ministério da Cidadania (MC), podendo ser
concedido as pessoas juridicas de direito privado, sem fins econémicos, reconhecidas como entidades
beneficentes de assisténcia social com a finalidade de prestagdo de servigos nas areas de assisténcia
social, satde e educagio.

VIII. O INSTITUTO IASP atenderia a Constituigio Federal da Repiiblica Federativa do Brasil -
Artigo 150 - Estabelece regras sobre limitagdes ao poder de tributar. Artigo 199, incisos I e II -
Regulamenta a participagéo do setor privado na drea da saide e assisténcia social.

IX. O INSTITUTO IASP atendera o Codigo Tributario Nacional - Artigo 9° — Dispde sobre a
imunidade tributdria de entidades beneficentes. Artigo 14° - Requisitos para concessdo da isengdo

tributaria a entidades do terceiro setor.
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X. O INSTITUTO IASP atentara as Leis de Incentivos Fiscais, como:

Satdde - Lei n® 12.715/2012 e Lei n°® 13.169/2015 - Instituem o PRONAS/PCD (Programa Nacional de
Apoio 4 Atencdo da Saude da Pessoa com Deficiéncia) e o PRONON (Programa Nacional de Apoio a
Atengdo Oncologica),

Esporte Lei n® 11.438/2006 - Lei de Incentivo ao Esporte. Lei n® 11.472/2007 - Ampliagdio dos
incentivos fiscais ao esporte. Lei n® 13.155/2015 — Regulamenta incentivos fiscais para entidades
esportivas;

Cultura - Lei n° 8.313/1991 (Lei Rouanet) - Regulamenta incentivos fiscais para projetos culturais. Lei
n° 9.874/1999 — Complementa dispositivos de incentivo a cultura. Decreto n® 43.711/2023 - Programa
de Concessdo de Incentivo Fiscal ao Setor Cultural no Estado da Paraiba. Audiovisual - Lei n°
B.685/1993;

XI. O INSTITUTO IASP, atendera na Assisténcia Social e Protegdo de Grupos Especificos - Lei
n® 12.213/2010 - Regulamenta o Fundo do Idoso e incentivos fiscais para projetos voltados a terceira
idade.

XIl. O INSTITUTO IASP, atendera no que tange a Tecnologia e Inovagiio - Lei n® 11.196/2005
(Lei do Bem) - Estabelece incentivos fiscais para empresas que investem em pesquisa ¢ inovagdo
tecnologica. Doagoes e Isengdes para Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) - Lei n® 9.249/1995 e
Instrugdo Normativa SRF n° 87/1996 - Regulam a dedugdo de at¢ 2% do lucro operacional para
doagdes a OSCs. Legislagio do Imposto de Renda (Lei n® 9.249/1995) - Define isengdes fiscais
aplicaveis as entidades beneficentes. Lei n” 5.768/1971 ¢ Portaria MJ n° 1.285/1997 - Regulamentam a
realizagdo de sorteios beneficentes como forma de captagdo de recursos.

XIIL O INSTITUTO IASP, poderi realizar e solicitar a Certificagdo de Entidades Beneficentes - Lei
n® 12.101/2009, alterada pela Lei n® 12.868/2013, e regulamentada pelo Decreto n® 8.242/2014 -
Dispdem sobre a concessdo do CEBAS - Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
abrangendo as édreas de educagfo, assisténcia social e saide. 4.9 ESG e Desenvolvimento Sustentivel -
ABNT PR 2030 ESG - Normas brasileiras para Governanga Ambiental, Social e Corporativa (ESG).
Compromisso com os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da
Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU).

Art.5° - O prazo de duragao do INSTITUTO IASP ¢ indeterminado.

Capitulo I1
Da Missdo, Visdo, Valores, Fins e Natureza

Art.6" - O INSTITUTO IASP tem como:

e  Missdo - proporcionar atendimentos de alta qualidade, abrangente e personalizado, assim como humanizado
que prioriza o respeito, a empatia e a escuta viva.

_3/7
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e Visdo - Referéncia em atendimentos em safide ¢ Assisténcia Social, dessa forma reconhecida I;Eilf;llé}-(lﬂelénciﬂ
em seus servigos, pela inovagio ¢ pela capacidade de oferecer solugdes completas e personalizadas para seus
desfrutadores;

e Valores — Sdo agrupados em principios éticos, foco nas pessoas que contemplern quaisquer servigos, desse
modo, com trabalho em equipe e exceléncia nas execugdes. Além disso, eminente na ética, na transparéncia, no
respeito e na humanizacao no atendimento, enfatizando a responsabilidade social.

Art.7° - A 4rea de atuagio do INSTITUTO IASP é territorio nacional, podendo atuar como filial,
departamento ou posto de servigo.

Art.8° - O INSTITUTO IASP, atendera em suas atividades os CNAES:

86.90-9-99 - Qutras atividades de ateng@o a saiide humana ndo especificadas anteriormente;

94.30-8/00 - Atividades de associagdes de defesa dos direitos sociais.
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas;

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigdo;

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise;

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia;

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia;

87.11-5-03 - Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes;

88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento;

8650-0/05 - Atividade de terapia ocupacional; -5’7
8550-3/02 - Atividades de apoio 4 educagéo, exceto caixas escolares; "
85.41-4/00 - Cursos técnicos ¢ profissionalizantes: Uj )
85.99-6/04 - Cursos de aperfei¢oamento professional;

8630-5/01 - Atividade médica ambulatorial em oftalmologia com recursos para realizacio de
procedimentos cirurgicos;

8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagio de exames
complementares. Clinica de oftalmologia, também realizar procedimentos cirirgicos:

86.402/04 - Servigos de tomografia, que engloba atividades relacionadas a realizagéio de exames de
tomografia computorizada;

8640-2/05 - Servicos de diagnéstico por imagem com uso de radiagio 1onizante, exceto
tomografia. Para servigos de diagndstico por imagem sem uso de radiagdo ionizante (como
ultrassonografia);

Lh
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86.40-2/07 - Servigos de diagndstico por imagem sem uso de radiagfo ionizante, exceto ressonancia
magnética;

86.40-2/06 - Servigos de ressonancia magnética;

86.40-2/08 - Servigos de diagnostico por registro grafico”, como ecletrocardiograma (ECG),
eletroencefalograma (EEG);

8610-1/01 - Corresponde a atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades
para atendimento a urgencias;

8610-1/02 - Inclui atividades como atendimento em pronto-socorro, unidades hospitalares para
atendimento a urgéncias e emergéncias médicas.

Art.9° - O INSTITUTO IASP ira utilizar do método especial de aprendizagem do jovem aprendiz,
instituido pela lei n.® 10.097/2000, ampliado pelo Decreto Federal n.° 5.528/2005, estabelecendo que
toda empresa de médio e grande porte contrate um nimero de aprendizes equivalente a um minimo de
5% e um maximo de 15% do seu quadro de funcionarios cujas fungdes demandem formagédo
profissional, limitado.

Parigrafo Primeiro: O INSTITUTO IASP ira se inscrever no Cadastro Nacional de Aprendizagem
Profissional - CNAP, com objetivo de pér em pratica a politica de aprendizagem do jovem aprendiz.

Parigrafo Segundo: O limite fixado neste artigo art. 428 da CLT néao se aplica quando o empregador
for entidade sem fins lucrativos, que tenha por objetivo a educagdo profissional.

Art.10° - A para fins de conceituagio, considera-se aprendiz a pessoa maior de quatorze anos € menor
de vinte e quatro anos que celebra contrato de aprendizagem, nos termos do dispositivo 428 da CLT.

Parigrafo Primeiro: O contrato de aprendizagem nao podera ser estipulado por mais de 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia.

Paragrafo Segundo: A duragiio do trabalho do aprendiz ndo excederda de seis horas didrias, sendo
vedadas a prorrogagdo e a compensagdo de jornada, ressalvado a hipotese em que podera ser de até oito
horas diarias para os aprendizes que ja tiverem completado o ensino fundamental, se nelas forem
computadas as horas destinadas a aprendizagem teorica.

Paragrafo Terceiro: O contrato aprendizagem pressupde de anotagdo na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, matricula e frequéncia do aprendiz a escola, além da inscri¢gdo em programa de



aprendizagem desenvolvido sob a orientagdo de entidade qualificada em formagao técnico-profissional
metodica.

Paragrafo Quarto: A politica de aprendizagem do jovem aprendiz seguira as disposi¢des previstas na
CLT, no Decreto n® 9.579/2018, na Portaria 723/2012e na Instru¢do Normativa N° 146/2018.

Art.11° - A fim de cumprir suas finalidades, o INSTITUTO IASP, podera se organizar em unidades
independentes de trabalho denominada filial, representada por um associado designado pelo Presidente
do Conselho de Administragdo, com autonomia administrativa e financeira quando se tratar de filiais,
regidos pelo estatuto e normas operacionais especificas, além de neste caso ficar submetido as

deliberagdes do Conselho de Administragéo.

Art.12° - Para consecu¢do dos seus objetivos, o INSTITUTO IASP, podera firmar convénios,
contratos, termos de fomento, termos de parceria, termos de cooperagdo técnica e articular-se pela

forma conveniente, com orgdos ou entidades puablicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

Art.13° - O INSTITUTO 1ASP, podera firmar parcerias com organizagdo da sociedade civil de
interesse piblico, poder publico, comissdes e conselhos municipais, estaduais ¢ federais, assim como
compor cdmaras setoriais ou técnicas.

Capitulo ITI

Dos associados

Art.14° - O quadro de associados do INSTITUTO IASP, ¢ constituido da seguinte classificagdo:
I-  Associado mantenedor;
I1- Associado efetivo;
III - Associado contribuinte ou contribuinte patrocinador
IV - Associado institucional;
V - Associado voluntario;

VI - Associado benemérito;
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Art.15° - E associado mantenedor, pessoa fisica ou juridica que assume o compromisso de manter
INSTITUTO IASP, e que venha colaborar com o planejamento financeiro em conformidade com

projetos, programas e agoes.

Art.16° - E associado efetivo, pessoa fisica, associado contribuinte, que tenha participado das
atividades do INSTITUTO IASP, por prazo ndo inferior a trés (3) anos consecutivos, sem faltas ou
san¢des administrativas, o qual serd convidado a compor a categoria, a convite do conselho de

administragdo e que mantenha o pagamento de anuidades na forma regimental.

Art.17° - E associado contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar sua adesdo e que venha a
colaborar financeiramente ou através de a¢des que proporcione crescimento organizacional e financeiro

para este Instituto.

Pardgrafo Unico: Na categoria de associado contribuinte poderd enquadrar-se como subcategoria o
associado patrocinador, que possuird como caracteristica o patrocinio permanente ou periédico para

quaisquer finalidades do Instituto.

Art.18° - E associado institucional todas as entidades do terceiro setor que venha a formar parcerias ou

trabalhos em conjunto, estando isento do pagamento de anuidades.

Art.19° - E associado voluntirio, pessoa fisica que venha a compor os servigos voluntarios pelo
INSTITUTO IASP, no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de pagamento das

anuidades.

Art.20° - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes ao
INSTITUTO IASP, quer seja por atividade voluntaria, que por doagdes e contribuigdes, estando isento

de pagamento de anuidades.
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Art.21° - Um associado, pessoa fisica podera participar de mais de uma categoria de “désoeiado da
INSTITUTO IASP.

Capitulo IV

Da admissio, suspensio, exclusio e demissio

Art.22° - Para admissdo do associado, dever-se-a preencher uma ficha cadastral, a qual sera analisada
pelo Conselho de Administragio e uma vez aprovado, serd informado do seu nimero de matricula e
categoria pertencente, bem como recebera nota informativa a respeito dos direitos e deveres dos

associados.

Art.23° - O convite para efetivar o associado contribuinte sera encaminhado pelo Conseclho de
Administragdo e homologado pela Assembleia Geral, ao ter cumprido o prazo de trés (3) anos de

associado, conforme tenha atendido o artigo 14° do presente estatuto,

Art.24° - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades que
comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro do INSTITUTO IASP, 0 membro sera passivel de @'
sang¢oes da seguinte forma: |
I- Adverténcia por escrito;

II - Suspenséo dos seus direitos por tempo determinado;

III - Exclusdo do quadro de associado;

Art.25° - A adverténcia, por escrito, sera elaborada pelo Conselho de Administragdo, com aviso de

recebimento ou notificagdo presencial, informando o motivo.

Art.26° - Ocorrendo a repetigdio do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos, por um prazo ndo
superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pelo Conselho de Administragdo, com exposi¢do de

motivos.
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Art.27° - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de até doze {( 12) meses

corridos, o associado serd objeto de avaliagdo do Conselho de Administragdo que pautara junto a

Assembleia Geral, sugerindo a sua exclusdo, conforme o que dispde o artigo 17.

Paragrafo Unico: Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do
nome da institui¢do, o Conselho de Administra¢io podera propor a formagdo de uma Comissao de
Sindicancia, formado pelos associados, como minimo de trés (3) membros, para andlise da situagdo e

fornecer pareceres para decisdo administrativa.

Art.28° - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, 0 mesmo terd direito & ampla
defesa e contraditorio, momento em que o Conselho de Administracdo ofertara prazo legal para as
referidas alegagdes e consideragdes que o membro entender necessdria. Somente apds o referido

tramite o Conselho de Administra¢do podera encaminhar o caso para delibera¢do na Assembleia Geral.

Art.29° - Quando o associado excluido estiver participando na condugdo de projetos, programas e
departamentos ou qualquer outra atividade do IASP, as atividades sdo automaticamente suspensas ¢ 0
Conselho de Administragdo deliberara sobre a substituigio do membro para condugdo da atividade

prejudicada;

Art.30° - Para afastamento ou exclusdo espontinea do associado o mesmo necessita encaminhar a
solicitacdo do seu afastamento tempordrio ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida &

secretaria do INSTITUTO IASP.
Art.31° - O associado que tenha solicitado seu afastamento ou exclusdo espontaneamente ¢ que possua
as condigdes de probidade adequada naquele periodo solicitado, podera solicitar o seu retorno ao

quadro de associado, com previa aprovagdo do Conselho de Administragdo.

Pardgrafo Unico: A comissdo tera o prazo de trinta (30) dias corridos para apresentagdo dos pareceres,

apos a sua constitui¢do.

10



Capitulo V

Dos direitos e deveres do associado

Art.32° - Sao direitos do associado:

I - Frequentarem a sede do INSTITUTO IASP;

Il - Usufruir os servigos oferecidos pelo INSTITUTO 1ASP;

III - Participar das assembleias;

IV - Manifestar-se sobre os atos e decisdes e atividades do INSTITUTO LASP;

V - Poderdo votar nas Assembleias os associados que estiverem adimplentes.

Art.33° - Sdo deveres do associado;

I - Acatar as decisoes da Assembleia;

II - Atender os objetivos do INSTITUTO IASP;

ILI - Zelar pelo nome do INSTITUTO IASP;

IV - Participar das atividades do INSTITUTO 1ASP; y
V - Contribuir na apresentag@o de propostas, projetos e programas; ;/l

VI - Cumprir com as obrigagdes assumidas e pactuadas, adotando principios de moralidade e €tica. (UI )
G

Art.34° - Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura administrativa,
para desenvolver atividades como:

1- Servigos de voluntariado;

II - Realizagdo de eventos de confraternizagdo;

111 - Grupos de estudos e pesquisas;
Paragrafo Unico: Para realizagdo das atividades, devera haver comunicagdo a secretaria do

INSTITUTO TASP, indicando um responsavel pelas atividades, onde a mesma podera deferir ou

encaminhar a deliberagdo para o Conselho de Administragdo, quando assim entender.

11
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Capitulo VI
Da Administracao

Art.35° - O INSTITUTO IASP, ¢ composto dos seguintes drgios para sua administragdo:
1- Assembleias;

Il - Conselho de Administragdo;

111 - Conselho Fiscal;

IV -Secretaria Executiva;

Art.36° - As Assembleias Gerais poderdo ser ordindrias ou extraordindrias, sendo orgdo supremo de

decisio.

Art.37° - O conselho de administrag@o € constituido de quatro (4) cargos, eleitos entre os associados,

com mandato de quatro (4) anos.

I,l' |
]
Art.38° - O conselho fiscal é composto no minimo de trés (3) membros, eleitos entre os associados ¢ ‘@

em mesmo processo eletivo do Conselho de Administragdo, com mandato também de quatro (4) anos.

Art.39° - A Secretaria Executiva ¢ designada por portaria especifica do Presidente do Conselho de
Administra¢do, tendo a mesma a fungdo de secretariar, acompanhar e organizar todo o trabalho e

documentagdo do Instituto, além de atribui¢des decididas pelo Presidente.

Capitulo V11

Das Assembleias
Art.40° - A Assembleia Geral ordinaria ocorrera a cada seis (6) meses.

Art.41° - Compete a Assembleia Geral ordinaria:

I - Eleger membros do conselho de administracéo e fiscal;

12
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II - Aprovar planos de trabalho;

III - Aprovar balanco e contas;

IV - Deliberar sobre acordos, termos de cooperagio, parcerias, trabalhos téenicos, contratos, convénios
e quaisquer outras formas de atuagdo que por ventura o Instituto possa atuar;

V - Discutir assuntos referentes a bens e patrimdnios;

V1 - Dissolugdo da entidade;

VII - Alterar ou reformar o presente estatuto;

VIII - Exclusdo e inclusdo dos associados;

IX - Destitui¢do de membros dos conselhos;

X - Demais assuntos de relevancia;

- - ¥ . . . r_w I.l
Art.42° - A Assembleia Geral Extraordinaria, podera se reunir quantas vezes necessarias, sempre que o/ ’7

assunto for de interesse do INSTITUTO IASP. N

Art.43° - A convocagdo das Assembleias Gerais podera ser realizada da seguinte forma:

1 - Por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de trés (3) dias corridos;

II - Por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de dez (10) dias corridos;

III - Por fixagdo do edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia minima de quinze

(15) dias corridos;

Art.44° - As deliberacdes das Assembleias poderdo ser da seguinte forma:
I - Na primeira convocagdo com minimo da metade dos associados mais um em pleno gozo dos seus
direitos;

I1 - A segunda convocagdo meia hora depois, com qualquer numero de associados;
Paragrafo Unico: A deliberagio da pauta da assembleia serd em forma de votagdo, sendo que a

decisdio ocorrerd sempre com no minimo dois ter¢os (2/3) dos votos dos presentes em pleno gozo dos

seus direitos.

13
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Art.45° - No edital de convocacio das Assembleias deverdo conter:
I - Data da Assembleia;

I1 - Horério da Assembleia;

I1I - Local com enderego completo;

IV - Pauta da Assembleia;

Art.46° - As Assembleias Gerais Ordindria e Extraordindria deverdo ser convocadas pelo Conselho de

Administracdo;

Art.47° - Quando da votagdo de uma pauta em Assembleia, todos os associados de pleno gozo dos seus
direitos, poderdo participar.

]

Paragrafo Unico: Quando da realizagdo da Assembleia, estard disponivel uma listagem de associados

com direito a voto. L(f/

Art.48° - As Assembleias s3o abertas a participagdo do publico em geral, sem restrigdes, inclusive com

direito de manifesto, sem direito ao voto;

Capitulo VIII
Do Conselho de Administracio
Art.49° - O Conselho de Administragdo ¢ composto de seguintes cargos:
I - Presidente;
II - Vice-presidente
II1 - 1° Secretario;

IV - Tesoureiro;

Art.50° - Os membros do Conselho de Administragdo sdo eleitos entre os associados, com pleno gozo

dos seus direitos, com mandato de quatro (4) anos, com direito a reeleigéo.

14



. b
"Lx_...c"g m
ONfCIODE &
AL AT }11 rf"
AL L TEL NG n
e
e

Art.51° - Compete ao Conselho de Administragio:

I - Representar o INSTITUTO IASP nos seus atos;

11 - Convocar Assembleias;

111 - Constituir, consorciar, unificar e dissolver departamentos;

IV - Propor acordos, termos de cooperagdo, parcerias, trabalhos técnicos, contratos, convénios ¢
quaisquer outras formas de atuagdo que por ventura o Instituto possa atuar;

V - Contratar e demitir funciondrios;

VI - Montar planos de trabalho;

VII - Administrar o INSTITUTO IASP;

Art.52° - Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:

I - Representar o INSTITUTO IASP;

II - Presidir reunides e Assembleias;

11 - Assinar documentos, recebimentos e pagamentos;

TV - Aprovar ou decidir por Ad Referendum, devendo o mesmo ser submetido a Assembleia Geral
subsequente;

IV - Administrar e responder pelo INSTITUTO TASP;

V - Responder judicial e extrajudicialmente pela gestdo.

Art.53° - Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administragio:

I - Assumir todas as fung¢des do Presidente quando da sua auséncia ou impedimento;

Art.54° - Compete ao Secretario:

I - Secretariar reunides e Assembleias;

I1 - Arquivar documentos e correspondéncias;

111 - Manter sobre sua guarda os livros do INSTITUTO IASP;

I'V - Substituir o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos;

15



Art.55° - Compete ao Tesoureiro:
I - Organizar a contabilidade;
II - Assinar em conjunto com o presidente as liberagdes de pagamentos;

111 - Elaborar o balango anual, os balancetes e as prestagoes de contas;

Capitulo IX

Do Conselho Fiseal

Art.56° - O conselho fiscal é composto no minimo de dois (2) membros, eleitos entre os associados e

em mesmo processo eletivo do Conselho de Administrag@o, com mandato também de quatro (4) anos.

Art.57° - Compete ao Conselho Fiscal: il

1 - Fiscalizar os balancetes, balangos anuais e prestagdes de contas;

8

I1 - Manifestar sobre alienagio e venda de bens e patrimoénios;
11 - Convocar reunides e Assembleias;

IV - Manifestar-se sobre planos de trabalho;

V - Eleger entre os trés membros o Presidente do mesmo;

V1 - Manter todos os atos assinados por pelo menos dois membros;

Art.58° - Ao Presidente do Conselho Fiscal, compete:
I - Presidir reunides do Conselho Fiscal;
I - Assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;

I11 - Representar o conselho fiscal perante o conselho de administragdo ou érgaos de controle externo;

Art.59° - No caso de auséncia ou falta de membros do Conselho Fiscal, o Conselho de Administragao

podera nomear os membros e o mesmo deverd ser homologado na Assembleia subsequente;

16



Art.60° - O conselho fiscal podera contratar servigos de terceiros para

relatérios de avaliagdo dos programas e projetos:

Capitulo X

Da Secretaria Executiva
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realizar auditorias e fornece

Art.61° - A estrutura administrativa da Secretaria Executiva sera dimensionada conforme volume de

atividades a ser administrada, podendo variar em fung¢do do nimero de departamentos ¢ dos programas

e projetos, em fungdo do seu organograma.

Art.62° - A Secretaria Executiva serd designada pelo Presidente do Conselho Administrativo W

Parigrafo Unico: Caso a fungao seja exercida por um associado, 0 mesmo fica com seus direitos de

associado suspenso enquanto estiver ocupando o cargo, portanto ndo podendo votar ou ser votado para (p -
L/

cargos eletivos, sem prejuizo dos seus direitos.

Art.63° - Compete a Secretaria Executiva:

I - Acompanhar os trabalhos;

I1 - Cadastrar documentagdo e encaminhar para segmentos interessados:
III - Organizar os planos de trabalho;

IV - Buscar formas de atualizagdo;

V - Secretariar as atividades do Conselho de Administracio.

Art.64° - A Secretaria Executiva devera reunir semanalmente com os departamentos constituidos para

avalia¢do e acompanhamento permanente das suas atividades.

Capitulo X1

Do Processo Eletivo

17
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Art.65° - Os cargos eletivos para Conselho de Administragdo e Fiscal, sdo exclusivos dos associados,

que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Art.66° - A elei¢io ocorrera em Assembleia geral ordindria da seguinte forma:

I - Serdo indicados pelo Presidente do Conselho de Administragdo trés membros entre os presentes para
condugdo da Assembleia de eleigdo que ndo sejam candidatos;

11 - Um dos membros sera o presidente da mesa e outro o secretario;

III - Para cada chapa candidata, serd destinado um periodo para apresentacdo de seu Programa de
Gestdo e devera estar devidamente composta dos quatro (4) nomes candidatos ao Conselho de
Administracdo e dos dois (2) nomes candidatos ao Conselho Fiscal, o que desta forma configura-se em
composi¢do e inscrigdo de uma chapa;

IV - As chapas receberdo numeracio conforme a ordem de inscri¢@o (Protocolo de Inscrigdo);

V - A votagdo serd secreta, aberta para todos os associados em pleno gozo dos seus direitos;

VI - Os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente da comissido
eleitoral;

VII - Encerrada a votagao, sera realizada o escrutino e a contagem dos votos;

VIII - Apés contagem serd proclamada a chapa eleita.
Art.67° - As chapas candidatas, deverao inscrever sua chapa completa, com seus respectivos nomes e
cargos, em duas vias, protocoladas juntas a secretaria do INSTITUTO IASP, com antecedéncia

minima de trés (3) dias corridos da assembleia de eleigdo;

Art.68° - Para impugnagdo da chapa, a mesmo devera ser realizada por escrito, até vinte e quatro horas

(24 horas) apos a Assembleia e devera ser protocolado junto a secretaria do INSTITUTO IASP.

Art.69° - A solicitagdo da impugnagdo sera realizada por comissdo especialmente constituida para tal
finalidade.

18
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Paragrafo Unico: A comissdo terd o prazo maximo de cinco (5) dias corridos para fornecer o parecer

sobre a solicitagdo da impugnagao.

Art.70° - Ocorrendo & impugnagdo, sera prorrogado automaticamente o mandato da gestio em

exercicio, até a nova Assembleia de eleigdo.

Art.71° - A posse da chapa eleita ocorrera, apos quinze (15) dias corridos a data da Assembleia de

elei¢do.

Art.72° - Os membros da chapa eleita deverdo apresentar até a data da posse, as copias dos seguintes

documentos:

I- RG - identidade;

I - CPF; ;/,/7
III - Comprovante de residéncia;
IV - Ultima declaragio do imposto de renda ou comprovante de entrega — pessoa fisica; %/
V - Titulo de eleitor com comprovante de votagdo do ultimo pleito;

VI - Para homens, comprovante de quitagdo de servigo militar;

Art.73° - Ocorrendo a impugnagdo da eleigdo, devera ser realizada nova Assembleia de elei¢io no

prazo maximo de cento ¢ oitenta (30) dias corridos.

Capitulo XII

Da Receita e Patrimonio

Art.74° - Constitui receita do INSTITUTO TASP:
e Contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

e Anuidades;

19
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e Auxilios, contribuigdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido, ESlado-,;ﬁmt}ipipiptﬁﬁw
autarquias;

e Doagdes e legados;

¢ Produtos de operagdo de crédito, internas e externas para financiamento de suas atividades;

* Rendas em seu favor constituido por terceiros;

* Usufruto que lhe forem conferidos;

¢ Rendimentos de imdveis proprios;

* Receitas patrimoniais;

* Receitas de prestagdo de servigos;

e Juros bancarios e outras receitas financeiras;

¢ Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papeis financeiros de sua propriedade;

» Receitas de produgdo;

e Captacao de renuncia e incentivo fiscal,

e Direitos autorais; ;-"ﬁ"f

e Resultado de bilheteria de eventos; | .

¢ Patrocinios; Q,;'I

e Quotas de participagdo;

* Repasses;

e Taxa de administragdo e de gestio, quando for permitido;

e (Contratos;

¢ Termo de parceria;

e Termo de cooperagio;

¢ (Conversdo de multas sociais;

e (Conversao de multas ambientais;

Art.75° - Todas as receitas serdo destinadas a manutengdo dos objetivos do INSTITUTO IASP.

20
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notorial, que vier a receber por doagdo, legados e aquisi¢des, livres e desembaragadas de o6nus.

Art.77° - A contratacdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou através de
particulares, que venha a agravar de 6nus sobre patrimonio do INSTITUTO IASP, dependerd de

aprovagdo do Conselho fiscal e Conselho de administragdo.

Art.78° - O INSTITUTO IASP, podera constituir o Fundo de Desenvolvimento Econdmico e Social,

e demais fundos os quais serdo regidos por normas especificas e pelas legislagdes pertinentes.

Capitulo XIII
Dos Registros

Art.79° - O INSTITUTO TASP mantera os seguintes registros:
I- Lista de presenca das Assembleias e reunides;

Il - Livro de ata das Assembleias e reunides;

111 - Sistema de controles fiscais e contabeis;

IV -Demais livros exigidos pelas legislagoes.

Art.80° - Os registros estarfio sobre a guarda do Secretario do Conselho de Administragdo do

INSTITUTO IASP, devendo ser vistoriados pelo Presidente do Conselho de Administragio e Fiscal.

Art.81° - Os registros estar@o na sede do INSTITUTO IASP, sendo disponibilizado para os
associados.
Capitulo XIV

Das Disposi¢oes Gerais
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Art.82° - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas: obrigagdes da

entidade, quando ndo estiverem em fungdes eletivas.
Art.83° - Q exercicio financeiro e fiscal do INSTITUTO IASP, coincidira com o ano civil.

Art.84° - Para extingdo do INSTITUTO IASP, o processo consiste em:

I - Sera convocada uma assembleia extraordinaria especialmente para extingdo com antecedéncia
minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local;

II - A deliberagdo sera por maioria de seus membros presentes;

II1 - Sendo resolvido & exting@o o patrimonio e os bens, satisfeitos as obrigagdes, serdo destinados a
uma institui¢do equiparada ou ao poder publico / ministério publico, atendera o que determina a Lei
Complementar 187/2021 de 16 de dezembro de 2021 e seu Decreto 11.791/2023.

IV - Previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingio ou
desqualificagdo, ao patriménio de outra organizag¢do social qualificada no ambito da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, da mesma area de atuagdo, ou ao patrimonio da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na proporgao dos recursos e¢ bens por estes
alocados.

V - Aqueles que forem eleitos ou indicados para a sua composi¢do ndo poderdo ser parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau do Prefeito, Vice Prefeito, Secretarios municipais e

Vereadores.

Art.85° - Atendido o dispositivo do artigo 3°, da Lei Federal n® 9.790/99, de 23/03/99, para qualificar
como organizacdo da sociedade civil de interesse publico, fica regida pelo presente estatuto a seguinte
norma:

I - Observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia;

I1 - Adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes a coibir a obteng¢io, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisorio;

2
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os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniai's'- realizadas,
emitindo pareceres para os organismos superiores do INSTITUTO TASP;

IV - Em caso de dissolugfo, além de atender o artigo 80 do presente estatuto, o patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal, preferencialmente que tenha
mesmo objetivo social do INSTITUTO TASP;

V - Na hipotese do INSTITUTO IASP, perder a qualificag@o instituida na Lei Federal, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, quando adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificagdo, serd transferida a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei
Federal;

VI - Possibilidade de instituir remuneragio para os dirigentes do INSTITUTO IASP que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em
ambos casos os valores praticados no mercado, na regido correspondente a sua drea de atuagdo;

VII - As normas de prestacdo de conta a serem observadas pelo INSTITUTO IASP, fica determinado
no minimo:

a) Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) Publicag@o do balango financeiro, na imprensa local, com o resumo das atividades, certiddo negativa
de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar a disposigio do piiblico em geral;

¢) Quando da firmagio de termos de parceria, serdo obedecidas as instrugdes do Decreto Federal n°
3.100/99 de 30/06/99 e serd contratada auditoria externa independente para aplicagdo dos recursos
originarios do termo de parceria;

d) A prestagio de contas de todos os recursos e bens quando de origem publica recebida pelo
INSTITUTO IASP, sera realizada conforme determinado no Paragrafo Unico do artigo 70 da
Constituigdo Federal;

e) Elaboragdo do balango social e ambiental, em base na Resolugdo n® 1.003/04 do CFC — Conselho
Federal de Contabilidade;
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Art.86° - Dentro das atividades do INSTITUTO IASP, fica proibido qualquer tipo dé disctiminico,

que seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.
Art.87° - Nas atividades do INSTITUTO IASP, fica proibido a manifestagdo politica partidaria.

Art.88° - O INSTITUTO 1ASP aplicard quando houver, suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territdrio nacional, na manuten¢io e no desenvolvimento de seus

objetivos.

Art.89° - A sessdo de uma Assembleia, uma vez instalada, podera ser prorrogada para outra data, sem a

necessidade de nova convocagdo, desde que aprovado pelos presentes,

Art.90° - Quando da vacancia nos cargos do Conselho de Administragdo ou Fiscal, podera ser
complementado a nomeagdo, devendo ser homologada e aprovada a referida substituigdo em

Assembleia Geral.

Art.91° - O INSTITUTO IASP podera participar na composicao de outras pessoas juridicas e pessoas
juridicas do terceiro setor para consecugdo dos seus objetivos em forma de mantidas, licenciadas ou

filiais.

Art.92° - Todas as atividades do INSTITUTO IASP, respeitara as condi¢des de gratuidades
determinadas na LOAS — Lei Organica de Assisténcia Social e nas suas resolugdes em relagdo as

gratuidades.

Art.93° - As condi¢des dos associados, seus direitos e deveres serdo regulamentados em norma

especifica e por categoria de associado.

Art.94° - As organizagOes que venha a patrocinar as atividades do INSTITUTO IASP, poderdo indicar

um representante para compor o quadro de gestdo e projetos, enquanto perdurar o patrocinio.
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Art.95° - O INSTITUTO 1ASP, respeitando a Lei Federal n® 12.101/09, atende cumu?ﬁti@mﬁq;g. 20s
seguintes requisitos:

I - Nio perceberdo seus diretores, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores, remuneragio,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das
competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos,
exceto no caso de associagdes assistenciais ou fundagoes sem fins lucrativos, cujos dirigentes poderdo
ser remunerados, desde que atuem efetivamente na gestdo executiva, respeitados como limites
méximos os valores praticados pelo mercado na regido correspondente a sua area de atuagfo, devendo
seu valor ser fixado pelo orgéo de deliberagdo superior de entidade, registrado em ata.

II - Aplique suas rendas, seus recursos e eventual superdvit integralmente no territorio nacional, na
manuteng¢ao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

11 - Apresente certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos
tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e certificado de regularidade do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

IV - Mantenha escrituragdo contabil regular que registre as receitas e despesas, bem como a aplicagdo
em gratuidade de forma segregada, em consondncia com as normas emanadas do Conselho Federal de
Contabilidade;

V - Nio distribua resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
sob qualquer forma ou pretexto;

VI - Conserve em boa ordem os documentos que comprovem a origem e a aplicagdo de seus recursos e
os relativos a atos ou operagdes realizados que impliquem modificag@o da situagdo patrimonial;

VII - Cumpra as obrigagdes acessorias estabelecidas na legislagdo tributaria;

VIII - Apresente as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade quando a receita bruta
anual auferida for superior ao limite fixado pela Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de
2006;

Art.96° - Atendendo a Lei Federal n° 13.204/15, a presta¢do de contas relativa a execugdo do Termo de

Parceria perante o 6rgdo da entidade estatal parceira refere-se a correta aplicagdo dos recursos publicos

w5
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quando recebidos e ao adimplemento do objeto do Termo de Parceria, mediante a apresentacio dos
seguintes documentos:
I - Relatorio anual de execugdo de atividades, contendo especificamente relatorio sobre a execugéo do
objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre as metas propostas ¢ os resultados
alcan¢ados;
II - Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugio;
III - Extrato da execucdo fisica e financeira;
IV - Demonstragdo de resultados do exercicio;
V-  Balango patrimonial;
VI- Demonstragdo das origens e das aplicagdes de recursos;
VII - Demonstragdo das mutagdes do patriménio social;
VIII - Notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario; /
IX - Parecer e relatorio de auditoria, se for o caso; d 7

Art.97° - As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que envolvem o
termo de fomento ou de colaboragdo, desde a fase preparatoria at¢ o fim da prestacdo de contas,
naquilo em que for necessario, serdo excepcionadas quando se tratar de programa de protecdo a pessoas

ameagadas ou em situagao que possa comprometer a sua seguranga, na forma do regulamento.

Art.98° - Dentro das atividades do INSTITUTO IASP, fica proibido qualquer tipo de discriminagéo,
que seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Art.99° - Nas atividades do INSTITUTO IASP, fica expressamente proibida a manifestagdo politica
partidaria.

Art.100° - A sessdo de uma assembleia, uma vez instalada, podera ser prorrogada para outra data, sem
a necessidade de nova convocagio, desde que aprovado pelos presentes.

Art.101° - Quando da vacancia nos cargos dos conselhos de administra¢io, conselho fiscal e diretoria

executiva, podera ser complementado a nomeacgao e eleigdo, devendo ser homologada na assembleia
subsequente.

26



Art.102° - Os funciondrios do INSTITUTO IASP serio regidos pelas normas wontidas” na
Consolidagdo das Leis do Trabalho ou acordado entre as partes na forma legal vigente no pais ou
contratos por tempo determinado.

I - O disciplinamento da relagdo empregaticia do INSTITUTO TASP com seu pessoal dar-se-a por
meio de um Manual de Recursos Humanos (gestdo de talentos), que integrara o Regimento Interno e
cuidard dos principios da gestdo do pessoal.

Il - Em caso de necessidade de engajamento de funcionarios do Instituto, para o bom andamento e

desempenho do convénio ou contrato de gestdo, serdo regidos por Regimento proprio € uma comissio
para eventual sindicdncia, regulamentado entre as partes do contrato de gestdo ou convénio.

Art.103° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos em Assembleia Geral.

Campina Grande (PB), 13 de outubro de 2025.

T / / Y ,A_ ( sucm'rﬁmol
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Sonaldo Fernandes da Costa
Presidente do Conselho de Administragédo
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PASP

[lustrissimo Sr. Titular do Tabelionato de Notas e Unico Oficio RDT/RCPJ do
Municipio de Campina Grande Paraiba.

Eu, Sonaldo Fernandes da Costa, Brasileiro, divorciado, administrador, RG n°
79328460 SSP-SP e CPF n° 978.999.334-04, com domicilio a Av. Jodo Cirilo da Silva n°
211- Apt. 2602 Bairro Altiplano Cabo Branco na Cidade de Jodo Pessoa - PB. CEP
58.046-005, representante do INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA -
IASP, com sede a rua Campos Sales 463 1° Andar, Bairro José Pinheiro, municipio de
Campina Grande, Estado de Paraiba, CEP n° 58.407-400fundada em 06 de fevereiro de
2017, nos termos dos Arts. | 14 e seguintes daLein®6015/73 e dosarts. 53a 61 do Cadigo
Civil (Lei n° 10.406/2002), vem perante Vossa Senhoria, requerer que seja registrado a
respectiva ata de Modificagio do cargo de Secretario do Conselho de Administragdo,
conforme documentagdo em anexo.

Declaro para todos os fins de direito, que as informagdes e documentos ora
apresentados sdo verdadeiros, sob pena de responsabilidade civil e criminal, em especial
o atendimento as regras do Estatuto Social, quanto aos requisitos de validade e de quoruin
para deliberagdo, ¢ ainda a veracidade da lista de presenga e assinaturas dos participantes

Termos em que requer a devida qualificagdo registral e subsequente registro com
a indicagdo do respectivo numero de ordem, livro e folha do langamento oficial.

Campina Grande, 04 de dezembro de 2025

Presidente do Conselho de Administragio




EDITAL

O Instituto Avancado de Saude da Paraiba - IASP, CNPJ n°® 27.511 230/0001-71, no uso de suas
prerrogativas em atencgdo as necessidades de adequagdes legais e alinhamento das suas agoes €
servigos, convoca os senhores conselheiros € a quem mais possa interessar para uma reunido em
III* Assembleia Extraordindria que s€ realizara aos quatro (04) dias do més de dezembro do
corrente ano, as 11:00h (onze) em primeira convocacdo € as 11:30h em segunda convocagao com
qualquer numero de presentes a esta Assembleia Geral Extraordinaria para tratarmos da pauta
abaixo:

1. Nomeagdo para a vacancia de Secretaria do Conselho de Administragao.

Campina Grande, 19 de novembro de 2025

Waldenio Dias de’Sou
Secretario da ITI? Assembleia Geral Extraordinaria
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VACANCIA DO CARGO DE SECRETARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Registo Cartorial n° 164.710, Livro “A” _115 DATADO DE 06/02/2017

ATA DA IIT* ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
CNPJ n° 27.511.230/0001-71

Ata da III* Assembleia Geral Extraordinaria do Instituto Avancado de Satide da Paraiba —

Instituto - IASP, fundado em 06 de fevereiro do ano de 2017, realiza em Campina Grande, 04 de
dezembro de 2025.

Aos quatro dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco., as 11:00 horas na sede, sito d rua

Campos Sales 463 1° Andar, Rairro José Pinheiro, municipio de Campina Grande, Fstado de

Paraiba, CEP n° 58.407-400, atendendo ao edital de chamamento fixado em seu quadro de avisos

aos 19 (dezenove) dias do més de novembro do corrente ano. Em primeira convocagdo, na
condigdo de secretario desta Assembleia Eu, 0 Sr. Waldenio Dias de Souza, Estado Civil: Casado,
Profissio: Administrador, RG n° 2.346.382 2* via SSP-PB e CPF n° 356.300.604-06, Enderego:

ma Geovani Gioia, 292, bairro Cruzeiro, Campina Grande - Paraiba; Com pauta: Nomeagao para

a vacancia do cargo de Secretario do Conselho de Administragio, agradego aos presentes aqui

listados, , Sr. Somaldo Fernandes da Costa, Brasileiro, divorciado, administrador, RG n°
29328460 SSP-SP ¢ CPF n° 978.999.334-04, com domicilio a Av. Jodo Cirilo da Silvan® 21 1- Apt.

2602 Bairro Altiplano Cabo Branco na Cidade de Jodo Pessoa — PB. CEP 58.046-005a Sr* Andrea

Karla Silva Kemmer, brasileira, casada, Administradora, com RG n° 2472383 e CPF n° .
048.678.134-86, com enderego a Rua Dom. Tereza Alexandre Barbosa n° 115 Apt. 301,Bairro: \*
Colibris na Cidade de Jodo Pessoa — Paraiba, o Sr. Raiff Matias Souza Dias, Estado Civil:\\ v
Solteiro, Profissdo Bacharel em Direito, RG n° 3529621 SSP-PB ¢ CPF n° 014.183.064-60, &\
Endereco: rua Geovani Gioia, 292, bairro Cruzeiro, Campina Grande — Paraiba, o Sr. Jodo J
Nogueira de Arrnda Neto, brasileiro, solteiro, Assistente Administrativo, RG n°® 1687295 SSP- |

PB e CPF n° 032.979.274-10 com enderego a Rua Denise Alves de Medeiros n° 60 Bairro Sandra éb/
Cavalcante na Cidade de Campina Grande — Paraiba CEP 58.410-743,. Em atendendo ao pedido

de afastamento da Sr®. Silvana Alves Guimardes, que declarou de carater extremamente pessoal,
dado'a.vacﬁncia fica neste ato Nomeado para preencher a vaga de Secretdria do Conselho de
Administracio a Sr* Radassa Matias Souza Dias, Fstado Civil: Solteira, Profissio: Arquiteta, RG <7
n° 4.3'54.393 SSDS-PB e CPF n° 014.183.054-99. Enderego: rua Geovani Gioia, 292, bairro%, .
Cruzeiro, Campina Grande — Paraiba, recompondo assim estes Conselhos que seguird suas a
atividades atendendo a ordem de seus planejamentos e agdes. Nada mais tendo a declarar, deu-se
por encerrada esta Assembleia que vai por mim assinada, Eu Waldenio Dias de Souza, ¢ os demais
Sf?nhnrcs presentes, Sonaldo Fernandes da Costa, Andrea K arla Silva Kemmer, Raiff Matias Souza
Dias, Jodo Nogueira de Arruda Neto, e Radassa Matias Souza Dias.

Campina Grande, 04 de dezembro de 2025

/ . / |
/ y » i
. AN ~ 1
/ /o OAS/88 4y a0
Kgmjl 0 Férnandes da Costa Ak

Presidente do Conselho de Administracio




LISTA DE PRESENCA

ATA DA III* ASSEMBLEIA GERAL EXTRAODINARIA
INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n° 27.511.230/0001-71

O Instituto Avancado de Saide da Paraiba - Instituto IASP, CNPJ n° 27.511.230/0001-71, no
uso de suas prerrogativas em atengdo as necessidades de adequagdes legais e alinhamento das suas
aces € servigos, convocou 0s senhores conselheiros e a quem mais possa interessar para uma
reunidio em Assembleia Extraordindria que se realizou aos quatro dias do més de dezembro de dois

mil e vinte e cinco, as 11:00h ( on7e) em nrimeira convacacfio, nara trafar de nma Nomeacio para

a vacincia de Secretéario do Conselho de Administragag?
/ Va
Waldenio Dias de Souza, %/%/7//; /)/7 27 o,

Sonaldo Fernandes da Costa,U}// //%

Andrea Karla Silva Kemmer, Ancl,. Woode /édua W pmei
Raiff Matias Souza Dias, 12@{1 /’\O)IAM %N}\"} V. an

Jodo Nogueira de Arruda NethQ(/‘fc:Sm;ﬂ de Qo do C/{,zjé
Radassa Matias Souza Dias. Radorron Hatian Souze Do

Campina Grande, 04 de dezembro de 2025

N/ Vi
L
Sonalde Fernandes da Costa

Presidente do Conselho de Administragio



TERMO DE RENUNCIA
TERMO DE RENUNCIA AO CARGO / A CONDICAO DE MEMBRO

Eu, SILVANA ALVES GUIMARAES, brasileira, divorciada, letrdloga, residente e
domiciliada a rua Cel. Ameérico Porto, n® 290, apto. 118, bairro Lauritzen, nesta cidade
de Campina Grande, na qualidade de Secretaria do Conselho de Administragao,
cargo exercido ou condicdo de associada/membrana do INSTITUTO
AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA, inscrita no CNP] n° 27.511.230/0001-71,
com sede a rua Campos Sales, n® 463, 1° andar, bairro José Pinheiro, cidade de

Campina Grande/PB.

Venho, por meio deste instrumento, RENUNCIAR, de forma livre,
espontanea, irrevogavel e irretratavel, a partir desta data, ao
cargo/fungéo/condigéo que exerco junto 3 referida Organizagao da Sociedade Civil,

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA, nos termos previstos em seu
Estatuto Social e na legislagdo vigente.

Declaro que esta renuncia ocorre por motivos de foro intimo, nada tendo a
reclamar, a qualquer titulo, seja administrativo, financeiro, trabalhista ou judicial, em
face da referida instituicdo, de seus dirigentes, associados ou representantes legais.

Declaro, ainda, que estou ciente de que, a partir da data desta rendncia,
cessam todos os direitos, deveres, responsabilidades, poderes e atribuicoes
decorrentes do vinculo estatutario mantido com a Organizagdo, permanecendo apenas
aquelas responsabilidades legais eventualmente existentes por atos praticados durante
o periodo de exercicio da fungdo, conforme a legislagdo aplicavel.

Por ser verdade, firmo o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
para que produza seus legais e juridicos efeitos.

Campina Grande, 01 de dezembro de 2025.

f Silvana Alves G%imarées

CPF: 007.658.434-80
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IASP

METITUTO AVANCADO DE SALDE DA PARAINA

ATA DE ELEICAO

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n° 27.511.230/0001-71
Rua: Campos Sales n° 463 — Bairro: José Pinheiro, Campina Grande/PB
CEP 58.407-450
whatsapp - (83) 3077-5317
E-mail: coordenacaoiasp@gmail.com
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II* REFORMA ESTATUTARIA
Registo Cartorial n® 164.710, Livro “A” -115 DATADO DE 063’1".'21'20] vl
ATA DA T* ASSEMBLEIA GERAL EXTRARDINARIA DA

CNPJ n® 27.511.230/0001-71

Ata de Assembleia Geral Extraordindria do Instituto de Desenvolvimento Econémico ¢ Social de
Campina Grande INGRAN, fundado em 06 de fevereiro do ano de 2017, realizado aos treze dias de
més de outubro de dois mil e vinte e cinco., as 10:00 horas na sede, sito a rua Campos Sales 463 1°
Andar, Bairro José Pinheiro, municipio de Campina Grande, Estado de Paraiba, CEP n° 58.407-400,
atendendo ao edital de chamamento fixado em seu quadro de avisos em 01 (um) de outubro do
corrente ano. Em primeira convocag¢fo, na condi¢@o de secretario desta Assembleia Eu, Sonaldo
Fernandes da Costa, Brasileiro, divorciado, administrador, RG n° 29328460 SSP-SP ¢ CPF n°
978.999.334-04, com domicilio a Av. Jodo Cirilo da Silva n° 211- Apt. 2602 Bairro Altiplano Cabo
Branco na Cidade de Jofio Pessoa — PB. CEP 58.046-005; Com pauta: Modificagdo de nome
institucional e nome fantasia; reforma estatutiria e nomeacdo do novo quadro Diretor para os
Conselhos de Administragdo e Conselho Fiscal, agradego aos presentes aqui listados, o Sr.

Waldenio Dias de Souza, Estado Civil: Casado, Profissido: Administrador, RG n° 2.346.382 2 via |

SSP-PB e CPF n°® 356.300.604-06, Enderego: rua Geovani Gioia, 292, bairro Cruzeiro, Campina
Grande - Paraiba, a Sr* Andrea Karla Silva Kemmer, brasileira, casada, Administradora, com RG
n°® 2472383 e CPF n° 048.678.134-86, com endere¢o a Rua Dom. Tereza Alexandre Barbosa n® 115
Apt. 301,Bairro: Colibris na Cidade de Jodo Pessoa — Paraiba, o Sr. Raiff Matias Souza Di

as,
Estado Civil: Solteiro, Profissio Bacharel em Direito, RG n° 3529621 SSP-PB e CPF rq‘/ |
014.183.064-60, Endereco: rua Geovani Gioia, 292, bairro Cruzeiro, Campina Grande — Paraiba, &

Sr. Joiio Nogueira de Arruda Neto, brasileiro, solteiro, Assistente Administrativo, RG n” 168729
SSP-PB e CPF n°® 032.979.274-10 com enderego a Rua Denise Alves de Medeiros n° 60 Bairro
Sandra Cavalcante na Cidade de Campina Grande — Paraiba CEP 58.410-743, Silvana Alves
Guimariies, brasileira, divorciada, Letréloga, com RG n® 2309721 SSSP-PB e CPF n° 007.658.434-
80, com enderego a Rua Cel. Americo Porto, 290 Apt. 118 Bairro Lauritzen na Cidade de Campina
Grande — Paraiba CEP n° 58.401-381. Em primeira pauta tratou-se da modificagdo do nome social
do Instituto de Desenvolvimento Econémico e Social de Campina Grande INGRAN, que passara a
ser denominado: Instituto Avancado de Saude da Paraiba, ¢ nome fantasia: Instituto 1ASP,
preservando o mesmo CNPJ, para segunda pauta trata-se da Reforma estatutdria que terd sua
constitui¢do com esta formacdo; II* Reforma Estatutiria Instituto Avancado de Sadde da
Paraiba “Instituto IASP” Capitulo I Da denominagio, duracio, fins, natureza e sede Art.1° -
O Instituto Avan¢ado de Saide da Paraiba - IASP, ¢ uma associagdo com caracteristicas de uma
organizagdo da sociedade civil de interesse publico, sem fim econdmico, de direito privado, com
autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente estatuto e pela legislagdo que lhe
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for aplicavel, com sua formagdo estatutaria na abrangéncia da satde, educagdo e da Asistencia sogal i:’t/
no modelo de organizagio para fins ndo econdmicos conforme as Lei n°. 13.019/2014, conhe:szidbpt C10 DE
como MARCO REGULATORIO DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCISNOTAS-TD
Art.2° - O Instituto Avancado de Saide da Paraiba - [ASP, também ¢é denominado simplesmelﬁtcj““‘“’““"“”
de Instituto IASP. Paragrafo Primeiro: O Projeto Saiide na Rua, destinado as atividades extemag"'i-.zm'” o
e implantagdo de servigos e desenvolvimento com foco na evolugdo da saude, educagdo ¢ assisténcia '
social, o qual podera ser implantado ¢ desenvolvido em seus objetivos em qualquer parte do
territorio nacional, com os mesmos objetivos e finalidades complementando suas agdes afins entre
outras necessidades, seja estes através de termos de parceria, termo de fomento e cooperagéo
técnica. Pardgrafo Segundo: As suas filiais obedecerdo aos registros em Ata prépria destacando-se
seus respectivos enderecos e as atividades a elas destinadas, podendo ser ampliadas conforme as
demandas de cada regido; assim compreende além de seus objetivos estabelecidos neste Estatuto
Social, ser acrescidos novas atividades complementares aos servigos a serem ofertados. Paragrafo
Terceiro: O Instituto IASP, adotarda também em seus servigos e projetos a denominagdo como
nome fantasia. Art.3° - A sede administrativa do Instituto Avan¢ado de Saide da Paraiba - IASP,
fica Rua Treze de maio, n°383, Salas 03 e 05 - 7° andar, bairro Centro, municipio de Campina
Grande, Estado de Paraiba, CEP n°® 58.400-290. Art.4” - Os objetivos do INSTITUTO IASP
consistem em: L. Integrar as atividades das entidades que atuem no terceiro setor; Il. Desenvolver
atividades para implementar modelos de desenvolvimento econdmico em municipios e estados, com
propostas ¢ alternativas de projetos e programas para avaliagdo, monitoramento e gestdo dos
mesmos; III. Implementar modelos de atuagdo e pactuagdo entre o setor publico e a iniciativa
privada, por meio de parcerias para a gestdo em programas e projetos; I'V. Atuar na elaboragao,
avaliagdo, monitoramento e gestdo de programas e projetos das dreas do meio ambiente, turismo,
habitagdo, cultura, educagdo, esporte, satide, assisténcia social, desenvolvimento econdmico e
industrial, empreendedorismo, tecnologia da informagdo, energias renovaveis, tratamento de
residuos solidos, saneamento e infraestrutura geral; V. Desenvolver atividade experimental de novos
modelos de comércio, servigos, produgdo, emprego e crédito; VI. Desenvolver atividades de
formagdo de pessoas para treinamento, capacitagdo, atualizagao profissional, além de cursos de
graduagio e pos-graduagdo, cursos técnicos ou profissionalizantes quando autorizados pelo
Ministério da Educagio e Conselhos de Classe; VII. O INSTITUTO IASP atendera o disposto na
Lein® 12.101/2009, por intermédio dos Ministérios da Saude (MS), Ministério da Educagdo (MEC),
e Ministério da Cidadania (MC), podendo ser concedido as pessoas juridicas de direito privado, sem
fins econdémicos, reconhecidas como entidades beneficentes de assisténcia social com a finalidade
de prestagdo de servigos nas areas de assisténcia social, saude e educag@o. VIII. O INSTITUTO |
TASP atendera a Constitui¢iio Federal da Republica Federativa do Brasil - Artigo 150 - Estabelece
regras sobre limitagdes ao poder de tributar. Artigo 199, incisos I ¢ II - Regulamenta a participago
do setor privado na drea da saide e assisténcia social. IX. O INSTITUTO IASP atendera o Codigo
Tributario Nacional - Artigo 9° — Dispde sobre a imunidade tributaria de entidades beneficentes.
Artigo 14° - Requisitos para concessdo da isengdo tributdria a entidades do terceiro setor. X, O
INSTITUTO IASP atentara as Leis de Incentivos Fiscais, como: Saude - Lein® 12.715/2012 ¢ Lei
n° 13.169/2015 - Instituem 0 PRONAS/PCD (Programa Nacional de Apoio a Ateng¢do da Saide da

Pessoa com Deficiéncia) e 0 PRONON (Programa Nacional de Apoio a Aten¢do Oncoldgica); X
Esporte Lei n° 11.438/2006 - Lei de Incentivo ao Esporte. Lei n® 11.472/2007 - Ampliagao dos
incentivos fiscais ao esporte. Lei n® 13.155/2015 — Regulamenta incentivos fiscais para entidades
esportivas; Cultura - Lei n° 8.313/1991 (Lei Rouanet) - Regulamenta incentivos fiscais para
projetos culturais. Lei n® 9.874/1999 — Complementa dispositivos de incentivo a cultura. Decreto n°
43.711/2023 - Programa de Concessdo de Incentivo Fiscal ao Setor Cultural no Estado da Paraiba. /4
Audiovisual - Lei n° 8.685/1993; XI. O INSTITUTO IASP, atenderd na Assisiéncia Social e
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Prote¢do de Grupos Especificos - Lei n® 12.213/2010 - Regulamenta o Fundo do Idoso e incentivos .fs 5_
fiscais para projetos voltados 2 terceira idade. XI1. O INSTITUTO IASP, atenderi no que tange a~ :
Tecnologia e Inovagdo - Lei n® 11.196/2005 (Lei do Bem) - Estabelece incentivos fiscais parf OF{CIO .
empresas que investem em pesquisa ¢ inovagao tecnologica. Doagdes e Isengdes para Organizagdes?, bfpm{ﬁ_ﬁ
da Sociedade Civil (OSC) - Lei n°® 9.249/1995 e Instrugdo Normativa SRF n°® §7/1996 - Regulam a "";J |
dedugio de até 2% do lucro operacional para doagdes a OSCs. Legislagdo do Imposto de Renda (Lei Ty og
n° 9.249/1995) - Define isengoes fiscais aplicaveis as entidades beneficentes. Lei n® 5.768/1971 ¢

Portaria MJ n°® 1.285/1997 - Regulamentam a realizag@o de sorteios beneficentes como forma de

captagdo de recursos. XIII. O INSTITUTO IASP, podera realizar ¢ solicitar a Certificag¢do de

Entidades Beneficentes - Lei n® 12.101/2009, alterada pela Lei n° 12.868/2013, e regulamentada

pelo Decreto n® 8.242/2014 - Dispdem sobre a concessao do CEBAS - Certificado de Entidade

Beneficente de Assisténcia Social, abrangendo as areas de educagdo, assisténcia social e saude. 4.9

ESG e Desenvolvimento Sustentdvel - ABNT PR 2030 ESG - Normas brasileiras para Governanga

Ambiental, Social e Corporativa (ESG). Compromisso com os 17 Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizac¢do das Nagdes Unidas (ONU). Art.5° - O prazo

de durag¢iio do INSTITUTO IASP ¢ indeterminado. Capitulo II Da Missao, Visdo, Valores, Fins

¢ Natureza Art.6° - O INSTITUTO IASP tem como: Missdo - proporcionar atendimentos de alta

qualidade, abrangente e personalizado, assim como humanizado que prioriza o respeito, a empatia

e a escuta viva. Visdo - Referéncia em atendimentos em saude e Assisténcia Social, dessa forma
reconhecida pela exceléncia em seus servigos, pela inovagdo e pela capacidade de oferecer solugbes

completas e personalizadas para seus desfrutadores; Yalores — Sdo agrupados em principios éticos,

foco nas pessoas que contemplem quaisquer servigos, desse modo, com trabalho em equipe e

exceléncia nas execucdes. Além disso, eminente na ética, na transparéncia, no respeito e na
humanizag¢io no atendimento, enfatizando a responsabilidade social. Art.7° - A 4rea de atuacdo do
INSTITUTO IASP é territério nacional, podendo atuar como filial, departamento ou posto de

servico. Art.8° - O INSTITUTO TASP, atendera em suas atividades os CNAES: 86.90-9-99 -

Outras atividades de atengdo & saide humana ndo especificadas anteriormente;94.30-8/00 - P
Atividades de associacbes de defesa dos direitos sociais. 86.30-5-03 - Atividade médica 8
ambulatorial restrita a consultas; 86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutri¢io; 86.50-0-03 -
Atividades de psicologia e psicanalise; 86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia; 86.50-0-06 -
Atividades de fonoaudiologia; 87.11-3-03 - Atividades de assisténcia a deficientes fisicos,
imunodeprimidos e convalescentes; 88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento;
8650-0/05 - Atividade de terapia ocupacional; 8550-3/02 - Atividades de apoio a educagio, exceto
caixas escolares; 85.41-4/00 - Cursos técnicos e profissionalizantes; 85.99-6/04 - Cursos de
aperfeigoamento professional; 8630-5/01 - Atividade médica ambulatorial em oftalmologia com
recursos para realizagdo de procedimentos cirlrgicos; 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial
com recursos para realizagdo de exames complementares. Clinica de oftalmologia, também realizar

procedimentos cirtrgicos; 86.402/04 - Servigos de tomografia, que engloba atividades relacionadas /,K

a realizacdo de exames de tomografia computorizada; 8640-2/05 - Servicos de diagndstico por

imagem com uso de radiagfo ionizante, exceto tomografia. Para servigos de diagndstico por imagem

sem uso de radiagdo ionizante (como ultrassonografia); 86.40-2/07 - Servigos de diagnostico por ,
imagem sem uso de radiagdo ionizante, exceto ressondncia magnética; 86.40-2/06 - Servigos de
ressondncia magnética; 86.40-2/08 - Servigos de diagnostico por registro grafico”, como
eletrocardiograma (ECG), eletroencefalograma (EEG); 8610-1/01 - Corresponde a atividades de |
atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias; 8610- /* /
1/02 - Inclui atividades como atendimento em pronto-socorro, unidades hospitalares para
atendimento a urgéncias e emergéncias médicas. Art.9° - O INSTITUTO IASP ira utilizar do (J
método especial de aprendizagem do jovem aprendiz, instituido pela lei n.° 10.097/2000, ampliado  *~
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pelo Decreto Federal n.° 5.528/2005, estabelecendo que toda empresa de médio e grande portf 5;{:’
conirate um namero de aprendizes equivalente a um minimo de 5% e um méaximo de 15% do séu /
quadro de funcionérios cujas fungdes demandem formagdo profissional, limitado. Paragrdfo OFICIO D~
Primeiro: O INSTITUTO IASP ira se inscrever no Cadastro Nacional de Aprendtzagcg',l ngmiﬁ i
Profissional — CNAP, com objetivo de por em prética a politica de aprendizagem do jovem aprendiz’z,
Parigrafo Segundo: O limite fixado neste artigo art. 428 da CLT ndo se aplica quando o "y o’
empregador for entidade sem fins lucrativos, que tenha por objetivo a educagdo profissional. Art.10°

- A para fins de conceituagdo, considera-se aprendiz a pessoa maior de quatorze anos e menor de

vinte e quatro anos que celebra contrato de aprendizagem, nos termos do dispositivo 428 da CLT.

Parigrafo Primeiro: O contrato de aprendizagem ndo poderd ser estipulado por mais de 2 (dois)

anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia. Pardgrafo Segundo: A duragio

do trabalho do aprendiz ndo excedera de seis horas didrias, sendo vedadas a prorrogacdo e a
compensagio de jornada, ressalvado a hipotese em que podera ser de até oito horas diarias para os

aprendizes que j4 tiverem completado o ensino fundamental, se nelas forem computadas as horas

destinadas a aprendizagem tedrica. Paragrafo Terceiro: O contrato aprendizagem pressupde de

anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, matricula e frequéncia do aprendiz a escola,

além da inscrigio em programa de aprendizagem desenvolvido sob a orientagdo de entidade

qualificada em formagdo técnico-profissional metodica. Paragrafo Quarto: A politica de
aprendizagem do jovem aprendiz seguird as disposi¢des previstas na CLT, no Decreto n®9.579/2018,

na Portaria 723/2012¢ na Instrugio Normativa N° 146/2018. Art.11° - A fim de cumprir suas

finalidades, o INSTITUTO IASP, poderd se organizar em unidades independentes de trabalho
denominada filial, representada por um associado designado pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, com autonomia administrativa e financeira quando se tratar de filiais, regidos pelo

estatuto e normas operacionais especificas, além de neste caso ficar submetido as deliberagdes do

Conselho de Administragdo. Art.12° - Para consecugdo dos seus objetivos, o INSTITUTO IASP,

podera firmar convénios, contratos, termos de fomento, termos de parceria, termos de cooperagdo

técnica e articular-se pela forma conveniente, com orgdos ou entidades publicas e privadas, e
nacionais e estrangeiras. Art.13° - O INSTITUTO IASP, podera firmar parcerias com organizagio @
da sociedade civil de interesse publico, poder publico, comissoes e conselhos municipais, estaduais
e federais, assim como compor cimaras setoriais ou técnicas. Capitulo I1I Dos associados Art.14°
- O quadro de associados do INSTITUTO IASP, ¢ constituido da seguinte classificagdo: I - 5,
Associado mantenedor; Il - Associado efetivo; Il - Associado contribuinte ou contribuinte f\
patrocinador IV - Associado institucional; V - Associado voluntério; VI - Associado benemérito;
Art.15° - E associado mantenedor, pessoa fisica ou juridica que assume o compromisso de manter
INSTITUTO IASP, e que venha colaborar com o planejamento financeiro em conformidade com
projetos, programas e agdes. Art.16° - E associado efetivo, pessoa fisica, associado contribuinte,
que tenha participado das atividades do INSTITUTO IASP, por prazo ndo inferior a trés (3) anos
consecutivos, sem faltas ou sangdes administrativas, o qual sera convidado a compor a categoria, a
convite do conselho de administragio e que mantenha o pagamento de anuidades na forma
regimental. Art.17° - E associado contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar sua adesio e que
venha a colaborar financeiramente ou através de agdes que proporcione crescimento organizacional
e financeiro para este Instituto. Pardgrafo Unico: Na categoria de associado contribuinte podera
enquadrar-se como subcategoria o associado patrocinador, que possuird como caracteristica o
patrocinio permanente ou periddico para quaisquer finalidades do Instituto. Art.18" - E associado / "f
institucional todas as entidades do terceiro setor que venha a formar parcerias ou trabalhos em /
conjunto, estando isento do pagamento de anuidades. Art.19° - E associado voluntério, pessoa fisica ’,} !
que venha a compor os servigos voluntarios pelo INSTITUTO IASP, no desenvolvimento de suas L/
atividades, estando isento de pagamento das anuidades. Art.20° - E associado benemérito, pessoa
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fisica que tenha prestado servigos relevantes ao INSTITUTO IASP, quer seja por atividade #* /
voluntaria, que por doagdes e contribuig¢des, estando isento de pagamento de anuidades. Art.21° P /
Um associado, pessoa fisica podera participar de mais de uma categoria de associado da OfFicion
INSTITUTO IASP. Capitulo IV Da admissdo, suspensiio, exclusio e demissdo Art.22° - Para NOTAS.T
P 5 v " » %, TARELLLO Rall PR
admissdo do associado, dever-se-4 preencher uma ficha cadastral, a qual serd analisada pelo®.
Conselho de Administragdo e uma vez aprovado, serd informado do seu nimero de matricula ¢
categoria pertencente, bem como recebera nota informativa a respeito dos direitos ¢ deveres dos
associados. Art.23° - O convite para efetivar o associado contribuinte sera encaminhado pelo
Conselho de Administragdo e homologado pela Assembleia Geral, ao ter cumprido o prazo de trés
(3) anos de associado, conforme tenha atendido o artigo 14° do presente estatuto. Art.24° - Quando
um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades que comprometa a ética,
moral ou aspecto financeiro do INSTITUTO IASP, o0 membro sera passivel de sangdes da seguinte
forma: 1 - Adverténcia por escrito; II - Suspenséo dos seus direitos por tempo determinado; 11 -
Exclusdo do quadro de associado; Art.25° - A adverténcia, por escrito, sera elaborada pelo Conselho
de Administragdo, com aviso de recebimento ou notificagdo presencial, informando o motivo.
Art.26° - Ocorrendo a repetigdo do fato, o associado serd suspenso dos seus direitos, por um prazo
ndo superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pelo Conselho de Administragdo, com
exposi¢do de motivos. Art.27" - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no
prazo de até doze (12) meses corridos, o associado sera objeto de avaliagdo do Conselho de
Administragdo que pautard junto a Assembleia Geral, sugerindo a sua exclusio, conforme o que
dispde o artigo 17. Paragrafo Unico: Em casos de constatados problemas de conduta ética do
associado ou mau uso do nome da institui¢do, o Conselho de Administragdo podera propor a
formagdo de uma Comissdo de Sindicincia, formado pelos associados, como minimo de trés (3)
membros, para andlise da situagdo e fornecer pareceres para decisdo administrativa. Art.28° -
Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o mesmo tera direito & ampla defesa /)
e contraditorio, momento em que o Conselho de Administragdo ofertara prazo legal para as referidas '
alegacdes e consideragdes que o membro entender necessaria. Somente apds o referido trimite o
Conselho de Administracdo podera encaminhar o caso para deliberagdo na Assembleia Geral.
Art.29° - Quando o associado excluido estiver participando na condug¢éo de projetos, programas e
departamentos ou qualquer outra atividade do IASP, as atividades sdo automaticamente suspensas e
o Conselho de Administragdo deliberara sobre a substitui¢io do membro para condugio da atividade
prejudicada; Art.30° - Para afastamento ou exclusdo espontdnea do associado 0 mesmo necessita
encaminhar a solicitagdo do seu afastamento temporario ou definitivo, através de uma
correspondéncia, dirigida 4 secretaria do INSTITUTO IASP. Art.31° - O associado que tenha
solicitado seu afastamento ou exclusio espontaneamente e que possua as condigdes de probidade g
adequada naquele periodo solicitado, podera solicitar o seu retorno ao quadro de associado, com
previa aprovagio do Conselho de Administragdo. Pardgrafo Unico: A comissdo terd o prazo de
trinta (30) dias corridos para apresentagdo dos pareceres, apds a sua constituigdo. Capitulo V Dos
direitos e deveres do associado Art.32° - Sdo direitos do associado: I - Frequentarem a sede do
INSTITUTO IASP; I1 - Usufruir os servigos oferecidos pelo INSTITUTO IASP; III - Participar
das assembleias; IV - Manifestar-se sobre os atos e decisdes e atividades do INSTITUTO TASP; V Pﬂ@/
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- Poderiio votar nas Assembleias os associados que estiverem adimplentes. Art.33° - Sdo deveres

do associado; I - Acatar as decisdes da Assembleia; II - Atender os objetivos do INSTITUTO 1ASP;

111 - Zelar pelo nome do INSTITUTO IASP; 1V - Participar das atividades do INSTITUTO IASP;
V - Contribuir na apresentagio de propostas, projetos e programas; V1 - Cumprir com as obrigagdes ' /
assumidas e pactuadas, adotando principios de moralidade e ética. Art.34° - Os associados poderdo -',{
formar grupos de trabalho independente da estrutura administrativa, para desenvolver atividades h
como: I - Servigos de voluntariado; II - Realizagdo de eventos de confraternizagdo; 111
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- Grupos de estudos e pesquisas; Paragrafo Unico: Para realizagdo das atividades, devera havdlv: 5€£
comunicagdo a secretaria do INSTITUTO 1ASP, indicando um responsével pelas atWLdadEs

onde a mesma podera deferir ou encaminhar a deliberagdo para o Conselho de Admlmstraqgo Of’ii'c'ﬁ{g L
quando assim entender. Capitulo VI Da Administragio Art.35° - O INSTITUTO IASP, :mm:;l;
composto dos seguintes orgdos para sua administragdo: I - Assembleias; II - Conselho de’;,
Administra¢do; IIT - Conselho Fiscal; IV - Secretaria Executiva; Art.36” - As Assembleias Gerais q“’ o
poderio ser ordindrias ou extraordinarias, sendo 6rgdo supremo de decisio. Art.37° - O conselho de
administragdo ¢ constituido de quatro (4) cargos, eleitos entre os associados, com mandato de quatro
(4) anos. Art.38° - O conselho fiscal é composto no minimo de trés (3) membros, eleitos entre os
associados e em mesmo processo eletivo do Conselho de Administra¢3o, com mandato também de
quatro (4) anos. Art.39° - A Secretaria Executiva ¢ designada por portaria especifica do Presidente
do Conselho de Administragio, tendo a mesma a fungdo de secretariar, acompanhar e organizar todo
o trabalho ¢ documentagdo do Instituto, além de atribui¢des decididas pelo Presidente. Capitulo
VII Das Assembleias Art.40° - A Assembleia Geral ordinaria ocorrera a cada seis (6) meses.
Art.41° - Compete & Assembleia Geral ordinéria: I - Eleger membros do conselho de administragéo
e fiscal; 11 - Aprovar planos de trabalho; III - Aprovar balango e contas; IV - Deliberar sobre
acordos, termos de cooperagdo, parcerias, trabalhos técnicos, contratos, convénios ¢ quaisquer
outras formas de atuacdo que por ventura o Instituto possa atuar; V - Discutir assuntos referentes a
bens e patrimonios; V1 - Dissolugdo da entidade; VII - Alterar ou reformar o presente estatuto; VIII
- Exclusdo e inclusdo dos associados; IX - Destitui¢io de membros dos conselhos; X - Demais
assuntos de relevancia; Art.42° - A Assembleia Geral Extraordindria, podera se reunir quantas vezes
necessarias, sempre que o assunto for de interesse do INSTITUTO TASP. Art.43° - A convocagao
das Assembleias Gerais podera ser realizada da seguinte forma: I - Por publica¢do na imprensa local,
com antecedéncia minima de trés (3) dias corridos; II - Por meio de circular entre os associados
com antecedéncia minima de dez (10) dias corridos; III - Por fixagdo do edital no quadro de aviso
da secretaria da sede com antecedéncia minima de quinze (15) dias corridos; Art.44® - As
deliberacdes das Assembleias poderdio ser da seguinte forma: I - Na primeira convocagdo com
minimo da metade dos associados mais um em pleno gozo dos seus direitos; II - A segunda
convocagdo meia hora depois, com qualquer nimero de associados; Pardgrafo Unico: A
delibera¢do da pauta da assembleia serd em forma de votagio, sendo que a decisdo ocorrera sempre
com no minimo dois tercos (2/3) dos votos dos presentes em pleno gozo dos seus direitos. Art.45°
- No edital de convocagdo das Assembleias deverdo conter: I - Data da Assembleia; II - Horario da
Assembleia; III - Local com enderego completo; IV - Pauta da Assembleia; Art.46° - As
Assembleias Gerais Ordindria e Extraordindria deverdo ser convocadas pelo Conselho de
Administragio; Art.47° - Quando da votagdo de uma pauta em Assembleia, todos os associados de
pleno gozo dos seus direitos, poderdio participar. Paragrafo Unico: Quando da realizagdo da/
Assembleia, estara disponivel uma listagem de associados com direito a voto. Art.48° - As
Assembleias sdo abertas a participagdo do publico em geral, sem restrigdes, inclusive com direito

de manifesto, sem direito ao voto; Capitulo VIII Do Conselho de Administracio Art.49° - O

Conselho de Administragio ¢ composto de seguintes cargos: I - Presidente; II - Vice-presidente I11

- 1° Secretario; IV - Tesoureiro; Art.50° - Os membros do Conselho de Administra¢do sdo eleitos w@v
entre os associados, com pleno gozo dos seus direitos, com mandato de quatro (4) anos, com direito

a reelei¢@o. Art.51° - Compete ao Conselho de Administra¢io: I - Representar o INSTITUTO IASP 2 b/

nos seus atos; II - Convocar Assembleias; IIl - Constituir, consorciar, unificar ¢ dissolver
departamentos; IV - Propor acordos, termos de cooperagdo, parcerias, trabalhos técnicos, contratos, /7
convénios e quaisquer outras formas de atuago que por ventura o Instituto possa atuar; V - Contratar | /

¢ demitir funcionarios; VI - Montar planos de trabalho; VII - Administrar o INSTITUTO IASP;

Art.52° - Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo: I - Representar o INSTITUTO
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IASP:; 11 - Presidir reunies e Assembleias; IH - Assinar documentos, recebimentos e pagamentds; \_)
IV - Aprovar ou decidir por Ad Referendum, devendo o mesmo ser submetido a Assembleia Gei;_al();:'f{;;o DE
subsequente; IV - Administrar e responder pelo INSTITUTO IASP; V - Responder _iudicial'ig:ﬁﬁﬂ’:ijﬁ_'
extrajudicialmente pela gestio. Art.53° - Compete ao Vice-Presidente do Conselho dé- "
Administragdo: 1 - Assumir todas as fungdes do Presidente quando da sua auséncia ou impedimento; Mt
Art.54° - Compete ao Secretario: 1 - Secretariar reunides e Assembleias; 11 - Arquivar documentos
e correspondéncias; III - Manter sobre sua guarda os livros do INSTITUTO IASP; 1V - Substituir
o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos; Art.55° - Compete ao Tesoureiro: I - Organizar a
contabilidade; II - Assinar em conjunto com o presidente as liberagdes de pagamentos; I11 - Elaborar
o balango anual, os balancetes e as prestagdes de contas; Capitulo 1X Do Conselho Fiscal Art.56°
- O conselho fiscal é composto no minimo de dois (2) membros, eleitos entre os associados ¢ em
mesmo processo eletivo do Conselho de Administragido, com mandato também de quatro (4) anos.
Art.57° - Compete ao Conselho Fiscal: I - Fiscalizar os balancetes, balangos anuais ¢ prestagdes de
contas; Il - Manifestar sobre alienagiio e venda de bens e patriménios; III - Convocar reunides e
Assembleias; IV - Manifestar-se sobre planos de trabalho; V - Eleger entre os trés membros o
Presidente do mesmo; VI - Manter todos os atos assinados por pelo menos dois membros; Art.58°
- Ao Presidente do Conselho Fiscal, compete: I - Presidir reunides do Conselho Fiscal; I - Assinar
documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal, ITI - Representar o conselho fiscal perante
o conselho de administragdo ou 6rgios de controle externo; Art.59° - No caso de auséncia ou falta
de membros do Conselho Fiscal, o0 Conselho de Administragdo podera nomear os membros € ©
mesmo devera ser homologado na Assembleia subsequente; Art.60° - O conselho fiscal podera
contratar servicos de terceiros para realizar auditorias e fornece relatérios de avaliagdo dos
programas e projetos; Capitulo X Da Secretaria Executiva Art.61° - A estrutura administrativa da
Secretaria Executiva serd dimensionada conforme volume de atividades a ser administrada, podendo
variar em funcdo do nimero de departamentos e dos programas e projetos, em funcdo do seu
organograma. Art.62° - A Secretaria Executiva serd designada pelo Presidente do Conselho
Administrativo Paragrafo Unico: Caso a fungdo seja exercida por um associado, 0 mesmo fica com
seus direitos de associado suspenso enquanto estiver ocupando o cargo, portanto ndo podendo votar
ou ser votado para cargos eletivos, sem prejuizo dos seus direitos. Art.63° - Compete & Secretaria
Executiva: I - Acompanhar os trabalhos; II - Cadastrar documentagdo e encaminhar para segmentos
interessados; Il - Organizar os planos de trabalho; IV - Buscar formas de atualizacdo; V -
Secretariar as atividades do Conselho de Administragdo. Art.64° - A Secretaria Executiva devera
reunir semanalmente com os departamentos constituidos para avaliagdo e acompanhamento
permanente das suas atividades. Capitulo XI Do Processo Eletivo Art.65° - Os cargos eletivos para
Conselho de Administragdo e Fiscal, sdo exclusivos dos associados, que estejam em pleno gozo dos
seus direitos. Art.66° - A eleigdo ocorrera em Assembleia geral ordinaria da seguinte forma: I -
Seriio indicados pelo Presidente do Conselho de Administragdo trés membros entre os presentes
para condugio da Assembleia de eleigdo que ndo sejam candidatos; IT - Um dos membros serd o
presidente da mesa e outro o secretario; ITI - Para cada chapa candidata, sera destinado um periodo
para apresentagio de seu Programa de Gestdo e devera estar devidamente composta dos quatro (4)
nomes candidatos ao Conselho de Administragdo e dos dois (2) nomes candidatos ao Conselho w«

Fiscal, o que desta forma configura-se em composigdo e inscrigdo de uma chapa; IV - As chapas
receberdo numeragdo conforme a ordem de inscri¢do (Protocolo de Inscrigdo); V - A votagdo sera
secreta, aberta para todos os associados em pleno gozo dos seus direitos; VI - Os votos serdo
depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente da comissdo eleitoral; VII - ' ?
Encerrada a votacdo, ser4 realizada o escrutino e a contagem dos votos; VIII - Apos contagem sera f
proclamada a chapa eleita. Art.67° - As chapas candidatas, deverdo inscrever sua chapa completa, Lb
com seus respectivos nomes e cargos, em duas vias, protocoladas juntas a secretaria do



INSTITUTO IASP, com antecedéncia minima de trés (3) dias corridos da assembleia de f:le‘:i\;é_c;?\"ct l.'lf/
Art.68° - Para impugnagio da chapa, a mesmo devera ser realizada por escrito, até vinte e quagro

horas (24 horas) apés a Assembleia e devera ser protocolado junto a secretaria do INSTITUEOOF{CI10 DE
IASP. Art.69° - A solicita¢do da nmpugnac;ao serd realizada por comissdo especialmente constitu iﬂaN S;i AS*TD!
para tal finalidade. Parigrafo Unico: A comissdo terd o prazo maximo de cinco (5) dias comdosf T
para fornecer o parecer sobre a solicitagdo da impugnagdo. Art.70° - Ocorrendo a impugnagao, sera *"ru;., —-
prorrogado automaticamente o mandato da gestdo em exercicio, até a nova Assembleia de eleigio.
Art.71° - A posse da chapa eleita ocorrera, apés quinze (15) dias corridos a data da Assembleia de
eleicdo. Art.72° - Os membros da chapa eleita deverdo apresentar até a data da posse, as copias dos
seguintes documentos: I - RG - identidade; II - CPF; III - Comprovante de residéncia; IV - Ultima
declara¢do do imposto de renda ou comprovante de entrega — pessoa fisica; V - Titulo de eleitor
com comprovante de votagdo do Gltimo pleito; VI - Para homens, comprovante de quitagdo de
servigo militar; Art.73° - Ocorrendo & impugnag3o da elei¢do, devera ser realizada nova Assembleia
de elei¢do no prazo méaximo de cento e oitenta (30) dias corridos. Capitulo XII Da Receita e
Patrimdnio Art.74° - Constitui receita do INSTITUTO IASP: Contribui¢des de pessoas fisicas e
juridicas; Anuidades; Auxilios, contribuigdes ¢ subvengdes de entidades ou diretamente da Unido,
Estado, Municipio ou autarquias; Doagdes e legados; Produtos de operagdo de crédito, internas e
externas para financiamento de suas atividades; Rendas em seu favor constituido por terceiros;
Usufruto que lhe forem conferidos; Rendimentos de imoveis proprios; Receitas patrimoniais;
Receitas de prestagdo de servigos; Juros bancarios e outras receitas financeiras; Rendimentos
decorrentes de titulos, agdes ou papeis financeiros de sua propriedade; Receitas de produgio;
Captagdo de renincia e incentivo fiscal; Direitos autorais; Resultado de bilheteria de eventos;
Patrocinios; Quotas de participagdo; Repasses; Taxa de administragdo ¢ de gestdo, quando for
permitido; Contratos; Termo de parceria; Termo de cooperagdo; Conversdo de multas sociais;
Conversdo de multas ambientais; Art.75° - Todas as receitas serdo destinadas a manutenc¢éo dos
objetivos do INSTITUTO IASP. Art.76° - Os patrimonios do INSTITUTO IASP, serdo
constituidos de bens identificados em ata notorial, que vier a receber por doagdo, legados e
aquisi¢des, livres e desembaragadas de 6nus. Art.77° - A contratagdo de empréstimo financeiro que
venha a contrair de bancos ou através de particulares, que venha a agravar de 6nus sobre patriménio
do INSTITUTO IASP, dependera de aprovagdo do Conselho fiscal e Conselho de administragdo.
Art.78° - O INSTITUTO IASP, podera constituir o Fundo de Desenvolvimento Econémico e
Social, e demais fundos os quais serdo regidos por normas especificas e pelas legislagdes
pertinentes. Capitulo XIII Dos Registros Art.79° - O INSTITUTO IASP mantera os seguintes
registros: I - Lista de presenga das Assembleias e reunides; 11 - Livro de ata das Assembleias e
reunides; ITI - Sistema de controles fiscais e contabeis; 1V - Demais livros exigidos pelas
legislagGes. Art.80° - Os registros estardo sobre a guarda do Secretirio do Conselho de
Administracdo do INSTITUTO I1ASP, devendo ser vistoriados pelo Presidente do Conselho de
Administracdo e Fiscal. Art.81° - Os registros estardo na sede do INSTITUTO IASP, sendo
disponibilizado para os associados. Capitulo XIV Das Disposicoes GeraisArt.82° - Os associados
nio respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigacdes da entidade, quando néo
estiverem em fungdes eletivas. Art.83° - O exercicio financeiro ¢ fiscal do INSTITUTO IASP,
coincidird com o ano civil. Art.84° - Para extingdo do INSTITUTO IASP, o processo consiste em:
I - Sera convocada uma assembleia extraordinaria especialmente para extingdo com antecedéncia
minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local; IT - A deliberagdo sera por maioria de seus
membros presentes; III - Sendo resolvido & extingdo o patrimdnio e os bens, satisfeitos as
obrigagoes, serdo destinados a uma institui¢ao equiparada ou ao poder publico / ministério publico,
atendera o que determina a Lei Complementar 187/2021 de 16 de dezembro de 2021 e seu Decreto
11.791/2023. IV - Previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou das doagdes que
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lhe foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em casqf# /
de extingdo ou desqualificagdo, ao patriménio de outra organizagdo social qualificada no dmbito da

Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, da mesma érea de atuagdo, ou ag QFICIO Dr

patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na proporgdo dos TECLH‘SOS:?thjgiﬁ "g
e bens por estes alocados. V - Aqueles que forem eleitos ou indicados para a sua composigdo ndo %y
poderdo ser parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau do Prefeito, Vice Prefeito, "y opye®’
Secretarios municipais e Vereadores. Art.85° - Atendido o dispositivo do artigo 3°, da Lei Federal
n°® 9.790/99, de 23/03/99, para qualificar como organizagio da sociedade civil de interesse publico,
fica regida pelo presente estatuto a seguinte norma: I - Observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia; Il - Adogéo de préticas de
gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengio, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo
decisorio; ITI - Constituigdo do Conselho Fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do INSTITUTO IASP; IV - Em caso
de dissolugio, além de atender o artigo 80 do presente estatuto, o patriménio liquido serd transferido
a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal, preferencialmente que tenha mesmo
objetivo social do INSTITUTO IASP; V - Na hipétese do INSTITUTO IASP, perder a
qualificago instituida na Lei Federal, o respectivo acervo patrimonial disponivel, quando adquirido
com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd transferida a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei Federal; VI - Possibilidade de instituir
remuneracio para os dirigentes do INSTITUTO IASP que atuem efetivamente na gestdo executiva
e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos casos os valores
praticados no mercado, na regido correspondente a sua area de atuagdo; VII - As normas de
prestagio de conta a serem observadas pelo INSTITUTO IASP, fica determinado no minimo: a)
Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade; b) Publicagio do balango financeiro, na imprensa local, com o resumo das
atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar a disposi¢éo do puablico
em geral; ¢) Quando da firmagdo de termos de parceria, serdo obedecidas as instrugdes do Decreto
Federal n° 3.100/99 de 30/06/99 e sera contratada auditoria externa independente para aplica¢do dos
recursos originarios do termo de parceria; d) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens
quando de origem publica recebida pelo INSTITUTO IASP, serd realizada conforme determinado
no Pardgrafo Unico do artigo 70 da Constituigdo Federal; ) Elaboragdo do balango social e -
ambiental, em base na Resolugdo n° 1.003/04 do CFC — Conselho Federal de Contabilidade; Art.86°

- Dentro das atividades do INSTITUTO IASP, fica proibido qualquer tipo de discriminagéo, que {

seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido. Art.87° - Nas atividades do INSTITUTO IASP, fica
proibido a manifestagdo politica partidaria. Art.88° - O INSTITUTO IASP aplicara quando houver,

suas rendas, recursos e eventual resultado operacional integralmente no territorio nacional, na
manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos. Art.89° - A sessdo de uma Assembleia, uma

vez instalada, podera ser prorrogada para outra data, sem a necessidade de nova convocagio, desde

que aprovado pelos presentes. Art.90° - Quando da vacédncia nos cargos do Conselho de y@/
Administragdo ou Fiscal, poderd ser complementado a nomeagdo, devendo ser homologada e
aprovada a referida substituigdo em Assembleia Geral. Art.91° - O INSTITUTO IASP podera ;r/
participar na composigdo de outras pessoas juridicas e pessoas juridicas do terceiro setor para "
consecugdo dos seus objetivos em forma de mantidas, licenciadas ou filiais. Art.92° - Todas as
atividades do INSTITUTO IASP, respeitard as condigdes de gratuidades determinadas na LOAS — |/
Lei Organica de Assisténcia Social e nas suas resolugdes em relagdo as gratuidades. Art.93° - As
condig¢des dos associados, seus direitos e deveres serdo regulamentados em norma especifica e por
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INSTITUTO IASP, podero indicar um representante para compor o quadro de gestdo e projetog,
enquanto perdurar o patrocinio. Art.95° - O INSTITUTO IASP, respeitando a Lei Federal &° OFICIO Dt
12.101/09, atende cumulativamente aos seguintes requisitos: I - Nio perceberdo seus diretores, NOTAS-TT
conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta® _,:‘“’““‘" S
ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades L. —
que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, exceto no caso de associagdes
assistenciais ou fundagdes sem fins lucrativos, cujos dirigentes poderdo ser remunerados, desde que
atuem efetivamente na gestdo executiva, respeitados como limites maximos os valores praticados
pelo mercado na regido correspondente a sua drea de atuagdo, devendo seu valor ser fixado pelo
6refio de deliberagiio superior de entidade, registrado em ata. I - Aplique suas rendas, seus recursos
e eventual superdvit integralmente no territorio nacional, na manutengéo e desenvolvimento de seus
objetivos institucionais; I11 - Apresente certidio negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa
de débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS; IV - Mantenha
escrituragio contabil regular que registre as receitas e despesas, bem como a aplicagio em
gratuidade de forma segregada, em consondncia com as normas emanadas do Conselho Federal de
Contabilidade; V - Nio distribua resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do
seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto; VI - Conserve em boa ordem os documentos que
comprovem a origem e a aplicagdo de seus recursos e os relativos a atos ou operagdes realizados
que impliquem modificagdo da situagdo patrimonial; VII - Cumpra as obrigagdes acessorias
estabelecidas na legislacdo tributaria; VIII - Apresente as demonstragdes contdbeis e financeiras
devidamente auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de
Contabilidade quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pela Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006; Art.96° - Atendendo a Lei Federal n® 13.204/15,
a prestagdo de contas relativa a execugdo do Termo de Parceria perante o 6rgéo da entidade estatal
parceira refere-se & correta aplicagéio dos recursos piiblicos quando recebidos ¢ ao adimplemento do
objeto do Termo de Parceria, mediante a apresentagdo dos seguintes documentos: I - Relatorio anual
de execugio de atividades, contendo especificamente relatorio sobre a execugido do objeto do Termo
de Parceria, bem como comparativo entre as metas propostas ¢ os resultados alcangados; 11 -
Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo; III - Extrato da execugdo fisica
e financeira; IV - Demonstragdo de resultados do exercicio; V - Balango patrimonial; VI -
Demonstragdo das origens e das aplicagdes de recursos; VII - Demonstragdo das mutagdes
do patriménio social; VIII - Notas explicativas das demonsiragdes contabeis, caso necessario; IX -
Parecer e relatério de auditoria, se for o caso; Art.97° - As exigéncias de transparéncia ¢ publicidade
previstas em todas as etapas que envolvem o termo de fomento ou de colaboragdo, desde a fase
preparatoria até o fim da prestagdo de contas, naquilo em que for necessario, serdo excepcionadas
quando se tratar de programa de protegdio a pessoas ameacadas ou em situagdo que possa
comprometer a sua seguranga, na forma do regulamento. Art.98° - Dentro das atividades do
INSTITUTO IASP, fica proibido qualquer tipo de discriminagdo, que seja por raga, idade, sexo,

etnia ou religido. Art.99° - Nas atividades do INSTITUTO IASP, fica expressamente proibida a w@g’
i /

- . * '& -.
categoria de associado. Art.94° - As organizagdes que venha a patrocinar as atividades dqf e |
! 5 /
]

manifestagdo politica partidaria. Art.100° - A sessdo de uma assembleia, uma vez instalada, podera
ser prorrogada para outra data, sem a necessidade de nova convocagdo, desde que aprovado pelos
presentes. Art.101° - Quando da vacincia nos cargos dos conselhos de administragdo, conselho '
fiscal e diretoria executiva, poderd ser complementado a nomeagdo e elei¢do, devendo ser
homologada na assembleia subsequente. Art.102° - Os funcionarios do INSTITUTO IASP serdo
regidos pelas normas contidas na Consolidagao das Leis do Trabalho ou acordado entre as partes na
forma legal vigente no pais ou contratos por tempo determinado. I - O disciplinamento da relagéo



empregaticia do INSTITUTO IASP com seu pessoal dar-se-a por meio de um Manual de Recursos’ 5 /

Humanos (gestéo de talentos), que integrard o Regimento Interno e cuidara dos principios da gestia
do pessoal. I - Em caso de necessidade de engajamento de funcionarios do Instituto, para o bom
andamento e desempenho do convénio ou contrato de gestao, serdo regidos por Regimento proprio
e uma comissdo para eventual sindicancia, regulamentado entre as partes do contrato de gestdo ou
convénio. Art.103° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos em Assembleia Geral.Para
terceira pauta a Nomeagdo do novo quadro Diretor para o Conselho de Administragdo e Conselho
Fiscal, ficando assim nomeados para a Diretoria do Conselho de Administragdo, Presidente o Sr.
Sonaldo Fernandes da Costa, Brasileiro, divorciado, administrador, RG n® 29328460 SSP-SP e
CPF n° 978.999.334-04, para o Cargo de Vice-Presidente a Sr* Andrea Karla Silva Kemmer,
brasileira, casada, Administradora, com RG n® 2472383 SSP-PB e CPF n° 048.678.134-86, para o
cargo de Secretaria a Sr* Silvana Alves Guimaries, brasileira, divorciada, Letrologa, com RG n®
2309721 SSSP-PB e CPF n° 007.658.434-80, para o cargo de Tesoureiro o Sr. Waldenio Dias de
Souza, Estado Civil: Casado, Profissdo: Administrador, RG n° 2.346.382 2" via SS§P-PB e CPI' n°®
356.300.604-06; Para a formagdo do Conselho Fiscal fica assim nomeador como Presidente o Sr.

Jodo Nogueira de Arruda Neto, brasileiro, solteiro, Assistente Administrativo, RG n® 1687295 |

SSP-PB e CPF n°032.979.274-10 e para o cargo de suplente do Conselho Fiscal o Sr. Raiff Matias
Souza Dias, Estado Civil: Solteiro. Profissio Bacharel em Direito, RG n® 3529621 SSP-PB e CPF
n° 014.183.064-60. Considerando ter cumprindo o chamamento do edital e atendido assim as pautas
elencadas, abrindo a fala aos presentes que nada mais declararam nesta assembleia, Eu, Sonaldo
Fernandes da Costa, na condigdo de secretario da Assembleia Geral Extraordinaria, assino e logo
em seguida todos os presentes, Waldenio Dias de Souza, Andrea Karla Silva Kemmer, Raiff Matias
Souza Dias, Jodo Nogueira de Arruda Neto, Silvana Alves Guimardes. Compreendendo que o
mandato destes Conselheiros e de quatro anos de 13 de outubro de 2025 a 13 de outubro de 2029.

Campina Grande, 13 de outubro de 2025

S IA

4 J,\.‘/y I/—'d\_,xir_'_l./. {. /., ll. ;‘_-
Sonaldo Fernandes da Costa
Presidente do Conselhg de Administragio
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PASP

[lustrissimo Sr. Titular do Tabelionato de Notas e Unico Oficio RDT/RCPJ do
Municipio de Campina Grande Paraiba.

Eu, Sonaldo Fernandes da Costa, Brasileiro, divorciado, administrador, RG n°
79328460 SSP-SP e CPF n° 978.999.334-04, com domicilio a Av. Jodo Cirilo da Silva n°
211- Apt. 2602 Bairro Altiplano Cabo Branco na Cidade de Jodo Pessoa - PB. CEP
58.046-005, representante do INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA -
IASP, com sede a rua Campos Sales 463 1° Andar, Bairro José Pinheiro, municipio de
Campina Grande, Estado de Paraiba, CEP n° 58.407-400fundada em 06 de fevereiro de
2017, nos termos dos Arts. | 14 e seguintes daLein®6015/73 e dosarts. 53a 61 do Cadigo
Civil (Lei n° 10.406/2002), vem perante Vossa Senhoria, requerer que seja registrado a
respectiva ata de Modificagio do cargo de Secretario do Conselho de Administragdo,
conforme documentagdo em anexo.

Declaro para todos os fins de direito, que as informagdes e documentos ora
apresentados sdo verdadeiros, sob pena de responsabilidade civil e criminal, em especial
o atendimento as regras do Estatuto Social, quanto aos requisitos de validade e de quoruin
para deliberagdo, ¢ ainda a veracidade da lista de presenga e assinaturas dos participantes

Termos em que requer a devida qualificagdo registral e subsequente registro com
a indicagdo do respectivo numero de ordem, livro e folha do langamento oficial.

Campina Grande, 04 de dezembro de 2025

Presidente do Conselho de Administragio




EDITAL

O Instituto Avancado de Saude da Paraiba - IASP, CNPJ n°® 27.511 230/0001-71, no uso de suas
prerrogativas em atencgdo as necessidades de adequagdes legais e alinhamento das suas agoes €
servigos, convoca os senhores conselheiros € a quem mais possa interessar para uma reunido em
III* Assembleia Extraordindria que s€ realizara aos quatro (04) dias do més de dezembro do
corrente ano, as 11:00h (onze) em primeira convocacdo € as 11:30h em segunda convocagao com
qualquer numero de presentes a esta Assembleia Geral Extraordinaria para tratarmos da pauta
abaixo:

1. Nomeagdo para a vacancia de Secretaria do Conselho de Administragao.

Campina Grande, 19 de novembro de 2025

Waldenio Dias de’Sou
Secretario da ITI? Assembleia Geral Extraordinaria
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VACANCIA DO CARGO DE SECRETARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Registo Cartorial n° 164.710, Livro “A” _115 DATADO DE 06/02/2017

ATA DA IIT* ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
CNPJ n° 27.511.230/0001-71

Ata da III* Assembleia Geral Extraordinaria do Instituto Avancado de Satide da Paraiba —

Instituto - IASP, fundado em 06 de fevereiro do ano de 2017, realiza em Campina Grande, 04 de
dezembro de 2025.

Aos quatro dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco., as 11:00 horas na sede, sito d rua

Campos Sales 463 1° Andar, Rairro José Pinheiro, municipio de Campina Grande, Fstado de

Paraiba, CEP n° 58.407-400, atendendo ao edital de chamamento fixado em seu quadro de avisos

aos 19 (dezenove) dias do més de novembro do corrente ano. Em primeira convocagdo, na
condigdo de secretario desta Assembleia Eu, 0 Sr. Waldenio Dias de Souza, Estado Civil: Casado,
Profissio: Administrador, RG n° 2.346.382 2* via SSP-PB e CPF n° 356.300.604-06, Enderego:

ma Geovani Gioia, 292, bairro Cruzeiro, Campina Grande - Paraiba; Com pauta: Nomeagao para

a vacancia do cargo de Secretario do Conselho de Administragio, agradego aos presentes aqui

listados, , Sr. Somaldo Fernandes da Costa, Brasileiro, divorciado, administrador, RG n°
29328460 SSP-SP ¢ CPF n° 978.999.334-04, com domicilio a Av. Jodo Cirilo da Silvan® 21 1- Apt.

2602 Bairro Altiplano Cabo Branco na Cidade de Jodo Pessoa — PB. CEP 58.046-005a Sr* Andrea

Karla Silva Kemmer, brasileira, casada, Administradora, com RG n° 2472383 e CPF n° .
048.678.134-86, com enderego a Rua Dom. Tereza Alexandre Barbosa n° 115 Apt. 301,Bairro: \*
Colibris na Cidade de Jodo Pessoa — Paraiba, o Sr. Raiff Matias Souza Dias, Estado Civil:\\ v
Solteiro, Profissdo Bacharel em Direito, RG n° 3529621 SSP-PB ¢ CPF n° 014.183.064-60, &\
Endereco: rua Geovani Gioia, 292, bairro Cruzeiro, Campina Grande — Paraiba, o Sr. Jodo J
Nogueira de Arrnda Neto, brasileiro, solteiro, Assistente Administrativo, RG n°® 1687295 SSP- |

PB e CPF n° 032.979.274-10 com enderego a Rua Denise Alves de Medeiros n° 60 Bairro Sandra éb/
Cavalcante na Cidade de Campina Grande — Paraiba CEP 58.410-743,. Em atendendo ao pedido

de afastamento da Sr®. Silvana Alves Guimardes, que declarou de carater extremamente pessoal,
dado'a.vacﬁncia fica neste ato Nomeado para preencher a vaga de Secretdria do Conselho de
Administracio a Sr* Radassa Matias Souza Dias, Fstado Civil: Solteira, Profissio: Arquiteta, RG <7
n° 4.3'54.393 SSDS-PB e CPF n° 014.183.054-99. Enderego: rua Geovani Gioia, 292, bairro%, .
Cruzeiro, Campina Grande — Paraiba, recompondo assim estes Conselhos que seguird suas a
atividades atendendo a ordem de seus planejamentos e agdes. Nada mais tendo a declarar, deu-se
por encerrada esta Assembleia que vai por mim assinada, Eu Waldenio Dias de Souza, ¢ os demais
Sf?nhnrcs presentes, Sonaldo Fernandes da Costa, Andrea K arla Silva Kemmer, Raiff Matias Souza
Dias, Jodo Nogueira de Arruda Neto, e Radassa Matias Souza Dias.

Campina Grande, 04 de dezembro de 2025

/ . / |
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Kgmjl 0 Férnandes da Costa Ak

Presidente do Conselho de Administracio




LISTA DE PRESENCA

ATA DA III* ASSEMBLEIA GERAL EXTRAODINARIA
INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n° 27.511.230/0001-71

O Instituto Avancado de Saide da Paraiba - Instituto IASP, CNPJ n° 27.511.230/0001-71, no
uso de suas prerrogativas em atengdo as necessidades de adequagdes legais e alinhamento das suas
aces € servigos, convocou 0s senhores conselheiros e a quem mais possa interessar para uma
reunidio em Assembleia Extraordindria que se realizou aos quatro dias do més de dezembro de dois

mil e vinte e cinco, as 11:00h ( on7e) em nrimeira convacacfio, nara trafar de nma Nomeacio para

a vacincia de Secretéario do Conselho de Administragag?
/ Va
Waldenio Dias de Souza, %/%/7//; /)/7 27 o,

Sonaldo Fernandes da Costa,U}// //%

Andrea Karla Silva Kemmer, Ancl,. Woode /édua W pmei
Raiff Matias Souza Dias, 12@{1 /’\O)IAM %N}\"} V. an

Jodo Nogueira de Arruda NethQ(/‘fc:Sm;ﬂ de Qo do C/{,zjé
Radassa Matias Souza Dias. Radorron Hatian Souze Do

Campina Grande, 04 de dezembro de 2025

N/ Vi
L
Sonalde Fernandes da Costa

Presidente do Conselho de Administragio



TERMO DE RENUNCIA
TERMO DE RENUNCIA AO CARGO / A CONDICAO DE MEMBRO

Eu, SILVANA ALVES GUIMARAES, brasileira, divorciada, letrdloga, residente e
domiciliada a rua Cel. Ameérico Porto, n® 290, apto. 118, bairro Lauritzen, nesta cidade
de Campina Grande, na qualidade de Secretaria do Conselho de Administragao,
cargo exercido ou condicdo de associada/membrana do INSTITUTO
AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA, inscrita no CNP] n° 27.511.230/0001-71,
com sede a rua Campos Sales, n® 463, 1° andar, bairro José Pinheiro, cidade de

Campina Grande/PB.

Venho, por meio deste instrumento, RENUNCIAR, de forma livre,
espontanea, irrevogavel e irretratavel, a partir desta data, ao
cargo/fungéo/condigéo que exerco junto 3 referida Organizagao da Sociedade Civil,

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA, nos termos previstos em seu
Estatuto Social e na legislagdo vigente.

Declaro que esta renuncia ocorre por motivos de foro intimo, nada tendo a
reclamar, a qualquer titulo, seja administrativo, financeiro, trabalhista ou judicial, em
face da referida instituicdo, de seus dirigentes, associados ou representantes legais.

Declaro, ainda, que estou ciente de que, a partir da data desta rendncia,
cessam todos os direitos, deveres, responsabilidades, poderes e atribuicoes
decorrentes do vinculo estatutario mantido com a Organizagdo, permanecendo apenas
aquelas responsabilidades legais eventualmente existentes por atos praticados durante
o periodo de exercicio da fungdo, conforme a legislagdo aplicavel.

Por ser verdade, firmo o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
para que produza seus legais e juridicos efeitos.

Campina Grande, 01 de dezembro de 2025.

f Silvana Alves G%imarées

CPF: 007.658.434-80

3



IASP

MATITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAINA

DOCUMENTOS DOS
DIRIGENTES

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n°©27.511.230/0001-71
Rua: Campos Sales n° 463 — Bairro: José Pinheiro, Campina Grande/PB
CEP 58.407-450
whatsapp - (83) 3077-5317
E-mail: coordenacaociasp@gmail.com
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PRESIDENTE —SONALDO FERNANDES DA COSTA
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PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL —JOAO NOGUEIRA DE
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TESOUREIRO —WALDENIO DIAS DE SOUZA
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SUPLENTE DO CONSELHO FISCAL — RAIFF MATIAS SOUZA
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IASP

METITUTO AVANCADO DE SALDE DA PARAINA

ENDERECO DA
ENTIDADE

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n° 27.511.230/0001-71
Rua: Campos Sales n° 463 — Bairro: José Pinheiro, Campina Grande/PB
CEP 58.407-450
whatsapp - (83) 3077-5317
E-mail: coordenacaoiasp@gmail.com



mailto:coordenacaoiasp@gmail.com

vivo empresas B

Auxiiiar d2 Nota Fiscal de Fatura de Servico de Comunicagao Eletronica .

l;lg::&B x\lf;'ggTO AVANCADO DE SAUDE DA /£ GRS #' E Acesse aqui a nota fiscal ™
ENDEREGCO: RUA CAMPOS SALES 463 I 4 ‘._ z:NF(IBtOM ?00000934 ;\SERIE O:)IDATA DE EMISSAO: 05/04/2026
Migely Consuite pela Chave de Acesso em:

https: //dfe-portal.svrs.rs.gov.br/nfcom/grCode? i
chNFCom=25260402558157002610620100000009041008074433&tpAmb=1
Chave de acesso:

H
|
COMPLEMENTO ANDAR 1 ;
BAIRRO: JOSE PINHEIRO i
CEP: 58407-450 - CAMPINA GRANDE - PB |
CPF/CNPJ: 27511.230/0001-71 |

INSCRIC AD ESTADUAL: ] Protocolo de autorizag3o: 32526000;%?9?223 - 05/04/2026 as 1§:§3:59

CODIGO DO CLIENTE: 1632154253
TELEFONE PRINCIPAL: (83) 3077-5317
PERfODO: 01/03/2026 a 31/03/2026

MENSAGEM IMPORTANTE PARA VOCE

PAGINA: 2/2
) - S B -
ITENS DA FATURA UN QTD  PREGO DESC. VALOR  BASEICMS ALIG.  ICMS PIS/COFINS ALIQ. FCP
- UNIT (R$) (R$) (R$) (R$) ICMS (%} (R$) (R$) FCP(%) (R$)
Franguia Nacional/Compromisso Minimo un 1 15,00 - 15,00 15,00 20,00 3,00 043 2,00 030
Licenga Ramal un 1 40,00 - 40,00 - - - 3,70 - -
/ jB  1NFORMAGOES DOS TRIBUTOS RESERVADO AQ FISCO
VALOR TOTAL NF 5500 | W Y - » ’ _— Y
y \
BASE DE CALCULO 1500 | | TRIBUTO VALOR | |
VALOR ICMS 300 | | prs 074
VALOR FCP 0,30 | COFINS 339
VALOR ISENTO 0,00 1 FUST o1 | |
VALOR OUTROS 0,00 | FUNTTEL 0,06 )

INFORMACOES COMPLEMENTARES

pe

Contribuicdo para o FUST 1,00% Lei n° 9.998/2000 e FUNTTEL 0,50% Lei n® 10.052/2000 sobre o valor dos servicos de Comunicagdo ¢ Telecomunicacdes -
ndo repassados nas tarifas.

s e et e it

e

Destaque Aqui Autenticagdo Mecénica

(7] Nome do Cliente
o INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP

Nimero da Conta Més de Referéncia Numero da Fatura Valor a Pagar {R$)

1632154253 03/2026 2724852289 55,00

@
viv
empres

84650000000 1 55000505101 0 16321542532 9 72485228900 3

A AOSTAO



IASP

METITUTO AVANCADO DE SALDE DA PARAINA

CERTIDOES DE
REGULARIDADE

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n° 27.511.230/0001-71
Rua: Campos Sales n° 463 — Bairro: José Pinheiro, Campina Grande/PB
CEP 58.407-450
whatsapp - (83) 3077-5317
E-mail: coordenacaoiasp@gmail.com
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SOLUM INTER PLURIMA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE FINANCAS
DIRETORIA DE ARRECADAGAO TRIBUTARIA

CERTIDAO NEGATIVA PARA COM A
FAZENDA MUNICIPAL

Identificacao do Contribuinte

CGM: 12055286

Nome: INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA -
CNPJ/CPF: 27511230000171

Endereco: CAMPOS SALES, 463, ANDAR 1

Bairro: JOSE PINHEIRO

CEP: 58407450

Cidade: CAMPINA GRANDE/PB

Certificamos para os devidos fins, que até a presente data, ndo consta em nossos arquivos, crédito
tributarios vencidos para com a Fazenda Municipal, de responsabilidade do contribuinte acima mencionado,
ficando ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar qualquer débito que venha a ser apurado em
levantamento posterior.

Certiddo expedida com base na Lei Complementar 116 de 14 de dezembro de 2016 (Cddigo
Tributario Municipal). combinado com o art. 205 , da Lei n® 5.172, de 25.10.1966 (Codigo Tributario

Nacional).

VALIDA POR 90 DIAS

Campina Grande, 8 de Junho de 2026
Observacoes: 539892026
Codigo de verificagao: [25248080606202641000719399803623450]

Para validar o documento da Certiddo deve acessar site: https://ecidadeonline.campinagrande.pb.gov.br/

Base: campinagrande_ecidade_prod
Emissor: 71315218410 Data / Hora: 08/06/2026 08:42:52



GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ

CERTIDAO

CODIGO:; BBD1.D489.993E.FC21 Emitida no dia 05/06/2026 as 16:25:01

Identificagdo do requerente:

CNPJ/CPF: 27.511.230/0001-71
R.G.

Certifico, observadas as disposicfes da legislacdo vigente e de acordo com os
assentamentos existentes neste 6rgao, que o requerente supra identificado estad em situacao
REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual, com relacdao a débitos fiscais
administrativos definitivamente constituidos e inscritos em Divida Ativa.A referida
identificag@o n&o pertence a contribuinte com inscri¢cdo ativa no Cadastro de Contribuintes do
Estado da Paraiba.

A presente Certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
exclui o direito de a Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela
porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certidao é valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissao,
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servi¢co Validar Certiddo de Débito na
pagina www.sefaz.pb.gov.br.

OBS: Invalida para licitacdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestacdo de servigcos de transporte interestadual e intermunicipal ou comunica¢gao nao
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitagdo se referir a
prestacdo de servico de transporte entre municipios com caracteristicas urbanas no
ambito das regides metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Vélida com a apresentagao conjunta do cartdo de inscricdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
Certiddo de Débito emitida via 'Internet’.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ: 27.511.230/0001-71

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os o6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:39:58 do dia 08/06/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/12/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 95F3.E079.1BFB.8019

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIXA

CAIMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 27.511.230/0001-71
Razao
social:

Endereco: R CAMPOS SALES 463 ANDAR 1/ JOSE PINHEIRO / CAMPINA GRANDE /
PB / 58407-450

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 07/06/2026 a 06/07/2026

Certificagcdo Nimero: 2026060703145388549119

Informacao obtida em 09/06/2026 08:58:46

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
wWww.caixa.gov.br



https://www.caixa.gov.br/

Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: | NSTI TUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAI BA - 1 ASP (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 27.511.230/0001-71

Certiddo n°: 4473498/ 2026

Expedi cdo: 21/01/2026, as 14:20:03

Val i dade: 20/07/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que |NSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - | ASP (MATRI Z E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 27.511.230/0001-71, NAO CONSTA
conp inadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CGEIT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Com ssdo de Conciliacdo Prévia ou demais titul os que, por
di sposi ¢cao | egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA
TELEJUDICIARIO - CENTRAL DE CERTIDOES
Pracga Jodo Pessoa, s/n - CEP 58013-902 - Jodo Pessoa (PB)
Telefone: (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA
FALENCIA / RECUPERA(;AO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

Certificamos que, em pesquisa realizada nos registros de distribui¢do de feitos de faléncia e recuperagéo
ativos nos cartdrios comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraiba, nada consta
contra:

CNPJ: 27.511.230/0001-71
Razédo Social: INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
Nome Fantasia: INSTITUTO IASP

Certidao emitida as 11:18 de 03/06/2026.

Validade 30 dias

1. Esta certid&o foi expedida gratuitamente, através da internet, com base na Resolugdo n° 17/2010, da
Presidéncia do TJPB e na Resolugéo n® 121/2010 do CNJ.

2. O nimero do documento constante nesta certiddo foi informado pelo préprio solicitante. Sua autenticidade
devera ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG).

3. Esta certidao n&o tera validade para fins de instrugéio de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES
CRIMINAIS.

4. A pesquisa é restrita aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados
de forma diversa.

5. A pesquisa foi realizada nos seguintes sistemas processuais: PJE1G.

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.br/certo/validarcertidao e insira o
cédigo de validagdo: arJB.t1hj. Vocé pode também ler o codigo QR apresentado no cabecalho.



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA
TELEJUDICIARIO - CENTRAL DE CERTIDOES
Pracga Jodo Pessoa, s/n - CEP 58013-902 - Jodo Pessoa (PB)
Telefone: (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA
CRIMINAL

Certificamos que, em pesquisa realizada nos registros de distribuicdo de feitos criminais ativos nos
cartdrios comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraiba, nada consta contra:

CNPJ: 27.511.230/0001-71
Razédo Social: INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
Nome Fantasia: INSTITUTO IASP

Certidao emitida as 08:41 de 03/06/2026.

Validade 30 dias

1. Esta certid&o foi expedida gratuitamente, através da internet, com base na Resolugdo n° 17/2010, da
Presidéncia do TJPB e na Resolugéo n® 121/2010 do CNJ.

2. O nimero do documento constante nesta certiddo foi informado pelo préprio solicitante. Sua autenticidade
devera ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG).

3. Esta certidao n&o tera validade para fins de instrugéio de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES
CRIMINAIS.

4. A pesquisa é restrita aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados
de forma diversa.

5. A pesquisa foi realizada nos seguintes sistemas processuais: PJE1G, SISCOM, SEEU.

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.br/certo/validarcertidao e insira o
cédigo de validagdo: ZYaH.vmJ9. Vocé pode também ler o codigo QR apresentado no cabecalho.



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA
TELEJUDICIARIO - CENTRAL DE CERTIDOES
Pracga Jodo Pessoa, s/n - CEP 58013-902 - Jodo Pessoa (PB)
Telefone: (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA
CIVEL

Certificamos que, em pesquisa realizada nos registros de distribuicdo de feitos civeis ativos nos cartorios
comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraiba, nada consta contra:

CNPJ: 27.511.230/0001-71
Razédo Social: INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
Nome Fantasia: INSTITUTO IASP

Certidao emitida as 10:52 de 22/06/2026.

Validade 30 dias

1. Esta certid&o foi expedida gratuitamente, através da internet, com base na Resolugdo n° 17/2010, da
Presidéncia do TJPB e na Resolugéo n® 121/2010 do CNJ.

2. O nimero do documento constante nesta certiddo foi informado pelo préprio solicitante. Sua autenticidade
devera ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG).

3. Esta certidao n&o tera validade para fins de instrugéio de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES
CRIMINAIS.

4. A pesquisa é restrita aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados
de forma diversa.

5. A pesquisa foi realizada nos seguintes sistemas processuais: PJE1G, SISCOM.

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.br/certo/validarcertidao e insira o
cédigo de validagado: niu0.tPiA. Vocé pode também ler o codigo QR apresentado no cabecalho.



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA
TELEJUDICIARIO - CENTRAL DE CERTIDOES
Pracga Jodo Pessoa, s/n - CEP 58013-902 - Jodo Pessoa (PB)
Telefone: (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA
EXECUCAO FISCAL

Certificamos que, em pesquisa realizada nos registros de distribuicao de feitos de execucdao fiscal ativos
nos cartérios comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraiba, nada consta contra:

CNPJ: 27.511.230/0001-71
Razdo Social: INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
Nome Fantasia: INSTITUTO IASP

Certidao emitida as 09:02 de 03/06/2026.

Validade 30 dias

1. Esta certid&o foi expedida gratuitamente, através da internet, com base na Resolugdo n° 17/2010, da
Presidéncia do TJPB e na Resolugéo n® 121/2010 do CNJ.

2. O nimero do documento constante nesta certiddo foi informado pelo préprio solicitante. Sua autenticidade
devera ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG).

3. Esta certidao n&o tera validade para fins de instrugéio de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES
CRIMINAIS.

4. A pesquisa é restrita aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados
de forma diversa.

5. A pesquisa foi realizada nos seguintes sistemas processuais: PJE1G, SISCOM.

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.br/certo/validarcertidao e insira o
cédigo de validagado: tqdY.yWkr. Vocé pode também ler o codigo QR apresentado no cabecalho.



IASP

METITUTO AVANCADO DE SALDE DA PARAINA

CAPACIDADE
TECNICA

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n°27.511.230/0001-71
Rua: Campos Sales n° 463 — Bairro: José Pinheiro, Campina Grande/PB
CEP 58.407-450
whatsapp - (83) 3077-5317
E-mail: coordenacaociasp@gmail.com
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Papel Marché

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos legais, que a Instituto Avancado de Salide da
Paraiba- IASP, empresa estabelecida na cidade de Campina Grande, no Estado da
Paraiba, situado na Rua Campos Sales 463- 1° Andar, José Pinheiro, Campina Grande-
PB, CEP n° 58.407-400, inscrita no CNPJ n° 27.511.230/0001-71, prestou servi¢os
compativeis com o objeto de servicos médicos e ndo médicos ambulatoriais e de
terceirizacdo de exames laboratoriais e servigos itinerantes , informamos ainda que a
prestacdo dos servicos acima referidos apresentou bom desempenho operacional,
tendo a empresa cumprindo fielmente com suas obrigagdes, nada constando que a

desabone técnica e comercialmente através de contrato para periodo de trés meses.

Campina Grande, 24 de margo de 2026.

at Zon

Radassa Matias Souza Dias "éf'/

CPF: 014.183.054-99
Vice-Presidente do Conselho de Administragdo

Organiza¢do Papel Marché — CNPJ: 06.001.743/0001-62

Rua Giovanne Gioia, 172/180 - Cruzeiro - Campina Grande/PB
{83) 3063-7807 | 3063-7807
(@ @Clinicapapelmarche




Papel Marché

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos legais, que a Instituto Avancado de Saude da
Paraiba- IASP, empresa estabelecida na cidade de Campina Grande, no Estado da
Paraiba, situado na Rua Campaos Sales 463- 1° Andar, José Pinheiro, Campina Grande-
PB, CEP n° 58.407-400, inscrita no CNPJ n® 27.511.230/0001-71, prestou servigos
compativeis com o objeto de servicos médicos e ndo médicos ambulatoriais e de
terceirizacao de EXAMES E CONSULTAS ODONTOLOGICAS, informamos ainda que a
prestacdo dos servicos acima referidos apresentou bom desempenho operacional,
tendo a empresa cumprindo fielmente com suas obrigacdes, nada constando que a

desabone técnica e comercialmente através de contrato para periodo de trés meses.

Campina Grande, 18 de marco de 2026.

&MHQMQJEQL
Radassa Matias Souza Dias g

CPF: 014.183.054-99
Vice-Presidente do Conselho de Administracdo

Organiza¢do Papel Marché — CNPJ: 06.001.743/0001-62

Rua Giovanne Gioia, 172/180 - Cruzeiro - Campina Grande/PB
(B3) 3063-7807 | 3063-7807
@Clinicapapelmarche




IASP

NETITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIDA

DECLARACAO DE
INEXISTENCIA DE
IMPEDIMENTOS E
VEDACOES LEGAI

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n° 27.511.230/0001-71
Rua: Campos Sales n° 463 — Bairro: José Pinheiro, Campina Grande/PB
CEP 58.407-450
whatsapp - (83) 3077-5317
E-mail: coordenacaoiasp@gmail.com
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NETITUTO AVANCADO DE SAUOE DA PARAIDA

Eu, Sonaldo Fernandes da Costa , portador do CPF n? 978.999.334-
04, na qualidade de representante legal do Instituto Avancada de
Saude da Paraiba, inscrita no CNPJ n2 27511230/0001-71, com sede
na Rua Campos Sales n°463, Bairro José Pinheiro Campina Grande - PB,
Primeiro andar. Declaro, sob as penas da lei, para os devidos fins junto
a Secretaria Municipal de saude do Municipio de Camalau -PB:

1. Que a referida empresa/organizacdo e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer dasvedacgoes, impedimentos ou hipdteses
de conflito de interesses previstos na legislacao vigente, em
especial os termos do art. 92 da Lei n2 14.133/2021 (Nova Lei de
Licitagdes) ou do art. 39 da Lei n? 13.019/2014 (Regime de
Parcerias - MROSC).

2. Que a empresa/instituicao ndo se encontra declarada inidonea e
nem estd suspensa ou impedida de licitar ou contratar com a
Administracdo Publica de qualquer esfera (Federal, Estadual ou
Municipal).

3. Que nao possuo vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, trabalhista ou civil com dirigentes do o¢rgao
contratante ou agentes publicos que desempenham funcdo na
contratacao ou fiscalizacao do contrato.

Declaro, por fim, estar ciente de que a omissdao de informagoes ou a
prestacdao de declaragao falsa sujeitara a entidade e a mim as sangdes

administrativas, civis e penais cabiveis.
Campina Grande, 22 de Junho de 2026.

Sonaldo Fernandes da Costa - Presidente

SONALDO Assinado de forma
FERNANDES  digital por SONALDO

DA FERNANDES DA
COSTA:97899933404

COSTA:978999 Dados: 2026.06.22

33404 08:59:02 -03'00'

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n°©27.511.230/0001-71
Rua: Campos Sales n® 463 - Bairro: José Pinheiro, Campina Grande/PB
CEP 58.407-450
whatsapp - (83) 3077-5317
E-mail: coordenacaociasp@gmail.com
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IASP

METITUTO AVANCADO DE SALDE DA PARAINA

CONTA BANCARIA

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n° 27.511.230/0001-71
Rua: Campos Sales n° 463 — Bairro: José Pinheiro, Campina Grande/PB
CEP 58.407-450
whatsapp - (83) 3077-5317
E-mail: coordenacaoiasp@gmail.com
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SICOOB
SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL
SISBR - SISTEMA DE INFORMATICA DO SICOOB

22/06/2026 EXTRATO CONTA CORRENTE 08:54:00
COOP.: 4293-5 / SICOOB PERNAMBUCO
CONTA: 224.909-0 / INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
DATA DOCUMENTO HISTORICO VALOR
29/05/2026 SALDO ANTERIOR 0,00C
29/05/2026 SALDO BLOQUEADO ANTERIOR 0,00%*
RESUMO
(+) SALDO EM CONTA: 0,00C
(+) CHEQUE ESPECIAL CONTRATADO: 0,00C
(-) JUROS VENCIDOS PROVISIONADOS: 0,00D
(-) TARIFAS VENCIDAS PROVISIONADAS: 0,00D
(=) SALDO DISPONIVEL: 0,00C
SALDO BLOQUEADO (CHEQUES) : 0,00%
SALDO BLOQUEADO (JUDICIAL) : 0,00C
SALDO EM CONTA CAPITAL: 300, 00C
ENCARGOS VENCIDOS REMANESCENTES
JUROS VENCIDOS REMANESCENTES: 0,00D
TARIFAS VENCIDAS REMANESCENTES: 70,00D
ENCARGOS A VENCER
PREVISAO IOF: 0,00D
PREVISAO JUROS: 0,00D
PREVISAO TARIFAS: 70, 00D
OUTRAS INFORMACOES
VENCIMENTO CHEQUE ESPECIAL:
TAXA CHEQUE ESPECIAL (a.m.): 7,50%
CUSTO EFETIVO TOTAL (a.m.): 0,00%
CUSTO EFETIVO TOTAL (a.a.): 0,00%
LIMITES DE CREDITO DISPONIVEIS
CAPITAL DE GIRO: 19.189,00
PARCELA MAXIMA DISPONIVEL: 1.593,99
000 EXTRATOS EMITIDOS ATE 18/06/2026
SAC: 0800 724 4420 OUVIDORIA SICOOB: 08007250996



IASP

METITUTO AVANCADO DE SALDE DA PARAINA

DOCUMENTOS
OMPLEMENTARES

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ n° 27.511.230/0001-71
Rua: Campos Sales n° 463 — Bairro: José Pinheiro, Campina Grande/PB
CEP 58.407-450
whatsapp - (83) 3077-5317
E-mail: coordenacaoiasp@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA

SECRETARIA DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL 'T;’/r?;/szoo‘;?:
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR 10:36.16

2° Batalhdo de Bombeiro Militar

AUTO DE CONFORMIDADE DE PROCESSO SIMPLIFICADO - ACPS

Processo: 66595/2025 Validade: 17 de dezembro de 2026 - Situacdo: Em Vigéncia

CONFORME informagdes prestadas e termo de declaragdo firmado pela pessoa fisica/juridica abaixo especificada, foram
atendidos os parametros estabelecidos pela Norma Técnica, em consonancia com a Lei Estadual n® 9.625, de 27 de novembro
de 2011 (Cédigo Estadual de Protegcdo Contra Incéndio, Explosdo e Controle de Panico), a fim de que o procedimento de
regularizacédo da edificagao/estabelecimento/area de risco possa ser classificada como PROCESSO TECNICO SIMPLIFICADO,
sendo esta portanto, dispensada de Vistoria Técnica prévia tendo em vista seu baixo risco. Ndao se enquadram como
PROCESSO TECNICO SIMPLIFICADO os locais que possuem liquidos inflamaveis ou combustiveis, gas liquefeito de
petréleo (GLP), materiais radioativos, explosivos, fogos de artificio, nem outros produtos perigosos, como também
boates, independente da capacidade de publico ou os locais de reunidao de publico com lotagdao superior a 100 (cem)
pessoas.
Razdo Social: INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
Nome Fantasia; INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
CNPJ/CPF: 27511230000171
Area (mz) 90 (noventa metros)
N° de Pavimentos da Edificagédo: 1
Altura da Edificagéo (m): 0,00

Natureza da Ocupagdo H - Servigo de Saide e Institucional

Endere¢o campos saLES
463 ANDAR 1
JOSE PINHEIRO CAMPINA GRANDE

Nome do Proprietério: khkkkkkk khkkkkkkkk *k hkkkk
CPF/CNPJ: *****%kkkk**

Telefone de Contato; #**** *%kkkkkkk*

E-mail; ****kdkkkdkkkkkhkkrkkrkkh ks

Local e Data; Campina Grande, quarta, 17 de dezembro de 2025

Registro do Documento N°: 0000229105 do processo 66595/2025

Autenticacdo Eletronica: f1d84e2564dd05b0bf78b56da3de5a9f

- Manter este documento em local visivel.

- O ndo cumprimento das exigéncias estabelecidas pelas Normas Técnicas implicard em responsabilizagéo de
natureza administrativa, civil e/ou criminal.

- Solicitar renovacgao do presente documento 30 (trinta) dias antes do vencimento.

- As edificagdes prescritas no item 8 da NT N° 007/2019.

- CBMPB séo dispensadas da vistoria técnica prévia a fim da obtengdo do AUTO DE CONFORMIDADE DE
PROCESSO SIMPLIFICADO, documento especifico para esses casos, adotado pelo CBMPB.

Av. Almeida Barreto, N° 428, Sao José, Campina GrandePB
Telefone: (83) 3322-4538 / E-mail: catbmcg@gmail.com
Emergéncia: 193
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' ESTADO DE PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA REDESIM

GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

SOLUM INTER PLURIMy

ALVARA DE LOCALIZACAO E
FUNCIONAMENTO

Numero : 11894909

Razao Social: INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP

Nome Fantasia: INSTITUTO IASP

CNPJ: 27.511.230/0001-71

Atividade Principal: 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas (Exerce no enderego)

Atividade(s) Secundarias: 8541-4/00 - Educagéo profissional de nivel técnico (Exerce no enderego),
9430-8/00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais (Exerce no endereco), 8610-1/01 -
Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
(Exerce no endereco), 8711-5/03 - Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e
convalescentes (Exerce no enderecgo), 8650-0/05 - Atividades de terapia ocupacional (Exerce no endereco),
8550-3/02 - Atividades de apoio a educagéao, exceto caixas escolares (Exerce no enderego), 8630-5/01 -
Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos cirurgicos (Exerce no
enderecgo), 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames
complementares (Exerce no enderego), 8610-1/02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e
unidades hospitalares para atendimento a urgéncias (Exerce no enderego), 8650-0/03 - Atividades de
psicologia e psicanalise (Exerce no enderego), 8640-2/06 - Servicos de ressonancia magnética (Exerce no
endereco), 8650-0/02 - Atividades de profissionais da nutricdo (Exerce no enderego), 8650-0/04 -
Atividades de fisioterapia (Exerce no endereco), 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional
e gerencial (Exerce no endereco), 8800-6/00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento (Exerce no
endereco), 8690-9/99 - Outras atividades de aten¢do a saude humana nao especificadas anteriormente
(Exerce no enderecgo), 8640-2/04 - Servigos de tomografia (Exerce no enderecgo), 8650-0/06 - Atividades de
fonoaudiologia (Exerce no enderecgo), 8640-2/05 - Servigos de diagndstico por imagem com uso de
radiagao ionizante, exceto tomografia (Exerce no enderego), 8640-2/07 - Servigos de diagnéstico por
imagem sem uso de radiagdo ionizante, exceto ressonancia magnética (Exerce no endereco), 8640-2/08 -
Servicos de diagndstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos (Exerce no endereco)

Municipio: Municipio de Campina Grande Enderegco: RUA CAMPOS SALES, 463, ANDAR 1, JOSE
PINHEIRO

CEP: 58407450
Local e data: Municipio de Campina Grande, terca, 09 de dezembro de 2025

Vencimento: quarta, 09 de dezembro de 2026

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA

Geréncia SEFIN

Observagao

https://www.redesim.pb.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alvara/1/cod_alvara/35091488/co_protocolo/PBP2504616587/ 12
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Cddigo de Autenticidade: 25NHCCQIVP
EMITIDO PELO FUNCIONARIO ALDENI DINIS DE ARAUJO

Esse documento devera permanecer exposto em local visivel no estabelecimento
empresarial

https://www.redesim.pb.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alvara/1/cod_alvara/35091488/co_protocolo/PBP2504616587/ 2/2
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PARAIBA F ,

PREFEITURA MUNICIPAL DE REDESIM
CAMPINA GRANDE

- GERENCIA DE VIGILANCIA

SANITARIA

ALVARA SAUDE PUBLICA
INSCRIGAO SANITARIA 405.0447

Razao Social: INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP
Nome Fantasia: INSTITUTO IASP

CNPJ: 27.511.230/0001-71

Atividade(s): 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
Endereco: RUA CAMPOS SALES, 463, ANDAR 1, JOSE PINHEIRO
Municipio: Municipio de Campina Grande

CEP: 58407450

Emitido em: Campina Grande, segunda, 05 de janeiro de 2026

Vencimento: terca, 22 de dezembro de 2026

BETANIA LIGIA DE ARAUJO

Geréncia de Vigilancia Sanitaria

Observagao
. O ESTABELECIMENTO ESTA SOB A RESPONSABILIDADE TECNICA DE: AUCIMARA PEREIRA DE
SOUSA CRM/PB018148.

Cdédigo de Autenticidade: 260A1BQSAT
EMITIDO PELO FUNCIONARIO JOAO ILDO LOPES DA SILVA

Esse documento devera permanecer exposto em local visivel no estabelecimento
empresarial

https://www.redesim.pb.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alvara/2/cod_alvara/35091486/co_protocolo/PBP2504616587/
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
27.511.230/0001-71 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 06/02/2017

MATRIY CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO IASP DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.41-4-00 - Educacéo profissional de nivel técnico

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias
86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de procedimentos cirurgicos
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
86.40-2-04 - Servigos de tomografia

86.40-2-05 - Servigos de diagnéstico por imagem com uso de radiagao ionizante, exceto tomografia

86.40-2-06 - Servigos de ressonancia magnética

86.40-2-07 - Servigos de diagnéstico por imagem sem uso de radiacao ionizante, exceto ressonancia magnética
86.40-2-08 - Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutricao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.90-9-99 - Outras atividades de atengao a saiide humana nao especificadas anteriormente

87.11-5-03 - Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CAMPOS SALES 463 ANDAR 1

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.407-450 JOSE PINHEIRO CAMPINA GRANDE PB
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

INSTITUTOIASPCG@GMAIL.COM (83) 8125-8751

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/08/2019

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGCAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fddkdkdkd Fdekdekdkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 19/12/2025 as 09:20:15 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2

about:blank 12
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about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
27.511.230/0001-71
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | 227 DEABERTURA

06/02/2017

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CAMPOS SALES 463 ANDAR 1

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.407-450 JOSE PINHEIRO CAMPINA GRANDE PB
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

INSTITUTOIASPCG@GMAIL.COM (83) 8125-8751

Fkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

07/08/2019

DATA DA SITUACAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

FkkFkhkk

Fdekdkkkk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 19/12/2025 as 09:20:15 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 2/2
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ESTADO DA PARAIBA a ’

PREFEITURA MUNICIPAL DE REDESIM
CAMPINA GRANDE
- :- ’ SECRETARIA MUNICIPAL DE
SULUM INTER PLURIM4 F|NANGAS

INSCRICAO MUNICIPAL

Numero 11894909

Razao Social: INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA - IASP

Nome Fantasia: INSTITUTO IASP

CNPJ: 27.511.230/0001-71

Atividade Principal: 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

Atividade(s) Secundarias: 8541-4/00 - Educagao profissional de nivel técnico, 9430-8/00 - Atividades de
associacgoes de defesa de direitos sociais, 8610-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-
socorro e unidades para atendimento a urgéncias, 8711-5/03 - Atividades de assisténcia a deficientes
fisicos, imunodeprimidos e convalescentes, 8650-0/05 - Atividades de terapia ocupacional, 8550-3/02 -
Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares, 8630-5/01 - Atividade médica ambulatorial com
recursos para realizagao de procedimentos cirurgicos, 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com
recursos para realizagao de exames complementares, 8610-1/02 - Atividades de atendimento em pronto-
socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias, 8650-0/03 - Atividades de psicologia e
psicanalise, 8640-2/06 - Servigos de ressonancia magnética, 8650-0/02 - Atividades de profissionais da
nutricao, 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia, 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial, 8800-6/00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento, 8690-9/99 - Outras atividades de
atengao a saude humana nao especificadas anteriormente, 8640-2/04 - Servigos de tomografia, 8650-0/06 -
Atividades de fonoaudiologia, 8640-2/05 - Servicos de diagnostico por imagem com uso de radiagao
ionizante, exceto tomografia, 8640-2/07 - Servigos de diagndstico por imagem sem uso de radiagao
ionizante, exceto ressonancia magnética, 8640-2/08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG,
EEG e outros exames analogos

Municipio: Municipio de Campina Grande Endereco: RUA CAMPOS SALES, 463, JOSE PINHEIRO
CEP: 58407450

Local e data: Municipio de Campina Grande, terga, 09 de dezembro de 2025

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA

Secretaria Municipal de Financas

Caodigo de Autenticidade: 259JGNNC1J
EMITIDO ELETRONICAMENTE PELO REDESIM PB

Esse documento devera permanecer exposto em local visivel no estabelecimento
empresarial

https://www.redesim.pb.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alvara/4/cod_alvara/35091487/co_protocolo/PBP2504616587/
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LEI N° 10.023
De 17 de Abril de 2026.

RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA O IASP,
INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE faco
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a

seguinte,
LEI

Art. 1° Fica reconhecida de Utilidade puablica o IASP,
INSTITUTO AVANCADO DE SAUDE DA PARAIBA,
inscrita no CNP] n® 27.511.230/0001-71, com sede no
Municipio de Campina Grande, PB.

Art. 2° A entidade devera manter-se em regular
funcionamento, observando seus objetivos estatutarios e a
legislagao vigente.

Art. 3° Lsta Lei entra em vigor na data de sua publicagéio.

BRUNO CUNHA LIMA BRANCO

Prefeito Constitucional
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